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Forord

Sedan Vetenskapsradets inrdttande 2001 har myndigheten finansierat nationella
forskarskolor inom en rad &mnesomrdden. I den senaste forsknings- och
innovationspropositionen aviserar regeringen fortsatta satsningar pd nationella
forskarskolor inom flera omraden, dir Vetenskapsradet ansvarar for
utlysningarna av flera av dessa. Nya satsningar gors bland annat inom
banbrytande teknik och primérvérd, samtidigt som den pagaende satsningen pa
forskarskolor inom lararutbildning, hélso- och sjukvardsutbildning samt
humaniora och samhillsvetenskap forlangs.

Mot denna bakgrund har behovet av ett fordjupat kunskapsunderlag om
forskarskolor som bidragsform aktualiserats. Vetenskapsradet har darfor
genomfort foreliggande analys. Ambitionen 4r att bidra till en fortsatt utveckling
av bidragsformen, si att den dven framover kan utformas pa ett sa
dandamalsenligt och effektivt sdtt som majligt.

Majoriteten av de forskarskolor som Vetenskapsradet har finansierat har
genomforts inom utbildningsvetenskap. Utbildningsvetenskapliga kommittén har
lyft behovet av ett samlat kunskapsunderlag om forskarskolebidraget, inte minst
mot bakgrund av dess betydelse for uppbyggnaden av utbildningsvetenskap som
vetenskapsomrade. Av detta skl har analysen ett sarskilt fokus pa
utbildningsvetenskap.

Vetenskapsradet vill rikta ett varmt tack till de projektledare, seniora forskare,
prefekter och doktorander som via enkéter och intervjuer har delat med sig av
sina erfarenheter och insikter.

Stockholm, 8 juni 2026
Katarina Bjelke

Generaldirektor, Vetenskapsradet



Sammanfattning

Rapporten analyserar Vetenskapsradets finansiering av forskarskolor i Sverige
under perioden 2010-2024. I urvalet ingér forskarskolor inom medicin och
hélsa, humaniora och samhillsvetenskap, registerbaserad forskning,
utvecklingsforskning samt utbildningsvetenskap. Analysen har ett extra fokus pa
utbildningsvetenskap.

Regeringen har gétt fran att frimst motivera satsningar pé forskarskolor som ett
sétt att effektivisera forskarutbildningen, till att ocksa soka framja dkad
samverkan, forbéttra kompetensforsdrjningen och stirka
forskningsanknytningen i olika utbildningar. Inom utbildningsvetenskap har
forskarskolor varit ett verktyg for att bygga upp och stiarka omradet, och som ett
sdtt att knyta forskning och forskarutbildning ndrmare ldrarutbildningen och
lararyrkets praktik. Forskarskolor finns i flera ldnder, men &r organiserade pa
olika sétt. Sverige skiljer sig frén flera andra lénder genom att inte ha
forskarskolor som en fast del av forskarutbildningssystemet.

De 6vergripande resultaten visar att:

* Istudien framkommer en positiv syn pa forskarskolor som ett medel for att
bygga starkare och mer integrerade forsknings- och
forskarutbildningsmiljéer. Samverkan upplevs stirka kursutbudet,
handledarkompetensen och utbildningens kvalitet. Ett val avgrinsat tema ses
som ett tydligt mervérde, liksom att forskarskolor pa olika sétt frimjar
internationella kontakter. Samtidigt lyfts som en utmaning med ibland alltf6r
sndva teman som riskerar att forsvara rekryteringen av doktorander, samt
praktiska fragor sdsom olika allménna studieplaner och varierande
ekonomiska villkor.

» Externa bidrag beskrivs som viktiga for att kunna etablera och genomfora
forskarskolor. Bidragen mojliggdr bade doktorandanstillningar samt
samordning, kurser och nitverksbyggande aktiviteter som enskilda
institutioner inte kan béra inom sina ordinarie ekonomiska och
organisatoriska ramar. Samtidigt lyfts ofta kravet p& medfinansiering fram
som betungande. I studien framkommer ocksa vissa utmaningar kopplade till
den tidsbegransade projektfinansieringen, som &r ovanlig i
utbildningssammanhang, exempelvis brist pd kontinuitet och mindre effektiv
resursanvindning.

» Ettresultat dr att bidraget anses mojliggora att 1&ngsiktigt starka
kompetensforsorjningen inom de olika omradena. Forskarskolor 6kar
exempelvis antalet disputerade inom omraden dér brist p& disputerade ldrare
har identifierats, de bidrar till att stirka forskningskompetensen inom ett
forskningsomrade eller &mne och kan leda till att kompetensfoérsorjningen
inom olika samhéllssektorer stirks. Forskarskolor uppges dven ibland bidra
till yngre forskares karridrutveckling, samt forbereda doktoranderna infor
kommande karridr inom och utanfér akademin. Trots det lyfts



aterkommande en oro vad géller begridnsade och osdkra mojligheter till
karridrutveckling efter disputationen, och risken for att den kompetens som
byggts upp inom forskarskolorna inte tas till vara fullt ut ses som pataglig.
Inom utbildningsvetenskap har satsningar pé forskarskolor initierats for att
utveckla utbildningsvetenskaplig forskning och stérka lararutbildningens
vetenskapliga grund. Studien visar att dessa dvergripande syften anses ha
uppfyllts. Exempel pa det ar att bade forskarskolornas inriktningar och
doktorandernas avhandlingsprojekt ofta betraktas som relevanta for
lararutbildningen och att de bidragit till att stirka det
utbildningsvetenskapliga omradet. Att fler larare &r disputerade beskrivs
vidare ha lett till hogre vetenskaplig kompetens bland undervisande
personal, bittre integration av forskning i undervisningen samt forbattrad
handledning av examensarbeten. Prioriterade utlysningar upplevs ha stérkt
underbeforskade och samhéllsviktiga omraden. Liksom inom &vriga
omraden lyfts osékerheten géllande mdjligheter till fortsatt karridr som
forskare och lérare pa hogskolan som en utmaning. Balansen mellan bidrag
till doktorander, karridrbidrag och projektbidrag framstar i denna studie som
ett extra viktigt tema inom just utbildningsvetenskap.



Summary

The report analyses the Swedish Research Council's funding of research schools
in Sweden during the period 2010-2024. The selection includes research schools
in medicine and health, humanities and social sciences, register-based research,
development research and educational sciences. The analysis has an extra focus
on educational sciences.

The Government has gone from primarily motivating investments in research
schools as a way to make doctoral education more efficient, to also seeking to
promote increased collaboration, improve the supply of skills and strengthen
research links in various educations. In educational sciences, research schools
have been a tool for building up and strengthening the field, and to link research
and doctoral education closer to teacher education and the teaching profession's
practice. Research schools exist in several countries but are organized in
different ways. Sweden differs from several other countries in that it does not
have research schools as a permanent part of the doctoral education system.

The overall results show that:

* The study shows a positive view of research schools as a means to build
stronger and more integrated research and doctoral education environments.
Collaboration is perceived to strengthen the range of courses, supervisor
competence and the quality of the education. A well-defined theme is seen as
a clear added value, as well as the fact that research schools promote
international contacts in various ways. At the same time, it is highlighted as
a challenge with sometimes too narrow themes that risk making it difficult to
recruit doctoral students, as well as practical issues such as different general
study plans and varying financial conditions.

» External grants are described as important for the establishment and
implementation of research schools. The grants enable both doctoral student
positions as well as coordination, courses and network-building activities
that individual departments cannot support within their ordinary financial
and organizational frameworks. At the same time, the requirement for co-
financing is often highlighted as burdensome. The study also reveals some
challenges linked to the time-limited project funding, which is unusual in
educational contexts, such as lack of continuity and less efficient use of
resources.

*  One result is that the grant is considered to make it possible to strengthen the
supply of skills in the various areas in the long term. For example, research
schools increase the number of doctoral students in areas where a shortage of
teachers with PhDs has been identified, they contribute to strengthening
research competence in a research area or subject and can lead to a
strengthening of the supply of skills in various sectors of society. Research
schools are also sometimes said to contribute to the career development of
younger researchers, as well as prepare doctoral students for future careers



within and outside academia. Despite this, concerns are repeatedly raised
regarding limited and uncertain opportunities for career development after
the public defence, and the risk that the skills built up within the research
schools are not fully utilised is seen as tangible.

In educational sciences, investments in research schools have been initiated
to develop educational research and strengthen the scientific basis of teacher
education. The study shows that these overarching purposes are considered
to have been fulfilled. Examples of this are that both the research schools'
specialisations and the doctoral students' thesis projects are often regarded as
relevant to teacher education and that they have contributed to strengthening
the field of educational sciences. The fact that more teachers in educational
sciences have PhDs is also described as having led to higher scientific
competence among teaching staff at teacher education, better integration of
research in teaching and improved supervision of degree projects. Prioritised
calls are perceived to have strengthened under-researched and socially
important areas. As in other areas, the uncertainty regarding opportunities
for continued careers as researchers and teachers at the university is
highlighted as a challenge. The balance between grants for doctoral students,
career grants and project grants appears in this study as an extra important
theme in educational sciences.



Fakta - forskarskolor finansierade av
Vetenskapsradet

Forskarskolor finansierade 2010-2024

Totalt

Antal beviljade forskarskolor i urvalet: 65

Totalt beviljat belopp: 1 528 328 297

Antal forskarskolor som beviljats medel for doktorandloner: 39

Antal doktorander vars 16n helt eller delvis finansieras av bidraget: 372
Antal medelsforvaltande ldrosaten: 17

Bidragstid: 3-8 ar

Utbildningsvetenskap (beslutade av Utbildningsvetenskapliga
kommittén, UVK)

Antal beviljade forskarskolor i urvalet: 29
Totalt beviljat belopp: 881 057 614

Beviljade belopp for de bidrag som inkluderat doktorandléner: ca 640
miljoner (23 forskarskolor)

Beviljade belopp for de bidrag som ej inkluderat doktorandloner: ca 7—-12
miljoner (6 forskarskolor)

Bidragstid: 3-5 ar

Medicin och hilsa (beslutade av Amnesradet for medicin och
hiilsa, AR-MH)

Antal beviljade forskarskolor i urvalet: 17
Totalt beviljat belopp: 389 310 000

Beviljade belopp for de bidrag som inkluderat doktorandloner: ca 17-47
miljoner (8 forskarskolor)

10
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Beviljade belopp for de bidrag som ej inkluderat doktorandloner: ca 8-30
miljoner (9 forskarskolor)

Bidragstid: 4-8 ar

Humaniora och samhillsvetenskap (beslutade av Amnesradet for
humaniora och samhillsvetenskap, AR-HS)

Antal beviljade forskarskolor i urvalet: 12
Totalt beviljat belopp: 197 869 086

Beviljade belopp for de bidrag som inkluderat doktorandléner: ca 17-25
miljoner (8 forskarskolor)

Beviljade belopp for de bidrag som ej inkluderat doktorandloner: ca 8
miljoner (4 forskarskolor)

Bidragstid: 4 ar

Registerbaserad forskning (beslutade av Vetenskapsradet)
Antal beviljade forskarskolor i urvalet: 4

Totalt beviljat belopp: 40 627 600

Beviljade belopp: ca 8—12 miljoner (Inga forskarskolor inkluderade
doktorandldner)

Bidragstid: 4-5 ar

Utvecklingsforskning (beslutade av Kommittén for
utvecklingsforskning, KUF)

Antal beviljade forskarskolor i urvalet: 3
Totalt beviljat belopp: 19 463 997

Beviljade belopp: ca 6—7 miljoner (Inga forskarskolor inkluderade
doktorandl6ner)

Bidragstid: 3—4 ér
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1 Inledning

1.1 Bakgrund

Vetenskapsradet har sedan inrédttandet 2001 finansierat nationella forskarskolor
inom en rad &mnesomraden. [ den senaste forsknings- och
innovationspropositionen framgar att regeringen planerar satsningar pa
nationella forskarskolor inom ett flertal omraden och att flera av dessa satsningar
kommer att utlysas av Vetenskapsradet. Nya satsningar aviseras inom bland
annat banbrytande teknik och primérvéard och den pagéende satsningen pa
forskarskolor inriktade pa lararutbildning, hilso- och sjukvérdsutbildning samt
humaniora och samhillsvetenskap forlangs.! Med anledning av det har behovet
av mer kunskap om forskarskolorna som bidragsform aktualiserats. Det saknas
mer Gvergripande analyser som visar pé effekten av forskarskolor som
bidragsform i en svensk kontext. Daremot har det gjorts ett flertal utvarderingar
och uppfoljningar av enskilda satsningar pa forskarskolor tidigare.?
Vetenskapsradet har genomfort den hér analysen for att dra ldrdomar av de
erfarenheter som gjorts av forskarskolor genom aren, och mojliggdra en
utveckling for att gora bidragsformen s& &ndamélsenlig som mojligt framover.

Majoriteten av de forskarskolor som Vetenskapsrédet har finansierat genom aren
har genomforts inom utbildningsvetenskap. Utbildningsvetenskapliga kommittén
(UVK) bildades i samband med Vetenskapsradets inrdttande 2001 och redan
frén borjan tolkade kommittén sitt uppdrag sé, att en del av de anvisade medlen
skulle anvéndas till att finansiera forskarskolor.® Utbildningsvetenskapliga
kommittén har patalat behovet av att ta fram ett kunskapsunderlag om
forskarskolebidraget, utifran att det varit en viktig del av uppbyggandet av
utbildningsvetenskap som vetenskapsomrade. Dérfor har den hér analysen ett
extra fokus pé utbildningsvetenskap.

1.2 Syfte

Syftet med den hér analysen &r att uppna dkad och fordjupad forstaelse for
forskarskolor som bidragsform. Hér ingar att beskriva fordelar och utmaningar
med forskarskolor som bidragsform, att f6lja upp omfattning och resultat av
finansierade forskarskolor, analysera bidragets effekter pa forskningsmiljoerna,
beskriva hur bidraget samspelar med andra finansieringskéllor, undersoka hur
bidraget fungerar och bidrar till att uppfylla sina syften, samt géra en
internationell utblick for att se hur bidragsformen anvénds i andra ldnder.

" Prop. 2024/25:60, t ex s. 137.

2 Se t ex Hogskoleverket (2008), Geschwind & Melin (2009), Hégskoleverket (2012),
Vetenskapsradet (2012), KK-stiftelsen (2014), Riksdagens utbildningsutskott (2016),
Vetenskapsradet (2018), WSP Advisory (2021), KK-stiftelsen (2024), Lunds universitet
(2025).

3 Arsredovisning VR 2001, s. 17.
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Ambitionen &r att skapa ett kunskapsunderlag som kan anvindas for framtida
strategiska beslut, utformning av bidragsvillkor och forskningspolitiska rdd om
forskarskolor.

1.2.1 Avgrinsningar

Som nédmnts ovan har Vetenskapsradet finansierat bidraget forskarskolor sedan
2001. Rapporten innehaller ocksa en oversiktlig bakgrundsteckning av
bidragsformen forskarskolor pa Vetenskapsrddet fran och med 2001. I den hér
studien fokuserar vi dock sérskilt pa perioden 2010-2024 for att ge en aktuell
bild av forskarskolornas betydelse i forskningssystemet. Den uppfoljningsdata
som finns géllande forskarskolebidraget &r ocksé mer tillforlitlig frdn och med
2010, inte minst nér det géller att f4 kontakt med personer som varit verksamma
inom forskarskolorna pa olika sétt. Avgransningen har saledes mojliggjort en
mer fordjupad analys.

De forskarskolor som syftat till att organisera forskarutbildning for verksamma
inom skola och forskola ingér inte i den hér analysen. De ber6r en annan del av
utbildningssystemet dé syftet med dem har framst varit att starka kompetensen i
skolan, inte att stirka forskningen eller hdgskoleutbildningen. Deras inriktning
skiljer sig dérfor fran 6vriga forskarskolor som Vetenskapsradet har finansierat.
Dessa forskarskolor har ocksa varit féremal for mer samlade utvarderingar
tidigare.*

Det har inte ingatt i uppdraget att utvirdera enskilda forskarskolors
maluppfyllelse eller att utvéirdera eller bedoma bidragets effekt pa den
vetenskapliga kvaliteten inom de olika &mnesomradena dér forskarskolor
arrangerats.

1.3 Genomforande

Analysen bygger pé olika typer av material.

» Riksdagstryck
— Statliga utredningar, propositioner, skrivelser.

» Rapporter publicerade av Vetenskapsrédet, andra forskningsrad och
myndigheter.

» Vetenskapsradets uppfoljningsdata géllande forskarskolor for perioden
2010-2024. Data om forskarskolor for lirare och forskolldrare ingar inte
redovisningen. Det inkluderar uppgifter om

— forskarskolornas omfattning

— forskningsomraden och forskningsdmnen

— medelsforvaltare

— hur bidragen har anvints fordelat pa kostnadsposter

— antal antagna doktorander (kdnsuppdelad statistik)

— fordelning av doktorander per larosdte inom varje forskarskola.

4 Hogskoleverket (2012). Riksdagens utbildningsutskott (2016).
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— Internt material pa Vetenskapsradet bestdende av utlysningstexter,
ansokningar och aterrapporteringar.

» Enkéter®

— En enkdt riktad till projektledare for forskarskolor som beviljats bidrag
av Vetenskapsradet under perioden 2010-2024. 65 forskarskolor ingick i
urvalet for enkdtundersokningen. Enkéten skickades ut till ansvariga for
forskarskolorna. Fem av dessa har ansvarat for mer &n en forskarskola
och de ombads vilja en av forskarskolorna de ansvarat/ansvarar for niar
de fyllde i enkéten. Totalt skickades enkéten darfor till 56 projektledare.
53 valde att svara pa enkiten (svarsfrekvens péa 95 procent och en
tackningsgrad pa 82 procent av forskarskolorna i urvalet). 22 av
respondenterna var ansvariga for forskarskolor beslutade av UVK. 15 var
ansvariga for forskarskolor beslutade av AR-MH, 12 var ansvariga for
forskarskolor beslutade av AR-HS.

— En enkdt riktad till doktorander som gar/har gatt pa forskarskolor
finansierade av Vetenskapsradet under perioden 2010-2024. 349
doktorander ingick i urvalet, 203 svarade (svarsfrekvens 58 procent).
Flest respondenter — 91 svarande, 44 procent, tillhor
utbildningsvetenskap. 62 respondenter, 31 procent, tillhér humaniora och
samhdéllsvetenskap och 42 respondenter, 21 procent, tillhér medicin och
hilsa.

* Intervjuer med representanter for nio forskarskolor som har fatt bidrag fran
Vetenskapsradet ndgon gang under perioden 2017-2022. Bade pdgaende och
avslutade forskarskolor ingick i urvalet. Urvalet gjordes utifran att
forskarskolor inom medicin och hélsa, humaniora och samhéllsvetenskap
och utbildningsvetenskap skulle finnas med. Eftersom rapporten innehéller
en fordjupning inom omradet utbildningsvetenskap, gjordes fler intervjuer
med projektledare, seniora forskare, prefekter och doktorander inom detta
omrade. Urvalet gjordes ocksa utifran att bade avslutade och pagéende
forskarskolor skulle ingé, och bade forskarskolor som fatt bidrag fran
Vetenskapsradet for att finansiera doktorandanstéllningar och forskarskolor
som fatt bidrag till drift. Vi ville ocksa ha en geografisk spridning i urvalet.

— Sex gruppintervjuer med totalt 19 projektledare och seniora forskare,
varav elva inom utbildningsvetenskap. Tva gruppintervjuer med totalt
sju prefekter, varav fyra inom utbildningsvetenskap. Fyra
gruppintervjuer med totalt 14 doktorander, varav sju inom
utbildningsvetenskap.

— Anteckningar fordes under intervjun och skickades ut till deltagarna i
efterhand som d& hade mdjlighet att korrigera och komplettera dem.

* Information inhdmtad med hjilp av Al-verktyget Copilot som
kvalitetssdkrats av representanter fran berorda ldnders statliga
utbildningsministerier och/eller forvaltningar.

* Information himtad fran hemsidor pa Internet.

5 En ndrmare redovisning av svarsfrekvens och bortfall gors i bilaga 4.
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1.3.1 Beslutande organ

Pé Vetenskapsradet dr det amnesradet eller den kommitté som ansvarar for
utlysningen som, efter sakkunnigbedémning, fattar beslut om en ansdkan
beviljas bidrag eller inte. Vissa utlysningar beslutar Vetenskapsradets
generaldirektor om.® I den hér rapporten har vi for lasbarhetens skull valt att
anvénda formuleringarna “forskarskolor inom utbildningsvetenskap/humaniora
och samhillsvetenskap/medicin och hélsa” i stéllet for formuleringen
”forskarskolor beslutade av Utbildningsvetenskapliga kommittén/Amnesradet
for humaniora och samhillsvetenskap/Amnesradet for medicin och hilsa”. I
redovisningen av vissa uppfoljningsdata har vi dock valt att skriva "Kommittén
for...” eller ”Amnesradet for...” alternativt “beslutande dmnesrad och
kommitté” eller dylikt. Vetenskapsradets generaldirektor har under den
undersokta perioden endast undantagsvis beslutat om bidrag till forskarskolor. I
forekommande fall har vi valt att skriva just ”Vetenskapsriddets GD”.

P& Vetenskapsrédet finns atta dmnesrad, rdd och kommittéer. I den hér rapporten
ar framfor allt tre av dem aktuella:

» Utbildningsvetenskapliga kommittén (UVK)
« Amnesradet for medicin och hilsa (AR-MH)
«  Amnesradet for humaniora och samhillsvetenskap (AR-HS)

2013-2023 fanns dven Kommittén for utvecklingsforskning (KUF) vid
Vetenskapsradet. Tre forskarskolor i vart urval beslutades av KUF.

1.4 Disposition

Efter detta inledande kapitel ger vi i kapitel 2 en begreppslig och analytisk ram
for studien. Har behandlas vad som avses med forskarskolor, hur forskarskolor
som bidragsform har utvecklats inom Vetenskapsradet samt vilka motiv
regeringen har haft for satsningar pé forskarskolor 6ver tid. Kapitlet innehéller
dven en indelning av de studerade forskarskolorna i olika huvudkategorier,
baserat pa deras funktion, malgrupp och inriktning. Vidare finns hir ett avsnitt
med en omvérldsutblick om forskarskolor i andra lénder.

I kapitel 3 presenteras resultaten fran intervjuer med projektledare, seniora
forskare och prefekter samt fran enkéten till projektledare. Kapitlet belyser
forskarskolornas omfattning under perioden 2010-2024 och analyserar deras
betydelse for forsknings- och forskarutbildningsmiljoer. Vidare behandlas fragor
om tematiska inriktningar, samverkan mellan ldroséten, internationalisering och
kompetensforsorjning. Kapitlet innehéller &ven en genomgéng av hur bidragen
har anvénts, bidragsvillkorens betydelse samt vilken roll extern finansiering
spelar. Avslutningsvis diskuteras forskarskolornas 1&ngsiktiga effekter och de
utmaningar som ar kopplade till kontinuitet och finansiering.

6 For en mer utforlig beskrivning av Vetenskapsradets process for bedomning, se S gér
beddmningen till. Vetenskapsrédet (vr.se)



https://www.vr.se/soka-finansiering/bedomning-av-ansokningar/sa-gar-bedomningen-till.html
https://www.vr.se/soka-finansiering/bedomning-av-ansokningar/sa-gar-bedomningen-till.html
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Kapitel 4 fokuserar pa doktorandernas perspektiv och bygger pa intervjuer med
doktorander samt en enkdt till doktorander och disputerade. I kapitlet analyseras
doktorandernas erfarenheter av forskarskolornas forskarutbildningsmiljoer,
kursutbud, arbetsbelastning och internationalisering. Aven forskarskolornas
betydelse for sociala sammanhang, nitverkande och forberedelser infor
yrkeslivet efter disputationen behandlas.

I kapitel 5 riktas sérskild uppmérksamhet mot forskarskolor inom
utbildningsvetenskap. Kapitlet redovisar omfattning och utveckling inom
omréadet samt analyserar forskarskolornas betydelse for ldrarutbildningens
vetenskapliga grund, kompetensforsorjning och forskningens langsiktiga
uppbyggnad. Sérskilda satsningar och utmaningar inom utbildningsvetenskap
diskuteras ocksa.

Rapporten avslutas med kapitel 6 dir analysens dvergripande slutsatser
sammanfattas.

Utdver huvudkapitlen innehaller rapporten referenser och ldnkar samt bilagor
med fordjupande statistik och detaljerade resultat frain genomforda enkiter.
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2 Vad ar en forskarskola?

Det finns inte ndgon enhetlig definition av forskarskolor och det &r inte, som
papekats ménga génger i olika forarbeten, onskvirt att sl fast ndgon saddan
eftersom forskarskolor &r kan se olika ut bdde till form och innehdll. Men det &r
naturligtvis dnda viktigt att beskriva vad en forskarskola &r eller kan vara.

Enligt den ordbok som Universitets- och hogskoleradet har tagit fram f6r den
hdgre utbildningen ir en forskarskola en ”sammanhéllen utbildning pa
forskarnivd med gemensamma kurser och ett vildefinierat arbetssétt, vars syfte
ar att samordna forskarkompetens fran flera &mnen och ofta mellan flera
universitet och hogskolor. De &r organiserade miljoer for forskarutbildning, som
utover kurser erbjuder gemensamma seminarier och nétverk for doktorander. De
bedrivs ofta som samarbeten mellan flera larosédten och kan vara lokala,
nationella eller internationella”.” Denna definition passar vil in pa forskarskolor
i Sverige generellt.

2.1 Forskarskolor pa Vetenskapsradet

Som nidmnts ovan fokuserar vi sérskilt pa perioden 2010-2024 i den hér
analysen. I det hér kapitlet gor vi dock en oversiktlig bakgrundsteckning av
forskarskolor i Sverige fran 1990-talets forsta hilft och framat.

Anda sedan Vetenskapsridet bildades 2001, har Utbildningsvetenskapliga
kommittén (UVK), som inréttades samtidigt, fordelat medel till forskarskolor
inom utbildningsvetenskap. Inom 6vriga &amnesomraden blev forskarskolor en
bidragsform pé Vetenskapsradet i kdlvattnet av Forskarutbildningsutredningen
2004 och Forskningspropositionen 2004/05. Men redan i
forskningspropositionen 1993 ansag regeringen att det var angelédget att prova
olika modeller i syfte att forbéttra forskarutbildningen, och foreslog darfor en
satsning pé ”forsoksverksamhet med forskarskolor m.m.” i tre &r.2 Forebilden
var amerikanska graduate schools, och regeringen 6nskade dkad
dmnesovergripande forskarutbildning, sammanhallna forskarutbildningsmiljder,
bittre organiserad kursverksamhet, mangvetenskap, motesplatser och
forskningsintensiva miljéer.® Satsningen startade hostterminen 1993 och pégick i
tre &r. Forskarskolorna som ingick utgjordes av kortare flervetenskapliga

7 Svensk-engelsk-ordbok UHR (uhr.se)

8 Prop. 1992/93:170, s. 185.

9 Ibid. s. 184-85. Hogskoleverket (2000), s. 26. Hogskoleverket menar i sin rapport att
en anledning till satsningen pa forskarskolor var att Teknikvetenskapliga forskningsradet
(TFR) hade pekat pa formagan att effektivt angripa interdisciplindra problemstéllningar
skulle bli mycket viktigt i framtiden, och att de foreslog forskarskolor som en atgérd for
att starka denna formaga.



https://www.uhr.se/publikationer/svensk-engelsk-ordbok/
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doktorandkurser, men de var inte en del i ndgot forskningsprojekt eller
program.°

Andra tidiga exempel pa forskarskolor i Sverige var de som stéttades av de
forskningsstiftelser som inréttats 1994 efter forslag i propositionen om hur
medel fran de tidigare 16ntagarfonderna skulle tillforas forskning.!" Stiftelsen for
strategisk forskning (SSF) och Stiftelsen for kunskaps- och kompetensutveckling
(KK-stiftelsen) stottade forskarskolor for att 6ka antalet forskarutbildade och for
att stimulera utveckling och forbéttring av forskarutbildningen. Syftet med de
SSF-stodda forskarskolorna, som oftast forekom inom teknik och
naturvetenskap, var i forsta hand att stimulera en forskarutbildning som gjorde
doktoranderna mer ldmpade for arbetsmarknaden. KK -stiftelsen stottade
”foretagsforskarskolor” i samarbete mellan foretag, forskningsinstitut och
larosédten. Andra stiftelser som startade vid samma tid var exempelvis
Riksbankens jubileumsfond och Ostersjostiftelsen. Bada dessa stiftelser har
ocksé finansierat forskarskolor genom aren.'2

Ar 2000 foreslog Kommittén for dversyn av den svenska forskningspolitiken
(Forskning 2000) att systemet med forskarskolor skulle vidareutvecklas.'3
Hogskoleverket (HSV), som pa regeringens uppdrag gjort en utredning om
forskarskolor, bedomde att forskarskolor var positiva for mangvetenskapen,
samverkan, handledningsfunktionerna och sammantaget gav en effektiv
utbildning. Samtidigt pdpekade HSV att forskarskolorna var i behov av
langsiktig finansiering.'* Mot den bakgrunden inrittade regeringen 16
forskarskolor efter forslag i forskningspropositionen 2000/2001.1%
Amnesinriktningarna, virdhogskolor och partnerhdgskolor valdes ut efter
utredning'é, intresseanmailningar fran laroséten, och dialog med sektorn. Mélet
var att samtliga laroséten i Sverige skulle delta i minst en forskarskola.'”
Forskarskolorna startade sin verksamhet 2001.18

2004 ars forskarutbildningsutredning foreslog en stor och langsiktig satsning pa
forskarskolor i sitt betinkande. Motiven liknade dem som regeringen hade fort
fram redan i forskningspropositionen 2000/2001: forskarskolorna skulle ge goda
arbetsforhallanden for doktorander, skapa starka forskningsmiljoer, skapa
samarbete inom och mellan larosdten samt med det omgivande samhéillet. Dartill
skulle forskarskolorna astadkomma profilering mot nya omraden” och
internationellt samarbete.'® Ett Gvergripande syfte var att bidra till malen for

0 Hogskoleverket (2000), s. 28.

" Prop. 1992/93:171.

12 Se vidare Hogskoleverket & SSF (2000). KK-Stiftelsen (2014, 2024). Riksbankens
jubileumsfond (2008, 2009). Technopolis/Faugert & Co (2009).

3SOU 1998: 128, s. 132.

4 Hogskoleverket (2000).

15 Prop. 2000/01:3, s. 151 ff.

16 Regeringskansliet (2000).

7 En ndrmare beskrivning av hur utredningen och urvalet gick till finns i prop.
2000/01:3, avsnitt 8.3.

'8 En utvirdering publicerades 2008: Hogskoleverket (2008).

19°SOU 2004:27, s.187.
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1998 ars forskarutbildningsreform: 6kad genomstréomning och 6kad
examination.?’ Forskarutbildningsutredningen 2004 foreslog till och med ett
nationellt system for forskarskolor och att omkring en tredjedel av alla
examinationer i forskarutbildningen skulle 4ga rum inom ramen for detta system.
Flera remissinstanser, och regeringen sjilv, tyckte att forslaget var for
langtgaende. I den efterfoljande forskningspropositionen foreslog regeringen i
stéllet att de nyinréttade statliga forskningsraden och Vinnova skulle f2 i
uppdrag att fordela medel till forskarskolor. Medlen skulle fordelas till
forskarskolor ”inom starka forskningsmiljoer och inom andra omraden dér det
beddms dndamalsenligt utifrain myndigheternas respektive uppdrag”.?!
Satsningen skulle padgd 2006—2008.

Att pa det hir séttet gora forskarskolor till en bidragsform pa Vetenskapsradet
och de andra statliga forskningsfinansidrerna var ett sitt for regeringen att dra
nytta av rddens betydelse for nationell kvalitetsgranskning och prioritering utan
att de vare sig gavs nagot generellt ansvar for forskarutbildningens organisation
och finansiering, eller att ett sirskilt system for en del av forskarutbildningen
byggdes upp. Dessutom antogs larosétenas kvalitetsarbete inom
forskarutbildningen stimuleras genom mojligheten att i konkurrens erhélla medel
for forskarskolor.??

Samtidigt skulle stod till forskarskolor kunna anvéndas som ett instrument for att
uppné olika mél som lag i forskningsfinansidrernas uppdrag: att integrera
forskarutbildning med satsningar pa starka forskningsmiljder, att uppna
livskraftiga miljoer i smadmnen och stimulera forskarutbildning i nyare omraden
i ett uppbyggnadsskede, att 6ka samverkan med det omgivande samhéllet och
tillgodose behov av forskarkompetens inom omraden som bedémdes ha stor
framtida samhéllsrelevans, samt att stimulera méng- och tvirvetenskap, eller att
pa annat sétt bidra till samverkan nationellt och internationellt.?3

Under de kommande é&ren gjorde sa Vetenskapsridet, i enlighet med forslagen i
forskningspropositionen, flera utlysningar om bidrag till forskarskolor. Under
2006 gjordes en utlysning av bidrag till forskarskolor kopplade till de starka
forskarmiljderna inom Linnéstddet. Det var ett sitt att integrera
forskarutbildning med satsningen pé starka forskningsmiljoer.?* Vidare utlyste
Vetenskapsradet under 2007 stdd till forskarskolor inom alla &mnesomraden,

20 Hogskoleverket (2007).

21 Prop. 2004/05:80, s. 135. Regeringen aviserade att Vetenskapsridet skulle tilldelas 8
miljoner kronor 2006, ytterligare 12 miljoner kronor 2007 och ytterligare 3 miljoner
kronor 2008.

22 Ibid. s. 136

23 Ibid.

24 Arsredovisning VR 2006, s. 42. Av arsredovisningen for 2006 framkommer att det
inkom 61 ansokningar om forskarskolor, varav atta beviljades tioariga stod. Ytterligare
Linnéstdd utlystes under 2007, och 20 nya Linnécenter fick stod. Vetenskapsradet gjorde
dock inte nigon utlysning av bidrag till forskarskolor kopplade till dem. Ar 2012 fattades
beslut om fortsatt finansiering pa samma niva som tidigare for tolv av miljoerna i
Linnéstddet och de forskarskolor som hingde samman med étta av dem, se
Arsredovisning VR 2012, s. 7. Se dven Formas och Vetenskapsradet (2012, 2020).
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samt sirskilda satsningar pé forskarskolor inom design och global hilsa.25 Ar
2008 beviljade Vetenskapsradet stod till en forskarskola inom
mikrodataforskning, dédr samtliga universitet som erholl rambidrag inom
SIMSAM - Swedish Initiative for research on Microdata in the Social and
Medical Sciences — skulle vara engagerade. Att stodja en forskarskola inom
SIMSAM var ett sitt for Vetenskapsradet att i enlighet med uppdraget i den
forskningspolitiska propositionen 2004 &terigen integrera forskarutbildning med
satsningar pa starka forskningsmiljoer.2

2.2 Regeringen motiv for satsningar pa forskarskolor

Efter att forskarskolor blev en bidragsform pa Vetenskapsradet i kolvattnen av
forskningspropositionen 2004 har regeringen aviserat satsningar pa forskarskolor
i samtliga forskningspolitiska propositioner, ofta som en del av storre satsningar
pa forskning inom vissa omraden.?” Regeringens motiv med satsningarna pa
forskarskolor dverlappar varandra men kan sorteras in under dessa rubriker:

» Forbittra, strukturera och effektivisera forskarutbildningen

» Utveckla och/eller stirka forskningsmiljoer och forskningsomraden
«  Okad samverkan

* Frdmja méng- och tvirvetenskap

»  Kompetensforsorjning

» Stérka internationalisering

» Stérka forskningsanknytningen i hdgskoleutbildningen

2.2.1 Effektivisera forskarutbildningen

Efter 1998 ars forskarutbildningsreform nér regeringen initierade en
forsoksverksamhet med 16 forskarskolor stod effektiviseringen av, och
kvaliteten 1, forskarutbildningen i centrum.?® Sérskilda forskarskolor skulle
ordnas for att kunna ge en mer sammanhéllen och systematiserad utbildning till
storre grupper av doktorander. Forskarskolorna skulle ocksa mojliggora
forbattrad handledning och ett forbattrat kursutbud. Huvudsyftet var att 6ka
genomstromningen och 6ka andelen forskarutbildade. Det huvudsyftet kvarstod i
efterfoljande forskningsproposition nér satsningar pa forskarskolor motiverades.
De sags som ett sitt att fa till strukturerad utbildningsgéng, tydlig organisation
for forskarutbildningen och att stimulera larosétenas arbete med att utveckla
forskarutbildningen.

25 Styrelsen beviljade 19 av totalt 63 inkomna ansékningar om bidrag till forskarskolor i
denna utlysning. Arsredovisning VR 2007, s. 19.

26 Arsredovisning VR 2009, bil. 2.

27 Det giller foljande forskningspolitiska propositioner: Ett lyft for forskning och
innovation. Prop. 2008/09:50, Forskning och innovation. Prop. 2012/13:30, Kunskap i
samverkan. Prop. 2016/17:50, Forskning, frihet, framtid. Prop. 2020/21:60, Forskning
och innovation for framtid, nyfikenhet och nytta. Prop. 2024/25:60. Om inget annat
anges, bygger framstillningen i huvudsakligen pa innehéllet i dessa propositioner.

28 Prop. 1997/98:1, utgiftsomrade 16, s. 90 ff. Hogskoleverket (2007). Prop. 2000/01:3,
s. 151 ff.
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2.2.2 Utveckla forskningsmiljoer och forskningsomriden

Forskarskolor har ocksa ordnats med andra, bredare, motiv an att direkt eller
enbart frimja kvaliteten och genomstrémningen i forskarutbildningen. Ett viktigt
motiv var redan tidigt att utveckla och stirka forskningsmiljoer generellt och
nya, svaga eller sma forskningsomradens miljoer specifikt. Det i sin tur har
antagits frimja kvalitet och effektivitet i forskarutbildningen, samtidigt som
forskarutbildningen var en nddvéndig del i att utveckla forskningsmiljéer och
forskningsomraden. Forskarskolor skulle till exempel bidra till att skapa en
kritisk massa, storre forskningsmiljder, stimulerande miljoer och mojliggora
utbyte mellan doktorander och forskar- och handledarkollegium med seniora
forskare. Forskarskolor har ocksé varit ett sitt att integrera forskarutbildningen
med satsningar pa starka forskningsmiljder, och stimulera forskarutbildningen i
nyare omraden som befinner sig i ett uppbyggnadsskede, sasom vardforskning
och konstnirlig forskning. Inom utbildningsvetenskap har forskarskolor utgjort
ett verktyg for att utveckla forskningsomrédet.

I forskningspropositionen 2024/25 argumenterar regeringen for att nationella
forskarskolor ér ett effektivt sitt att skapa en kritisk massa av kompetens och
forebygga fragmentering. Genom nationella forskarskolor frimjas inte bara
gemensamt anvindande av resurser utan dven kunskaps- och erfarenhetsutbyte
mellan deltagande doktorander, forskare och ldroséiten, menar regeringen.

2.2.3 Okad samverkan

Ytterligare ett syfte med forskarskolor har varit att 6ka samverkan mellan olika
dmnen och mellan olika laroséten nar det géller till exempel kursverksamhet och
handledning. Vissa forskarskolor har syftat till att mojliggora for hdgskolor utan
examenstillstind pé forskarniva att bedriva forskarutbildning i samarbete med
storre larosédten. Det har ocksa uttryckts som att forskarskolor ar till for att
forbéttra forskningsanknytningen vid de hogskolor som inte har egen
forskarutbildning. Satsningarna har ocksa syftat till att skapa nationella centrum
for forskningsomraden som finns utspridda vid olika ldroséten. Forskarskolor
har @ven syftat till att 4stadkomma ett starkt samarbete med arbetslivet utanfor
hogskolan. Vissa satsningar pa forskarskolor har haft inslag av
néringslivssamverkan och innovation, for att 6ka mobilitet mellan ldrosédten och
naringsliv.

Ett syfte med nationella forskarskolor som regeringen sérskilt lyfter i den senaste
forskningspropositionen ar mobilitet, till exempel genom att doktorander far
mdjlighet till vistelser vid utlindska larositen, inom néringslivet eller hos andra
relevanta aktorer. Regeringen anser att sidan mobilitet ger ett utbyte av kunskap
och forskningsron som bidrar till att hoja kvaliteten och kompetensen ytterligare
for de medverkande parterna. P4 sé sitt bidrar nationella forskarskolor till att
framja kvaliteten 1 bade forsknings- och utbildningsmiljéer och bland de
deltagande doktoranderna, men dven i det omgivande samhéllet, menar
regeringen.
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2.2.4 Framja mang- och tvirvetenskap

Forskarskolor ar ofta mang- eller tvirvetenskapliga till sin karaktar, dar
doktorander och forskare i olika &mnen &r verksamma kring ett gemensamt tema
eller en inriktning. I forskarutbildningsutredningen 2004 lyftes syftet att etablera
nya forskningsmiljoer med flervetenskaplig eller tvérvetenskaplig inriktning
sarskilt. Det togs dven upp i efterfoljande forskningsproposition att forskarskolor
var ett sétt att stimulera tvir- och méngvetenskap.

2.2.5 Kompetensforsorjning

Forskarskolor har dven anvints for att anordna “behovsmotiverad
doktorsutbildning”, det vill sdga forskarutbildning som motiveras av behovet av
forskarutbildade inom olika yrkesomraden, alltifran industrin till skola och
museer. Forskarskolor har alltsd anviants som medel for att tillgodose behov av
forskarkompetens inom omraden som bedoms ha stor framtida samhéllsrelevans.
Det har ofta ocksa varit ett sétt att frdimja rekryteringen till forskarutbildningen.
Ett exempel r att regeringen har satsat pa forskarskolor inom klinisk forskning
for att starka rekryteringsbasen inom densamma. Det har ocksé varit ett sitt att
stirka kunskapsbasen i forskola och skola, samt att skapa en naturlig koppling
mellan verksamheten i skolvésendet och aktuell forskning. Vidare har
regeringen motiverat sina forskarskolesatsningar med behovet att trygga och
stirka kompetensforsorjningen inom humaniora och samhéillsvetenskap, att
bygga upp och utveckla forskningskompetens i primérvéarden, att sédkra
kompetensforsorjningen av forskare i vardvetenskap pé larosétena, samt att
stirka kompetensforsorjningen inom lararutbildningen.

Niér det géller just lararutbildningen motiverade regeringen i
lararutbildningspropositionen 1999 en satsning pa forskarskolor mot bakgrund
av lérarnas fordndrade pedagogiska uppdrag och behovet av att utveckla
lararrollen som gjorde det angelédget att stiarka forskningen och
forskarutbildningen pa lararutbildningens och den pedagogiska
yrkesverksamhetens omradde. Men man ansag ocksé att forskarskolor kunde
bidra till att méta behovet av 6kade kunskaper om ldrandeprocesser och
villkoren for lirande dven i arbetslivet och i samhallet i stort. Det hingde
samman med samhéllets 6kade krav pa formaga till livslangt 1arande, menade
regeringen. Behovet av att 6ka antalet disputerade pa lararutbildningen och i
skolan har dven motiverat senare satsningar pa forskarskolor inom
utbildningsvetenskap. Det har ocksa varit ett sétt att frimja praktiknéra
skolforskning. I den senaste lararutbildningsutredningen foreslas forskarskolor
inom kognitionsvetenskap for att 6ka antalet forskarutbildade med kunskap om
kognitionsvetenskap som kan undervisa pé lararutbildningarna.

I sin senaste forskningsproposition skriver regeringen att banbrytande tekniker
har potential att ge stora positiva effekter pa konkurrenskraft,
samhiéllsutveckling och vilstand och att Sverige darfor behdver kraftsamla och
mdjliggora forskning, innovation och utveckling pa sédana omraden. Satsningar
pa forskarskolor kopplade till s kallade excellenskluster motiveras hér framfor
allt med att de moter behovet av langsiktig kompetensforsorjning kopplat till
regeringens ambitioner att fraimja forskningsexcellens. Forskarskolornas syfte ar
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nu att utbilda framtidens forskare bade for universitets och hogskolors behov och
for de bredare kompetensforsorjningsbehov som finns inom ett tekniktungt
néringsliv. Forskarskolorna ska &ven omfatta inslag av, och stdd till,
doktoranders mobilitet mellan savil svenska ldrosédten som mellan liroséten och
industrin eller andra relevanta sektorer. Sddan mobilitet, menar regeringen,
bidrar till utbyte av bdde kunskap och forskningsrén och dérmed till att hdja
kvaliteten och kompetensen ytterligare inom béade ldrositena och industrin. Det i
sin tur bidrar till att stirka foretagens konkurrenskratft.

Aven satsningen pa en polarforskarskola gors i kompetensforsdrjningssyfte for
att sdkra tillvixten av excellenta forskare och ytterligare stirka Sveriges
internationella genomslag inom polarforskning. Satsningen pa forskarskola inom
primérvérden &r ocksa en del i en satsning att stdrka forskningskompetensen
inom densamma.

2.2.6 Stirka internationalisering

Ett syfte med forskarskolor har ibland varit att 4stadkomma internationellt
samarbete, bland annat i ett nordiskt perspektiv. Regeringen har med
forskarskolor velat stirka internationaliseringen av forskarutbildningen och
framja en storre rorlighet av forskare mellan framfor allt de europeiska landerna.

2.2.7 Stirka forskningsanknytningen i hogskoleutbildningen

Som vi har sett har ett viktigt och dterkommande syfte med forskarskolor i
utbildningsvetenskap varit att stirka lararutbildningarnas forskningsanknytning
och vetenskapliga forankring. Man har ocksa genom att satsa pa forskarskolor
striavat efter att bidra till att forbéttra larosdtenas mojligheter att utoka
lararutbildningarna med bibehallen hog kvalitet. Likasé har forskarskolor varit
ett sétt att starka det vetenskapliga forhallningssittet inom lararutbildningen.
Aven inom vardlirarutbildningarna har man gjort satsningar pa forskarskolor i
syfte att stirka forskningsanknytningen i utbildning pa grundniva och avancerad
niva samt uppna hogre kvalitet i utbildningen.

2.2.8 Sammanfattning

Sammanfattningsvis gar det vid en genomgéang av hur regeringen motiverat
satsningar pa forskarskolor att skdnja en utveckling 6ver tid som visar att
forskarskolor till att bérja med anordnades for att i forsta hand stérka
forskarutbildningen, 6ka genomstromningen och dérmed antal forskarutbildade i
samhillet. Tidigt angavs dock dven andra motiv till att starta forskarskolor som
skulle framja bade forskarutbildningen och forskningen i stort, exempelvis 6kad
samverkan med det omgivande samhéllet, kompetensforsorjning och starkt
forskningsanknytning i utbildningar. I den senaste forskningspropositionen &r
forskarskolor framst ett satt att sikra langsiktig hog forskningskompetens inom
omraden som bedoms ha hog samhillsrelevans.
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2.3 Fyra huvudsakliga kategorier av forskarskolor

Vetenskapsradet har finansierat forskarskolor inom humaniora och
samhillsvetenskap, medicin och hélsa, utbildningsvetenskap, registerbaserad
forskning samt inom utvecklingsforskning. En del av forskarskolorna har
finansierat doktorandloner, medan andra endast har finansierat samordning och
utbildningsinsatser. Men forskarskolorna kan klustras inte bara efter om de
finansierar doktorandldner eller inte, utan ocksa efter funktion, malgrupp, och
professionskoppling. Finansiering dr ddrmed en viktig men inte tillricklig
dimension for att forstd vilken betydelse och roll de olika forskarskolornas har
spelat.

Utifran utlysningstexterna har vi delat in forskarskolorna i fyra huvudsakliga
kategorier som vi har valt att bendmna samordningsforskarskolor, forskarskolor
for rekrytering och kompetensforsorjning, professionsinriktade forskarskolor,
samt strategiska och tematiskt styrda forskarskolor. I dessa kategorier &r
finansieringen av doktorandldner en dimension bland flera. Kategorierna gar in
i, och Overlappar, varandra men kan &ndé vara anvéndbara for att fa en klar bild
av likheter och skillnader mellan olika typer av forskarskolor.

2.3.1 Samordningsforskarskolor

Samordningsforskarskolor har ingen eller begrdnsad finansiering av
doktorandloner. Doktoranderna som knyts till sddana forskarskolor har annan
finansiering. Dessa forskarskolor kdnnetecknas av att de fungerar som ett
komplement till den ordinarie forskarutbildningen. Fokus ligger pa
gemensamma forskarutbildningskurser, seminarier, nitverk och samordning.
Samordningsforskarskolorna har en stark betoning pa nationell samverkan.
Exempel pa denna typ av forskarskola ér Forskarskolor inom humaniora och
samhillsvetenskap: nationell samordning; Forskarskolor inom medicin och hilsa
(t.ex. bioinformatik, infektion, dldrande) och Forskarskolor inom
utbildningsvetenskap (2017, 2021). En viktig funktion for
samordningsforskarskolan &r att hoja kvaliteten i forskarutbildningen, skapa
kritisk massa och att stirka forskningsmiljder.

2.3.2 Forskarskolor for rekrytering och kompetensforsorjning

En annan gruppering &r rekryterings- och kompetensforsorjningsforskarskolor.
Denna grupp kénnetecknas av att ett tydligt mal &r att 6ka antalet disputerade
inom bristyrken eller strategiska omrédden. Doktorandanstéllningar &r en central
del av satsningen och i Vetenskapsradets utlysningstexter for denna typ av
forskarskola gors ofta en uttrycklig koppling till det regeringsuppdrag som ligger
till grund for utlysningen. Exempel pa rekryterings- och
kompetensforsorjningsforskarskolor dr Forskarskolor inom humaniora: stod till
doktorandanstallningar; Forskarskolor for lararutbildare (2017, 2019) samt
Forskarskola for ldarare inom hélso- och sjukvardsutbildningar. Rekryterings- och
kompetensforsorjningsforskarskolonas mest centrala funktion &r att sikra
langsiktig kompetensforsdrjning inom och utanfor akademin.
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2.3.3 Professionsinriktade forskarskolor

Ytterligare en gruppering &r de professionsinriktade forskarskolorna. De riktar
sig till yrkesverksamma, som ofta genomfor forskarutbildningen pé deltid
parallellt med sitt vanliga arbete. Kénnetecknande for denna typ av forskarskolor
ar att doktoranderna &r verksamma inom ett yrke (larare, kliniker, vardpersonal)
parallellt med sina forskarstudier. Forskarskolan syftar till att stirka praktiknira
forskning och forskningens relevans for yrkesfaltet betonas starkt. Doktorander
inom denna typ av forskarskola ges ofta mojlighet till deltidsstudier. Exempel pa
professionsinriktade forskarskolor dr Forskarskolor inom allmédnmedicin;
Forskarskolor for larare och ldrarutbildare samt Forskarskola for larare inom
hilso- och sjukvérdsutbildningar.?® De professionsinriktade forskarskolornas
viktigaste funktion ar att integrera forskning och professionell praktik.

2.3.4 Strategiska och tematiskt styrda forskarskolor

Ytterligare en gruppering kan urskiljas bland de forskarskolor som
Vetenskapsradet har finansierat, ndmligen de strategiska och tematiskt styrda
forskarskolorna. Kénnetecknande for de strategiska och tematiska
forskarskolorna ar att de knyts till tydligt definierade teman eller
samhiéllsutmaningar och att de har en stark betoning pa relevans, genomslag och
nytta. Denna typ av forskarskolor &r ofta tvirvetenskapliga. Exempel pa
strategiska och tematiskt styrda forskarskolor dr Forskarskolor inom
utvecklingsforskning (Agenda 2030, fattigdomsbekdmpning), Forskarskolor
inom klinisk medicinsk forskning samt Utbildningsvetenskapliga forskarskolor
med prioriterade teman (demokrati, digitalisering, jaimlikhet med mera). Deras
funktion ér att styra forskarutbildningen mot samhilleligt angeldgna omraden.

2.4 Forskarskolor inom utbildningsvetenskap

Som ndmnts ovan har Utbildningsvetenskapliga kommittén (UVK) pé
Vetenskapsradet fordelat medel till forskarskolor inom utbildningsvetenskap
alltsedan sin tillkomst &r 2001.3° UVK inrdttades da regeringen sag ett behov av
att 6ka och bredda kunskaperna kring larande och pedagogiskt arbete sa att
lararyrket kunde utvecklas. Pa sé sitt skulle skolan pé ett béttre sitt mota det
forandrade pedagogiska uppdraget. Men det handlade ocksa om att regeringen
ville mota behovet av 6kade kunskaper om larandeprocesser och villkoren for
larande dven i arbetslivet och samhillet i stort, vilket hingde samman med
sambhéllets 6kade krav pa forméga till livslangt ldrande.3! Forskningen inom
utbildningsvetenskap behdvde darfor forstarkas.

29 Ett annat viktigt exempel 4r forskarskolorna riktade till larare och forskolldrare, men
de ingér inte i urvalet for den hédr analysen.

30 For en mer detaljerad historiebeskrivning, se till exempel Vetenskapsradet (2006b).
31 Prop. 1999/2000:135, s. 36 ff. Propositionen foregicks av en utredning om fornyelse
av lararutbildningen, SOU 1999:63. I den betonades ett forandrat pedagogiskt uppdrag
och behov av utveckling av lararrollen samt, kopplat till det, stora behov av att stirka
forskningen och forskarutbildningen pa ldrarutbildningen och den pedagogiska
yrkesverksamhetens omrade.
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UVK:s uppgift skulle enligt regeringen vara att

... frémja utvecklingen av utbildningsvetenskaplig forskning
och forskarutbildning i néra anslutning till lararutbildningen och
med direkt relevans for lararnas yrkesutovning.”32

I den forskningsproposition som kom samma ar foreslog regeringen en
forstarkning av forskningen och forskarutbildningen generellt. Inom
utbildningsvetenskap specifikt tilldelades Vetenskapsradet bland annat medel for
en satsning pé tva forskarskolor inom omradet.®3

I den instruktion som Vetenskapsradets styrelse skrev till UVK var en av
uppgifterna att ’fordela medel till forskning och forskarutbildning som bedrivs i
anslutning till lararutbildning och som svarar mot behov inom lérarutbildningen
och den pedagogiska yrkesverksamheten”.3* Under perioden 2001-2010 angavs
i regleringsbreven att en utgangspunkt vid fordelning av medel for
utbildningsvetenskaplig forskning bor vara att deltagande ldrositen tillsammans
satsade med minst en tredjedel av beviljade medel. Déarutdver angavs att medlen
huvudsakligen skulle anvindas till “forskning i nira anslutning till
lararutbildning inom vilka universitet och hdgskolor ska samverka”. Detta krav
upphorde 2011.3°

Den 30 mars 2001 hade UVK sitt forsta ssmmantrdade. Under aret utlystes och
beviljades medel till savil forskningsprojekt som till forskarskolor for bade ar
2001 och 2002. Vid érets slut hade man beviljat bidrag till fyra forskarskolor,
samt planeringsbidrag till “nagra ytterligare”.3®

I &rsredovisningen for &r 2002 konstateras att UVK nu finansierar fyra nationella
forskarskolor si inga nya bidrag till forskarskolor tycks ha beviljats under éret.%”
Inga medel gavs heller 2003 till nya forskarskolor. I stéllet fick tvd av de redan
igangsatta forskarskolorna tillaggsbidrag. Huvudorsaken var att en utlysning av
medel till forskarassistenttjdnster hade lockat ménga hogt kvalificerade sdkande,
vilket reducerade utrymmet for forskarskolor. Men UVK skrev ocksa i
arsredovisningen att forskarskolorna hade visat sig vara mycket resurskrévande,
bade i1 form av medel och arbetsinsatser for inblandade forskare, handledare och
larare.3® Under 2004 etablerades endast en ny forskarskola inom
utbildningsvetenskap och ytterligare en fick avslutningsbidrag”.3°

32 Ibid. s. 42.

33 Prop. 2000/01:03, s. 69 ff.

34 Instruktion till Utbildningsvetenskapliga kommittén. Faststilld av Vetenskapsradets
styrelse den 27 februari 2001. Se Utbildningsvetenskap pd Vetenskapsradet 2001-2005,
bilaga 1.

35 Regleringsbrev avseende Vetenskapsradet, 2001-2010.

36 Arsredovisning VR 2001, s. 18.

37 Arsredovisning VR 2002, s. 19.

38 Arsredovisning VR 2003, s. 17.

39 Arsredovisning VR 2004, s. 21.
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I forskningspropositionen 2004/05:80 aviserade regeringen att Vetenskapsradet
skulle tillféras 10 miljoner kronor 2008 for dkat stod till
utbildningsvetenskaplig forskning med anknytning till pedagogisk
yrkesverksamhet”, det vill séga for insatser som gav yrkesverksamma larare
mdjlighet att genomgé forskarutbildning.4°

Av arsredovisningen for 2005 framgar dock att ingen av det arets ansokningar
om medel for forskarskola anségs kunna konkurrera med de prioriterade
ansokningarna inom dvriga bidragsformer. Aterigen beskrevs forskarskolorna
som resurskridvande och UVK menade att “om denna modell fortséttningsvis
skall tilldimpas &r en frdga som maste f4 sitt svar infor beredningen 2006 .41
Precis som 2003 och 2004 lyfte UVK hellre finansieringen av
forskarassistentanstédllning som ett sétt att stirka utbildningsvetenskap som
forskningsomrade, eftersom det sags som ett verksamt instrument for att
stimulera nydisputerade till fortsatta forskarkarridrer. Det var en utmaning for
uppbyggnaden av omradet utbildningsvetenskap att minga nydisputerade
saknade mojligheter att fa forskaranstéllningar.2

Fick da fragan om forskarskolor som bidragsform sitt svar infor beredningen
2006? Ar 2005 hade Utredningen om utbildningsvetenskaplig forskning
publicerat sitt betdnkande.* Utredaren menade att UVK:s verksamhetstid var
alltfor kort for att regeringens intentioner med att etablera ett sjalvstindigt
utbildningsvetenskapligt forskningsomrade skulle ha kunnat realiseras.
Utredaren ansag att planerna pa att integrera UVK inom Amnesradet for
humaniora och samhaéllsvetenskap skulle skrotas. Utbildningsvetenskap svarade
mot ett omfattande och for samhéllet centralt forskningsomrade och behdvde
dérfor fortsitta som en egen kommitté och till och med — fast senare — som eget
dmnesrad.** Att formedla stdd till forskarskolor i utbildningsvetenskap tycks ha
en sjdlvklar plats i UVK:s fortsatta verksamhet for utredaren.

I en utvirdering dir 28 forskare och deras projekt inom omrédena didaktik med
finansiering fran Vetenskapsradet under perioden 2001 — 2005 granskades, lyfte
expertgruppen fram forskarskolor som ett viktigt sétt att bygga upp kunskap
inom det didaktiska omradet och ansag att fler seniora forskare borde knytas till
dem.*

En utvérdering av forskarskolor i utbildningsvetenskap finansierade av UVK
eller Vetenskapsradet 2001-2006, publicerades ocksa i april 2007.46 T rapporten
framkom att samverkan, forskarskolor och nitverk hade stirkt
utbildningsvetenskapen bland annat genom att det gett starkare miljoer, fler
doktorander och publikationer. Men dessa effekter uteblev eller forsvagades nir

40 Prop. 2004/05:80, s. 117 ff.

41 Arsredovisning VR 2005, s. 21.

42 Tbid.

43 SOU 2005:31.

44 Tbid. s. 87.

45 Vetenskapsradet (2006a). Se dven Arsredovisning VR 2006, s. 58.
46 Vetenskapsradet (2007).
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regler, forberedelser och handledarresurser var bristfélliga eller nér digitala och
internationella mdjligheter inte utnyttjades. I rapporten rekommenderades
tydligare styrning av villkor, béttre planering och krav pé konkret beskrivna
kvalitetsvinster av bidragsmottagarna. Men inte att forskarskolor som bidrag
skulle upphora.+”

Under 2006 gjorde UVK en utlysning om stdd for etablering av nationella,
mangvetenskapliga forskarskolor med utbildningsvetenskaplig inriktning. En
ansokan beviljades medel. Det &r en indikation pé att forskarskolor trots vissa
utmaningar fortsatt sdgs som en viktig del i uppbyggnaden av
utbildningsvetenskap som forskningsomrade. Fyra nya forskarskolor inom
utbildningsvetenskap beviljades ocks& medel under 2007.

2.4.1 Lirar- och forskollirarlyftet

Varen 2008 beslutade regeringen om tio nya forskarskolor inom
utbildningsvetenskap for larare, ett beslut som byggde ’pa Vetenskapsradets
utvérdering av vetenskaplig kvalitet i miljéer som ansokt om bidrag for
forskarskola.”® Det var en del i det sa kallade lararlyftet som regeringen hade
presenterat i budgetpropositionen for 2007.4° Satsningen innebar att lirare kunde
ldsa till en licentiatexamen i ett &mne som helt eller i huvudsak motsvarade ett
undervisningsdmne eller i &mnesdidaktik. Ytterligare en satsning inom lérar- och
forskollérarlyftet genomfordes 2010, och pa regeringens uppdrag har
Vetenskapsradet fordelat medel till 29 forskarskolor for forskolldrare och/eller
larare dven 2011, 2013, 2017 och 2018.%0

2.4.2 Fortsatta satsningar pa forskarskolor

Under 2008 gjorde ocksd UVK en sirskild satsning om 10 miljoner kronor pa
ytterligare tre forskarskolor i utbildningsvetenskap.5' I savil den nya
forskningspropositionen som kom i oktober 200852 som i
lararutbildningspropositionen som kom i februari 20105, menade regeringen att
den bésta organisatoriska l6sningen var att den utbildningsvetenskapliga
kommittén fanns kvar vid Vetenskapsradet under dverblickbar tid. Det skulle ge
en grund for att den utbildningsvetenskapliga forskningen fortsatte att utvecklas.
Under 2009 beslutade Vetenskapsradet om ytterligare en forskarskola i

47 Tbid.

48 Arsredovisning VR 2008, s. 4.

49 Uppdrag till Vetenskapsridet att beddma intresseanmélningar att organisera
och medverka i utbildning pa forskarniva for ldrare. U2007/6207/F. En nidrmare
beskrivning av satsningarna Lérarlyftet och Forskollararlyftet ges i rapporten
Forskarskolor for larare och forskolldrare — en uppfoljning av fyra statliga satsningar.
(Riksdagens utbildningsutskott 2016).

50 Uppgift frin Vetenskapsridets uppfoljningsdata.

51 Arsredovisning VR 2008, s. 4 och 23.

52 Prop. 2008/09:50.

53 Prop. 2009/10:89.
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utbildningsvetenskap,>* och under 2010 gjorde radet ocksé en utlysning om
forskarskolor inom utbildningsvetenskap. Tre av fyra ansokningar beviljades.

I forskningspropositionen som kom i november 2016 och i budgetpropositionen
for 2017 aviserade regeringen fortsatt stora satsningar pé att stirka
lararutbildningens forskningsanknytning och kvalitet. Olika typer av
forskarskolor inom utbildningsvetenskap var en del i satsningen.5®
Vetenskapsradet fick dessutom i uppdrag genom regleringsbrevet for 2017 att
fordela medel for finansiering av forskarskolor for anstillda ldrare inom lérar-
och forskolldrarutbildningen vid universitet och hogskolor.% Vetenskapsradet
gjorde ocksé en utlysning riktad till fyra omréden dér forskningsbehov
identifierats. De fyra omradena var (i) kvantitativt inriktad
utbildningsvetenskaplig analys, (ii) specialpedagogik, (iii) digitala teknologier i
utbildning och (iv) &mnesdidaktisk forskning inom bristomréden. Ett bidrag
inom varje omrade beviljades. Darutover utlystes medel for att anordna
forskarskolor for larare inom larar- och forskolldrarutbildningen 2017, 2018 och
2019.57

I forskningspropositionen som kom i december 2020 aviserades &nnu en
satsning pé forskarskolor for lararutbildare, i syfte att sikra ldrarkompetensen
och darmed kvaliteten pa lararutbildningen.5® Under 2021 gjorde
Vetenskapsradet en utlysning om forskarskolor for lirarutbildare och en
utlysning inom utbildningsvetenskap. I den forstndmnda beviljades tio av 28
ansokningar, i den sistnimnda tv av tva.%® [ utlysningen inom
utbildningsvetenskap angavs, liksom 2017, att ansdkningar av hog kvalitet inom
fem omraden “med stora behov av uppbyggnad av forskningskapacitet eller
angeldgna forskningsteman” skulle prioriteras. Denna gang géllde det omraddena
(i) demokratins utveckling och utmaningar i Sverige och virlden, (ii)
forskollarares och larares arbetsvillkor, (iii) kvantitativt inriktad
utbildningsvetenskaplig analys, (iv) ldrande i den digitala vérlden — att hantera
vardagen och kompetenser for framtiden, samt (v) 6kande skillnader i
skolprestation.®°

I den senaste forskningspropositionen, som kom i december 2024, beddmde
regeringen att det finns fortsatta behov av att stirka langsiktig
kompetensforsorjning, kvalitet och forskningsanknytning inom
lararutbildningen. Med anledning av det menade regeringen att satsningen pa
forskarskolor riktade mot larare pa lararutbildningen borde fortsétta till 2028.8

54 Arsredovisning VR 2009, s. 23.

55 Prop. 2016/17:50, s. 106 ff. och Prop. 2016/17:1, UO 16.

56 Regleringsbrev for budgetiret 2017 avseende Vetenskapsradet.

57 Arsredovisning VR 2017, s. 14 och 31. Regleringsbrev for budgetaret 2019 avseende
Vetenskapsradet. Arsredovisning VR 2019, s. 13.

58 Prop. 2020/21:60, s. 110.

5 Arsredovisning VR 2021, s. 129.

60 Utlysning Forskarskolor inom utbildningsvetenskap, dnr 2020-06669.

61 Prop. 2024/25:60, s. 125.
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Under 2025 gjorde Vetenskapsradet sd en utlysning om bidrag till forskarskolor
for lararutbildare, som resulterade i att 12 beviljades bidrag (av 45 sdkande).5?

2.4.3 Sammanfattning

Sammanfattningsvis har forskarskolor inom utbildningsvetenskap varit ett
centralt verktyg for att bygga upp och stirka omradet sedan Vetenskapsradet och
den Utbildningsvetenskapliga kommittén (UVK) inrdttades 2001.
Utgéngspunkten var ett identifierat behov av fordjupad kunskap om lérande,
undervisning och pedagogiskt arbete, bade inom skolan och i relation till ett
samhélle med 6kade krav pa livslangt ldrande. Forskarskolorna ségs tidigt som
ett sétt att knyta forskning och forskarutbildning nérmare lararutbildningen och
lararyrkets praktik.

Under de forsta aren priglades satsningarna av forsok och omprévningar.
Forskarskolorna bedomdes vara resurskrivande vilket periodvis ledde till att
andra finansieringsformer, sdsom forskarassistenttjénster, prioriterades.
Samtidigt visade utvarderingar att forskarskolor bidrog till starkare
forskningsmiljoer, fler doktorander och 6kad vetenskaplig produktion, sarskilt
ndr samverkan och handledarresurser fungerade val.

Fran och med slutet av 2000-talet stirktes forskarskolornas stillning genom
riktade statliga satsningar, bland annat inom Lérarlyftet och Forskollédrarlyftet,
som gav verksamma ldrare mdjlighet att genomga forskarutbildning. Dérefter
har regeringen aterkommande betonat forskarskolornas betydelse for kvalitet,
kompetensforsorjning och forskningsanknytning inom lérarutbildningen. Under
2010- och 2020-talen har satsningarna breddats tematiskt och omfattat omraden
som digitalisering, specialpedagogik, kvantitativa analyser och demokrati.
Sammantaget framtrader forskarskolor som ett 14ngsiktigt och fortsatt prioriterat
instrument fOr att utveckla utbildningsvetenskaplig forskning och stirka
lararutbildningens vetenskapliga grund.

2.5 Forskarskolor 1 andra lander

Forskarskolor r inte ett fenomen som é&r unikt for Sverige. De &r en del av
organiseringen av forskarutbildningen i ménga olika lander, &ven om de har
olika beteckningar och ar organiserade pa olika sétt.

2.5.1 Forskarskolor i Norden

I ett nordiskt perspektiv var Finland tidigt ute med att etablera forskarskolor.
Redan under andra hilften av 1990-talet introducerades forskarskolor som ett
svar pa dkande krav pé kvalitet, effektivitet och genomstromning inom
forskarutbildningen. Forskarskolorna innebar en dvergéng fran den tidigare, mer
individualiserade modellen for forskarutbildning och inbegrep fler strukturerade
kursmoment, forbéttrad handledning och ofta tvirvetenskapliga eller
fakultetsovergripande strukturer. De nationella forskarskolorna har i Finland

62 Utlysningar och beslut Vetenskapsradet (vr.se)
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gradvis ersatts av universitetsovergripande forskarskolor med gmnesspecifika
eller tematiska doktorandprogram. Mélet med dem ér att tillhandahalla en
strukturerad forskarutbildning inom alla discipliner, samordna kurser, erbjuda
handledning och sékerstélla hog vetenskaplig kvalitet 1 forskarutbildningen. De
universitetsovergripande forskarskolorna organiserar kurser inom omraden som
forskningsetik och erbjuder gemensam utbildning i generella
forskningsfardigheter. Denna modell, déir en forskarskola pa universitetsniva
rymmer flera doktorandprogram, dr den som dominerar i Finland i dag.83

Aven i Danmark inrittades forskarskolor under 1990-talet. De finansierades av
den statliga forskningsfinansidren Grundforskningsfonden, men fasades relativt
snabbt ut och Danmark har sedan 2000-talet inte haft forskarskolor i klassisk
mening. [ stéllet etablerades &r 2007 obligatoriska PhD-skolor. Syftet med dem
var att sékerstélla hog kvalitet genom en tydlig och entydig fordelning av
uppgifter och ansvar. PhD-skolorna utgér den organisatoriska ramen for
forskarutbildningen i Danmark och inkluderar administration, kurser och
handledning. Varje PhD-skola har en utsedd PhD-skolledare och ett tillhérande
PhD-utskott. En PhD-skola kan omfatta flera universitet, men dr administrativt
forankrad vid ett. PhD-skolorna kan ocksé ingé samarbetsavtal med
forskningsinstitutioner och utldndska universitet.54

I Norge formaliserades nationella forskarskolor eller PhD-skolor for forsta
gangen ar 2008 inom ett nationellt program organiserat av Norges
forskningsrad.®®> Sedan dess har utlysningar gjorts vid ytterligare fyra tillfallen,
det senaste 2025 da sju nya forskarskolor inrdttades. Bakgrunden till inférandet
av programmet var en oro for att den kraftiga 6kningen av antalet doktorander
hade lett till minskad genomstrémning och en hogre genomsnittsalder vid
examen. Syftet var att sétta en standard for andra miljoer for hur man ska fora
PhD-studenter genom deras forskarutbildning med goda resultat inom den
berdknade studietiden. Men dven om det var farhdgor kopplade till
genomforandetid och dlder vid disputation som lag bakom satsningen, lyftes
ocksa tidigt fragor som rorde kvalitet, behov av robusta &mnesmiljoer, nationellt
samarbete och tillgang till specialiserade kurser (sdrskilt inom sma dmnen).
Utlysningarna har fordndrats 6ver tid och har under de senaste &ren blivit allt
mer specialiserade och strategiska i sin utformning, till exempel genom krav pa
arbetslivsrelevans.

Finansieringen av de norska forskarskolorna sker i nationell konkurrens genom
Forskningsradets utlysningar. Konsortier av institutioner konkurrerar med
varandra och ansokningarna bedoms utifran de tre huvudkriterierna kvalitet,
forvantade effekter och genomférande. De nationella forskarskolorna har som

63 Denna del av texten har tagits fram med hjilp av CoPilot och kvalitetssikrats av
representanter fran Finlands Akademi och det finska Undervisnings- och
kulturministeriet.

64 Ph.d.-skoler Uddannelses- og Forskningsstyrelsen (ufsn.dk) och Retsinformation
(retsinformation.dk)Retsinformation (retsinformation.dk)

65 Denna del av texten har tagits fram med hjilp av CoPilot och kvalitetssikrats av
representanter fran Norges forskningsrad.
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mal att stirka kvaliteten och relevansen i forskarutbildningen, 6ka aktiviteten
och kapaciteten genom nationella nitverk, frimja samarbeten mellan universitet,
hogskolor och forskningsinstitut, néringsliv och offentlig sektor, bidra till
internationalisering och skapa béttre forskningsmiljoer. Programmet tacker en
stor méngd discipliner inom biologi och medicin, teknik och naturvetenskap,
samhiéllsvetenskap och humaniora. Det finns ocksa nationella forskarskolor
kopplade till professioner inom medicin och hélsa.

Obligatoriska krav pé forskarskolorna é&r att de utgdr ett nationellt nétverk (flera
laroséten och forskningsinstitut). De méaste ocksé erbjuda specialiserade
kursmoduler, seminarier och nétverk. Vidare stills krav pa att forskarskolorna
kompletterar ldrosétenas egna forskarutbildningsprogram och kopplas till miljéer
som kénnetecknas av hog vetenskaplig kvalitet. Tydliga krav stills ocksa,
framf0r allt i de senare utlysningarna, pa samverkan med arbetsliv och andra
samhéllsaktorer.

Forskarskolorna finansieras i tidsbegridnsade perioder (ofta 4-8 é&r).
Forskningsradet foljer arligen upp forskarskolorna pa samma sitt som rédet
foljer upp andra projektbidrag. Ungefér var annat ar samlar forskningsradet
representanter for forskarskolorna for erfarenhetsutbyte. Detta tas i beaktande
vid utlysning av medel for nya forskarskolor. En utvérdering fran 2018 visar att
det nationella forskarskoleprogrammet hade lett till ett 6kat nationellt samarbete
mellan forskningsmiljder, och att komponenterna i utbildningsprogrammet som
erbjods doktoranderna holl hog kvalitet. Utvirderingen kunde dock inte pavisa
nagra mitbara effekter pa examensfrekvens eller studietidens ldngd, vilket
sannolikt aterspeglade att skolorna har fokuserat mer pa att hoja kvaliteten &n pa
att 0ka effektiviteten i utbildningen. Utvérderingen visade vidare att
forskarskolorna hade bidragit till internationalisering av undervisningen, men att
det fanns fi méitbara effekter pa studenternas (langvariga) utlandsvistelser eller
internationella medforfattarskap.5®

2.5.2 Forskarskolor i Nederlinderna®”

Nederlidnderna har ett relativt decentraliserat system for forskarutbildning. Under
perioden 1991 — 2014 priglades systemet av en hdg grad av samordning genom
nationella forskarskolor. Systemet med nationella forskarskolor organiserades
genom sé kallade Erkenningscommissie Onderzoekscholen (ECOS), som
inrdttades av KNAW (Royal Netherlands Academy of Arts and Sciences).

ESOS existerar fortfarande idag men har en mindre framtrédande roll i det
nederlédndska forskningssystemet én tidigare. De samlar doktorander och
forskare Over larositesgrénser och erbjuder kurser inom specifika discipliner och
kompletterar universiteten genom att erbjuda specialiserad utbildning och
fardighetstraning utdver lokala Graduate Schools. ESOS hanterar dirmed delar
av doktorandernas forskarutbildning och kan ocksa driva egna

66 Piro et.al. (2018).
67 Denna del av texten har tagits fram av CoPilot och kvalitetssiikrats av representanter
fran Royal Netherlands Academy of Arts and Sciences (KNAW).



33

forskningsprogram. Alla doktorander &r formellt inskrivna vid ett universitets
Graduate School. Men utdver dessa finns alltsd& ESOS som fungerar som
larosétesdvergripande samarbetsstrukturer skapade och drivna av universiteten.
De ér sérskilt vanliga inom humaniora och samhéllsvetenskap.

ESOS betalar i regel inga doktorandloner, utan erbjuder istillet kurser,
workshops, forskningsmiljder, nationella utbildningsmoduler, seminarier och
konferenser samt fungerar som administrativa strukturer for att samordna
forskarutbildningen. Finansieringen av ESOS ér inte konkurrensutsatt och det
finns inga nationella projektbidrag for att etablera ESOS. Det finns darfor inget
nationellt ans6kningsforfarande, utan forskarskolorna skapas genom avtal
mellan universitet. Council of Dutch Research Schools in the Humanities
(LOGOS) godkinner nationell status for ESOS i humaniora. LOGOS kréver att
ESOS har ett strukturerat utbildningsprogram, en vetenskaplig rddgivande
kommitté, erbjuder specialiserad amnesutbildning pa nationell niva, samlar flera
larosédten och uppritthaller hog forskningskvalitet.

ESOS utvirderas genom universitetens forskningsutvéirderingscykler, som
omfattar bade forskning och forskarutbildning. Utvérdering sker av
varduniversitetet och genom det nederldndska nationella
forskningsutvérderingssystemet (SEP — Strategy Evaluation Protocol, tidigare
Standard Evaluation Protocol). Ett vanligt utvérderingsintervall ar vart 5-6:e
ar (SEP-cykel).

Kraven pa ESOS ér inte styrda nationellt utan kan skilja sig at. Exempel pé krav
ar att ESOS ska erbjuda navet for &mnestréning nationellt, tillhandahalla ett
strukturerat utbildningsutbud, ha en styrgrupp och vetenskaplig advisory board,
ingd i ett larositesdovergripande samarbete samt registreras och (fér humaniora)
godkénnas inom LOGOS-systemet. Det dr ocksé vanligt med krav pa
organisation och ledning. Varje ESOS har en Director, en Scientific Advisory
Board samt en sekretariatsfunktion (penvoerder) hos ett av universiteten. Det
finns inga explicita krav pé internationalisering, men den nederldndska
forskarutbildningen bygger pa internationella standarder. Mobilitet och
internationella samarbeten dr vanliga &ven om de inte utgor formella krav.

Den ursprungliga idén bakom ECOS var att de skulle samordna
forskarutbildning och pa nationell niva och koncentrera forskningsinsatserna
kring tematiska omraden sé att Nederldnderna skulle sta starkare i ett europeiskt
sammanhang. Men ganska snabbt forsvann det andra mélet, frimst eftersom de
enskilda universiteten inte ville férlora kontrollen 6ver sina egna
forskningsmedel. Som system for forskarutbildning finns modellen dock
fortfarande kvar d&ven om den har forlorat sin dominans.

Istéllet har de lokala forskarskolorna vid universiteten blivit alltmer
framtradande under det senaste decenniet, och 4ven om nationellt samarbete
fortfarande forekommer, foredrar de flesta enskilda universitet sina egna
forskarskolor framfor nationella skolor. Samarbete inom ECOS existerar, en del
av detta inkluderar dven universitet i Flandern, men sker idag pa en losare grund.
Dessutom har det bildats nya allianser mellan nederldandska universitet, till
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exempel Leiden—Delft—Rotterdam eller Utrecht—Eindhoven, och dessa vill giarna
samordna verksamheten inom sina respektive konsortier.

Utover detta finns ocksé flera EU-program som samordnar och finansierar
forskarutbildning sdsom Marie Curie och Erasmus+. EU-programmen ar
kopplade till betydande ekonomiska resurser och spelar en betydelsefull roll for
organisering, finansiering och samordning av nederlandsk forskarutbildning
eftersom Nederldnderna har varit mycket framgangsrika framfor allt vad géller
ansokningar till Marie Curie.

Dessa utvecklingsspar paverkar inte bara systemet med nationella forskarskolor,
utan dven SEP, i den meningen att utvirderingen av forskarskolor och
forskarutbildning har marginaliserades, eftersom det fanns s& ménga andra
utvérderingstillfillen. Systemet med ECOS ir fortfarande betydelsefullt inom
konst och humaniora, med LOGOS som samordnande organ och det finns dven
nationella skolor inom samhéllsvetenskaper, naturvetenskap, teknik och
medicin. Men sammantaget dr antalet nationella skolor betydligt farre dn for tva
decennier sedan, di det fanns 6ver 100 stycken.

2.5.3 Forskarskolor i Storbritannien®®

Storbritannien har ett vélutvecklat system for strukturerad forskarutbildning,
dven om dessa inte bendmns forskarskolor” pa nationell niva. En del av detta
finansieras av UKRI (United Kingdom Research and Innovation) och dess sju
forskningsrad (ESRC, EPSRC, MRC, NERC, AHRC, BBSRC och STFC).
Istdllet for forskarskola anvénds dock termerna Centres for Doctoral Training
(CDT) och Doctoral Training Partnerships (DTP). Denna modell véxte fram
gradvis under det tidiga 2000-talet och den &r inriktat pa kohortbaserad,
tematiskt orienterad forskarutbildning, ofta genomford i samarbete med industri,
offentlig sektor och internationella partners.

Centres for Doctoral Training (CDT) syftar till att tillhandahalla strukturerad och
tvarvetenskaplig forskarutbildning inom tydligt definierade och profilerade
tematiska omraden. De etableras for att mota specifika forsknings- eller
kompetensbehov, ofta kopplade till samhélleliga eller industriella behov och
utbildar doktorander inom strategiskt viktiga nationella kompetensomraden. De
anvinds ofta for att stirka kopplingarna mellan universitet och avnidmare, sdsom
industrisektorer, i syfte att 6ka forskarutbildningens relevans for
arbetsmarknaden.

68 Informationen i denna text dr himtad fran ukri.org. UKRI:s forskningsrad ticker ett
brett spektrum av discipliner: EPSRC finansierar forskarutbildningsprogram inom
teknik, fysik, datavetenskap och artificiell intelligens; NERC omfattar miljo, klimat och
héllbarhet; medan MRC finansierar forskarutbildning inom biomedicin och
hilsovetenskap. ESRC stdder forskarutbildning inom samhéllsvetenskap, och AHRC
omfattar humaniora. Dominerande tematiska omraden 4r bland annat teknik, klimat, Al
och biomedicin, men d&ven humaniora och samhéllsvetenskap é&r starkt representerade.
Ytterligare finansidrer inkluderar Wellcome, British Heart Foundation och Gatsby
Foundation. Texten har kvalitetssékrats av representanter fran UKRI.
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Doctoral Training Partnerships (DTP:er) har en bredare inriktning. De omfattar
hela eller stora delar av ett forskningsrads amnesméssiga ansvarsomrade. Deras
mal ar att stdrka nationell kapacitet genom att tillhandahélla en sammanhallen
och hogkvalitativ forskarutbildning. De organisationer som deltar har frihet
(inom ramen for bidragets dvergripande inriktning) att sjdlva bestimma
forskningsfokus for varje doktorandtjénst och vilken typ av
forskarutbildningsupplevelse som erbjuds. Syftet ar att stodja tillgéng till ett
brett utbud av doktorandkurser, vilket mojliggér mobilitet och tvarvetenskapliga
projekt i den utstrackning som é&r lamplig for omradet och den enskilda
doktoranden. De fungerar som “kéarninfrastruktur” for forskningsradsfinansierad
forskarutbildning inom stora &mnesomréden.

Béde Centres for Doctoral Training och Doctoral Training Partnerships kan ges
savil av enskilda universitet som av konsortier av universitet, vilka i sin tur kan
ingd 1 bredare samarbeten med forskningsinstitut och avndmare. Ansokningar
om att fé etablera Centres for Doctoral Training bedoms i nationell konkurrens
och for att fa finansiering fran UKRI maéste laroséten visa att de uppfyller vissa
kvalitetskriterier. Dessa kriterier omfattar en tydlig vision for att stodja
Storbritanniens behov av kompetens och kapacitet, ett hogkvalitativt
forskarutbildningsprogram for att forverkliga denna vision, en tydlig strategi for
att skapa och upprétthalla en inkluderande och stddjande forskningsmiljo, samt
forméga att leda och genomfora verksamheten, inklusive effektiv riskhantering,
partnerskap och styrning.

Niér finansiering har beviljats dr det ldrositena som ansvarar for att genomfora
forskarutbildningen. Stora universitet sisom Oxford, Cambridge, Imperial
College London och University College London &r vanligtvis vérdar for ett stort
antal Centres for Doctoral Training och Doctoral Training Partnerships. Béde
Centres for Doctoral Training och Doctoral Training Partnerships finansierar
doktorander, vanligtvis genom stipendier som ticker levnadskostnader,
studieavgifter och kostnader for forskarutbildning. Den sistnimnda kategorin
kan anvindas for att stodja konferensdeltagande, kortare utbyten och avancerad
metodutbildning samt forskningskostnader sdsom forbrukningsmaterial.

Forskarutbildningsprogrammen f6ljs upp kontinuerligt. UKRI stéller krav pa
arliga datainsamlingar bade for varje enskild doktorand och pa en mer
overgripande niva. Dessutom kan vissa satsningar bli foremal for en
halvtidsutvérdering. Eftersom programmen omfattar flera antagningsomgangar
over olika ldsar genomfor forskningsraden inte utlysningar varje ér, utan
vanligtvis vart 4—6:¢ ar. Utvirderingar och samrad med forskarsamhallet kan
ligga till grund for beslut om efterféljande finansieringsomgangar.

Mycket nyligen (2026) har alla UKRI:s finansieringsformer samlats under en
mer enhetlig struktur med fordndrad terminologi. Syftet ar att kunna erbjuda
universiteten storre flexibilitet och att ge dem incitament att prova innovativa
angreppssitt. Doctoral Focal Awards ger stod till omraden dir det kridvs en
koncentration av doktorandplatser i kombination med ett starkt anpassat
utbildningsprogram for att mota specifika kompetensbehov i samhéllet. Pa sa
sitt kan CDT-liknande satsningar finansieras inom ramen for ett sddant stod.
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Doctoral Landscape Awards syftar till att stirka den vergripande nationella
kapaciteten inom breda &mnesomréden. De ger storre frihet for mottagande
organisationer att definiera forskningsinriktning och utbildningsupplégg for
enskilda doktorandtjénster. DTP-liknande modeller, tillsammans med CASE (ett
samverkansprogram dér doktorandplatser tilldelas organisationer utanfor
akademin) och andra uppldgg, kan finansieras inom ramen for denna stodform.

Utover UKRI:s stdd till forskarutbildning (som omfattar omkring 20 procent av
doktoranderna i Storbritannien) finns det andra vilkénda finansidrer som ocksa
stodjer forskarutbildning, sdisom Wellcome Trusts doktorandprogram, British
Heart Foundation och Gatsby Charitable Foundation.

2.5.4 Forskarskolor i Frankrike®®

Frankrike har ett mycket reglerat system for forskarutbildning. Enligt den
styrande nationella forordningen, senast reviderad ar 2022, ar syftet med
forskarutbildningen att bidra till produktion av ny vetenskaplig kunskap, stirka
doktorandernas kompetens och att ge dem professionell erfarenhet som leder till
bred anstéllningsbarhet inom alla sektorer. Forskarutbildningen organiseras
sedan 2006 inom écoles doctorales (forskarskolor), som i sin tur samlas i collége
doctoral, en universitetsovergripande struktur med uppgift att kvalitetssakra
forskarutbildningen. Eftersom fransk lagstiftning kréaver att forskarutbildningen
organiseras inom en forskarskola, och eftersom doktorander maste vara
inskrivna i en école doctorale for att bedriva doktorandstudier, betyder det att all
forskarutbildning i Frankrike bedrivs inom forskarskolor. Daremot &r colléges
doctoraux inte obligatoriska.

Forskarskolorna har till uppgift och syfte att organisera och koordinera
forskarutbildningen, informera s6kande om antagningskrav, finansiering och
karridrvégar; stimulera interdisciplinaritet; ge utbildning i forskningsetik och
god forskningssed; stirka internationella kontakter och mobilitet samt sdkra
kvalitet genom systematiska uppfoljningar. Reformerna har syftat till att gora
forskarutbildningen mer attraktiv nationellt och internationellt; stiarka kvaliteten
i forskarutbildningen och att definiera tydliga roller mellan handledare,
forskarskola och institution.

Finansieringen av forskarskolorna &r inte konkurrensutsatt utan gar direkt fran
staten till ldrosétena genom larosdtenas basanslag. Det finns inga formella krav
pa samarbete mellan liroséten, men det &r vanligt att flera ldroséten delar
forskarskola. Forskarskolorna f6ljs upp arligen i en datainsamling (SIREDO-
systemet) och resultaten anvénds i en ackrediteringsprocess. En utvirdering
genomfors normalt under varje ackrediteringscykel, vanligtvis vart femte &r, och
frén och med 2026 vart sjétte ar.

69 Denna del av texten har tagits fram med hjilp av CoPilot. Den har kvalitetssékrats av
representanter fran High Council for the Evaluation of Research and Higher Education
(Hcéres).
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2.5.5 Sammanfattning

Forskarskolor finns i flertalet 1ander men ar organiserade pa olika sitt. I Norden
har Finland och Norge haft nationella forskarskolor med fokus pa struktur,
kvalitet och samarbete, medan Danmark istillet har obligatoriska sa kallade
PhD-skolor som organiserar forskarutbildningen. Aven dessa har dock fokus pa
struktur och kvalitet. Nederlédnderna har gatt fran nationella forskarskolor till
mer lokala universitetsskolor, men behaller samarbete mellan ldarosdten och
internationellt. I Storbritannien bedrivs forskarutbildning i en rad olika former.
Cirka 20 procent av all forskarutbildning dér sker inom strukturerade program
finansierade av UKRI med stark koppling till samhélle och arbetsmarknad.
Frankrike har ett nationellt mycket reglerat system dér all forskarutbildning
maste ske inom forskarskolor.

Overlag syftar forskarskolor internationellt till att hdja kvaliteten, skapa struktur,
stirka nationell samverkan och 6ka relevansen i forskarutbildningen.
Forskarskolor i Sverige liknar pa sa vis forskarskolor i de ldnder vi gétt igenom
hér. Sverige skiljer sig frén flera l&inder genom att inte ha forskarskolor som en
fast del av forskarutbildningssystemet, att de finansieras genom externa
utlysningar och att finansieringen ir tidsbegrénsad.
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3 Projektledares, seniora forskares och
prefekters uppfattningar om
forskarskolor

I nedanstéende kapitel presenterar vi resultat utifran intervjuer med projektledare
pa medelsforvaltande l4rosdten, seniora forskare vid medsokande larositen och
prefekter vid medelsforvaltande ldrosdten.”® Hér redovisar vi dven resultatet fran
enkdten som besvarades av projektledare vid medelsforvaltande larosaten.
Ytterligare ett material som ligger till grund for redovisningen av resultat dr
uppfoljningsdata om forskarskolor for perioden 2010-2024. I bilaga 1 redovisas
uppfoljningsdata mer i detalj.

3.1 Omfattning — padgdende och avslutade forskarskolor

Under den period som vi har studerat, 2010-2024, beviljade Vetenskapsradet
bidrag till totalt 65 forskarskolor.”" Tabell 1 visar antalet forskarskolor i urvalet
per ar sedan 2010 samt det totala beviljade beloppet per beslutsar. Av de 65
forskarskolorna dr det en majoritet — 52 stycken, eller 80 procent, som &r
pagéende. Det betyder att de inte dnnu har nétt slutet pa dispositionstiden for
bidraget.

Tabell 1. Fordelning av forskarskolorna éver dr samt totalt beslutat
belopp

Ar Antal forskarskolor Beslutat belopp (tkr)
2010 3 24 300
2012 3 45 980
2013 3 62 080
2016 1 30 000
2017 6 122 012
2019 9 328 373

70 Medelsforvaltaren ér den organisation som tar emot och administrerar
forskningsbidraget, oftast ett svenskt universitet eller en hogskola, Vetenskapsradet Vem
kan soka bidrag (vr.se)

71 Data om forskarskolor for lirare och forskollirare ingér inte i redovisningen.
Procenttal har genomgéaende avrundats till ndrmaste heltal.
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Ar

2021
2022
2023
2024

Totalsumma

Antal forskarskolor

15

19

2

4

65

Beslutat belopp (tkr)
436 837

397 699

47 500

32 648

1528 328

Utbildningsvetenskapliga kommittén (UVK) dr det av Vetenskapsradets
dmnesrad och kommittéer som beviljat flest forskarskolor (29 stycken, 45

procent av forskarskolorna i urvalet) och det hogsta sammanlagda
bidragsbeloppet (881 miljoner kronor, 58 procent av det sammanlagda

bidragsbeloppet till forskarskolorna i urvalet). Sammanslaget stir Amnesradet

for medicin och hilsa (AR-MH) samt Amnesradet for humaniora och

samhillsvetenskap (AR-HS) for 29 forskarskolor och drygt 581 miljoner i
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bidragsbelopp (38 procent av det totala beloppet till forskarskolorna i urvalet).”
Det framgar i tabell 2.

Tabell 2. Fordelning av forskarskolor pad beslutande organ samt totalt

beslutat belopp

Beslutande organ
UVK

AR-MH

AR-HS

Vetenskapsradets
styrelse

KUF73

Totalt

Antal bidrag
29
17

12

65

Beslutat belopp (tkr)
881 058
389310
197 869

40 628

19 464

1528 328

72 Amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap (AR-NT) (som under 2025
delades upp i tva) har inte finansierat nagra forskarskolor. Naturvetenskapliga och

teknikvetenskapliga forskningsdmnen kan dock inga i amnesdvergripande forskarskolor.
73 KUF = Kommittén for utvecklingsforskning.
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3.2 Starkare forsknings- och forskarutbildningsmiljoer

Ett viktigt motiv for forskarskolor fran statsmakternas sida har varit att utveckla
och stirka forskningsmiljoer generellt och nya, svaga eller sma
forskningsomradens miljoer specifikt. Det i sin tur har antagits frimja kvalitet
och effektivitet i forskarutbildningen, samtidigt som forskarutbildningen setts
som en nddvéndig del i att utveckla forskningsmiljéer och forskningsomraden. I
Vetenskapsradets utlysningar har ocksé krav stéllts vad géller den vetenskapliga
miljo som forskarskolan bedrivs inom. Det ska finnas en nérhet till vl
fungerande, stimulerande och for doktoranderna relevanta forskningsmiljder.
Ofta inbegriper detta krav pa internationell anknytning. Ett vanligt krav &r ocksa
att forskarskolan ska omfatta ett minsta antal doktorander (vanligen 9-10) och
att de ska vara knutna till de deltagande ldrosétena.

Hur har dé projektledarna och deras samarbetspartners upplevt forsknings- och
forskarutbildningsmiljéerna pa forskarskolorna?

3.2.1 Storre och mer integrerade vetenskapliga miljoer

Vara intervjuer med projektledare och seniora forskare visar att de som arbetar
med forskarskolorna ser att de forskarskolor som har finansierats av
Vetenskapsradet har spelat en viktig roll for att bygga storre forskningsmiljoer.
Det giller sirskilt i de fall da forskningsdmnet ar litet. En forskare fran ett litet
forskningsdmne beréttar till exempel att behovet av att bygga ut
forskningsmiljon med fler doktorander som kan berika den é&r stort, och att
forskarskolan bidrar till att mojliggdra en sadan utbyggnad.”™

Samma argumentation framtréder i de intervjuer som vi har genomfort med
prefekter verksamma vid de institutioner som har tagit emot bidraget. En av de
intervjuade prefekterna menar att sma forskningsmiljoer &r sarbara och att
forskarskolan har varit viktig for att fa mer stabilitet. Forskarskolan har ocksa,
enligt prefekten, stirkt kvaliteten pa forskarutbildningen.” En annan prefekt
bekréftar att forskarskolan spelar en stor roll for de mindre och resurssvagare
dmnena vid berord institution.”® Ytterligare en prefekt sdger:

Forskarskolan 6ppnar ocksa upp for nya samarbeten, som inte
hade varit mgjliga utan resurserna fran forskarskolan. Vi kan
viaxla upp och anta fler doktorander, en del med annan
finansiering. Det gor att vi kan bygga en storre och mer
sammanhallen forskningsmiljo.””

Ytterligare ett exempel &dr en forskare som betonar att for sma forskningsdmnen
ar forskarskolorna avgorande for att kunna anta nya doktorander och darigenom
sdkra bade dmnets atervéxt och en livaktig forsknings- och

74 Intervju A.
75 Intervju X.
76 Interviju Y.
T Intervju Y.
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forskarutbildningsmilj6.”® Genom forskarskolan kan en doktorandgrupp skapas
dér doktoranderna &r i samma skede av sin forskarutbildning och forskar om
liknande fragestéllningar, menar en annan forskare.”

Att forskarskolorna mdjliggor skapandet av en kritisk massa och pa sa sétt
skapar storre forsknings- och forskarutbildningsmiljoer, ar ett &terkommande
svar i enkdten till projektledare pa frdgan om vad merviardet med forskarskolor
ar, jaimfort med en traditionell forskarutbildning. Det géller bdde mdjligheten att
skapa en kritisk massa av doktorander som forskar om liknande &mnen och att
samla en kritisk massa av seniora forskare. Aven i intervjuerna framhaller bide
forskare och prefekter att forskarskolorna &r ett viktigt sétt att 6ka den kritiska
massan inom forskarutbildningen. Forskarskolorna spelar en central roll for att
kunna skapa en kritisk massa av forskare pa olika stadier i forskarkarridren.®

Samarbetet mellan laroséiten i forskarskolor som skapar storre forskningsmiljoer
kan ocksa bidra till att stirka handledarkompetensen pé forskarutbildningen. I en
intervju forklarar till exempel en forskare att doktoranderna inom berdrt
forskningsfalt dr utspridda Gver hela landet, pa olika ldrosédten och inom olika
dmnen. Det leder till att doktoranderna ofta blir ensamma med sina
forskningsfragor och saknar handledarkompetens pé sina heminstitutioner.
Genom forskarskolan kan doktoranderna fdngas upp och ges tillgéng till
handledare med relevanta expertkunskaper.®' I enkétsvar pekar projektledare
ocksé pé att doktorander far tillgang till en bredare handledarkompetens inom
forskarskolor. En respondent, projektledare pé en forskarskola inom humaniora
och samhillsvetenskap, beskriver till exempel att traditionella
forskarutbildningar inte kan engagera lika manga forskande lérare eftersom
doktoranderna &r for fa. En annan respondent, projektledare pé en forskarskola
inom utbildningsvetenskap, beskriver pa ett liknande sitt att traditionell
forskarutbildning lider av brist pa resurser eftersom antalet doktorander &r sa
litet. De enskilda handledarna bér det storsta ansvaret i en sadan traditionell
forskarutbildning. I en forskarskola finns det mer resurser vilket fraimjar
utvecklingen av en forskningsmilj6 dér seniora forskare och doktorander kan
utveckla forskningsmetodik i samverkan.

Att forskarskolor mojliggdr att doktoranderna far kontakter med doktorander och
seniora forskare vid andra ldroséten dn det egna &r ocksa viktigt for att motverka
isolering. En forskare sdger till exempel:

Det ar latt att kdnna sig ensam och isolerad som doktorand,
eftersom dmnet ar sa litet och doktoranderna ar utspridda pé flera
olika laroséten.82

78 Intervju E.
79 Intervju E.
80 Intervju X, intervju A och intervju C.
81 Intervju D
82 Intervju A
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Risken for isolering finns dven inom storre forskningsfilt med en rad olika
inriktningar. Alla inriktningar finns inte representerade vid alla ldroséten, vilket
innebdr att det finns en risk att doktoranderna blir ensamma och isolerade i sina
lokala forskningsmiljoer. En forskare gav foljande exempel i en intervju:

Vart forskningsfalt dr stort, det finns en risk att vara doktorander
gér vilse eftersom det finns s& ménga olika inriktningar. Vi har
experter Over hela Sverige som det dr svart som doktorand att
halla koll pa. Genom forskarskolan férsoker vi samla véra
doktorander och ge dem tillgéng till bredden inom
forskningsfiltet.83

Inom stora forskningsfélt med ménga forskare och ett stort antal doktorander kan
forskarskolan ocksa bidra med samordning och fokus, med malet att skapa en
mer sammanhéllen forsknings- och forskarutbildningsmilj6. En forskare
beskriver det sa hir i en intervju:

Vi vill skapa moétesplatser mellan olika forskningsmiljoer dér
grundforskning, tillimpad forskning och klinisk forskning kan
motas. Olika ldroséten har olika styrkor, profiler och speciella
kompetenser och det behover vi utnyttja. Forskarskolorna ar
viktiga for specialiseringen och for rollférdelningen mellan
larosdten.84

Regelbundna seminarier och workshops &r av stor betydelse for forsknings- och
forskarutbildningsmiljon vid forskarskolorna. Storre miljoer och en kritisk massa
mojliggdr ocksé en vital och regelbunden seminarieverksamhet. Andra vanliga
aktiviteter &r workshops och internat. Som svar pa fragan om vilka de frédmsta
framgéngsfaktorerna for en lyckad forskarskola ér, lyfter respondenterna i
enkiten fram just kontinuerliga seminarier, workshops och gemensamma
forskningsaktiviteter. Det gynnar kunskapsutbyte, tvarvetenskaplig kompetens
och samarbetsformaga, som en respondent skriver. Forskarskolor gor att man
kunnat anstélla en koordinator for att planera aktiviteter sasom
seminarieverksamhet och mdjligheter att triffas regelbundet bade digitalt och
fysiskt, menar ytterligare en respondent. Ett till exempel som lyfts fram i
enkétsvaren dr att samarbetet mellan flera léroséten skapar en kritisk massa som
behovs for att seminarier, workshops och liknande aktiviteter ska bli
meningsfulla.

Aven i intervjuerna lyfts forskarskolornas seminarieverksamhet fram som viktig
for miljon, samtidigt som miljon i sin tur mojliggdr en bra sadan verksambhet.
Det bidrar till att utveckla forskningen. En forskare menar exempelvis i en
intervju att doktorandernas idéer har kunnat utvecklas pé ett sétt som inte skulle

83 Intervju A.
84 Intervju A.
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ha skett utan den milj6 som forskarskolan har kunnat erbjuda.®> Seminarierna ar
viktiga for det gemensamma larandet och erfarenhetsutbytet. Det kan till
exempel handla om att doktoranderna ldser varandras texter, beréttar en annan
forskare.86

Intervjuerna visar att 4ven de seniora forskarna upplever att de far uppslag och
idéer till forskningsfragor i miljon som en forskarskola utgér. En forskare
berittar i en intervju att doktoranderna berikar seminariekulturen genom att
stélla nya typer av fragor. Den livaktiga seminariekulturen lockar till sig forskare
ocksa fran andra discipliner, gor att de seniora forskarnas fragor diskuteras hela
tiden vilket dr valdigt utvecklande for forskningsmiljon. En forskare beréttar till
exempel:

Doktoranderna tvingar de seniora forskarna att moéta nya
perspektiv och nya forskningsfragor. Samarbetet kring
forskarskolan har utvecklat vart forskningsfalt och hjélper oss att
dra nytta av de bida forskningsimnen som ingér i
forskarskolan.®”

En annan forskare séger:

Det ar jatteroligt att fa triaffa unga doktorander som kommer med
nya idéer. Det dr viktigt att det kommer in nya generationer. Det
stirker oss seniora forskare genom att det breddar oss. Det
hiander mycket nu inom vart forskningsfilt, inte minst nér det
géller nya metoder. De workshops vi haller inom ramarna for
forskarskolan ger de seniora forskarna en mojlighet att uppdatera
sig tillsammans med doktoranderna.8®

Ytterligare en forskare beréttar att forskarskolan gor att de seniora forskarna far
inblick i varandras forskning. Det stirker bade dem och den gemensamma
vetenskapliga miljon. De nitverk som byggs upp inom ramen for forskarskolan
har bidragit till att stirka andra ansdkningar om externa medel och resulterat i
gemensamma skrivprojekt, beréttar en annan forskare. Forskarskolan stérker
ocksé samarbetet mellan olika ldrositen dér det finns forskning med liknande
inriktning.8® Aven aktiviteter som att bygga upp och samarbeta kring ett
kursutbud framhalls som viktiga for de seniora forskarna. Det innebér viktiga
mojligheter att knyta kontakt med forskare som de tidigare inte haft kontakt
med. Det &r positivt och bidrar till att skapa bredare natverk, sédger en annan
forskare.®® Forskarskolan gor att seniora forskare med liknande
forskningsintressen tréffas och talar om sin forskning. Den bidrar till att de hittar

85 Intervju C.
86 Intervju D.
87 Interviju E.
88 Intervju D.
89 Intervju B.
9 Intervju A.
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gemensamma beroringspunkter dver disciplingrédnserna och sdker gemensamma
projekt, berdttar en annan forskare.

En viktig del i hur forskarskolorna bidrar till att skapa starka forsknings- och
forskarutbildningsmiljoer dr ndtverkandet som dar sker, mellan doktorander,
mellan seniora forskare och mellan doktorander och seniora forskare. Enkéten
till projektledarna innehdll en fritextfraga dér vi bad respondenterna beskriva de
framsta framgéangsfaktorerna for en lyckad forskarskola. Ménga lyfter fram att
just ndtverksbyggande aktiviteter och medel for det ar centralt. Mer konkret
anger respondenterna att motas ofta och skapa gemenskap, och att gemenskap
uppnés genom att doktoranderna lar kdnna varandra och de seniora forskarna
som dr involverade i forskarskolan.

Aven intervjuerna visar att nitverkandet och tillgingen till en stérre grupp
seniora forskare som é&r involverade i forskarskolans uppfattas som en viktig
framgangsfaktor av de projektledare och forskare som vi intervjuade.®2 Aven de
prefekter som vi har talat med framhaller betydelsen av det nitverkande som
sker kopplat till forskarskolorna.®3

3.2.2 Ofta fa doktorander vid lokala forskningsmiljoer

Intervjupersonernas och respondenternas bild av forskningsmiljon vid
forskarskolorna kan kompletteras av den bild som framkommer i den
uppfoljningsdata vi har haft tillgang till. Dar framgar att vid de forskarskolor
som avlonar doktorander med bidragsmedel &r doktoranderna som minst
fordelade over tre lokala forskningsmiljoer och som mest 6ver tio lokala
forskningsmiljoer. De antagna doktoranderna &r alltsé inte jamnt fordelade
mellan de lokala forskningsmiljoerna. Snarare tenderar en av de lokala
forskningsmiljéerna — ofta den vid det medelsforvaltande larosétet — att anta
nagot fler doktorander &n dvriga lokala forskningsmiljoer.

Tabell 3 visar hur antalet doktorander ar grupperade baserat pa storlek pé de
lokala forskningsmiljoerna. Som mest sitter sex doktorander tillsammans, medan
det storsta antalet doktorander sitter tva och tva vid de lokala miljoerna vid sina
laroséten. Forskarskolor inom samtliga &mnesomraden uppvisar samma
monster.%*

91 Intervju D.

92 Intervju A. Intervju C.

93 Intervju X.

94 ] bilaga 1 finns tabeller med uppgifter om gruppering av doktorander per lokal
forskningsmiljé och per beslutande &mnesrad och kommitté.
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Tabell 3. Gruppering av antal doktorander per lokal forskningsmiljo.

Antal doktorander Antal lokala miljoer Antal doktorander

vid en lokal med angivet antal (antal

forskningsmiljo doktorander forskningsmiljoer
ganger antal
doktorander)

Sex doktorander 1 6

Fem 6 30

Fyra 17 68

Tre 33 99

Tva 57 114

Ett 47 47

Att forskarskolorna bidrar till att skapa storre och mer integrerade
forskningsmiljoer betyder saledes inte nodvéandigtvis att de mojliggor att ett
doktorandkollegium befinner sig vid samma lokala forskningsmilj6 pa daglig
basis. Snarare bekriftas bilden att forskarskolorna mojliggdr for doktorander att,
via de aktiviteter som anordnas inom ramen for forskarskolan, ta del av och
sjalva medverka till att skapa, en stérre miljé dn den som finns vid den lokala
forskningsmilj6 dar doktoranden dr antagen och har sin fysiska arbetsplats.
Genom kontakter med andra doktorander och seniora forskare i forskarskolan,
motverkas den isolering som kan uppsté for doktorander vid heminstitutionerna.
Men det innebér alltsé inte att doktoranderna nddviandigtvis ar en del i
forskarskolans forskningsmiljo fysiskt pa plats pa daglig basis.

3.2.3 God psykosocial arbetsmiljo driver kvalitet

Forskarskolorna bidrar inte bara med att skapa en god vetenskaplig milj6. De ar
ocksa viktiga for att skapa ett socialt ssmmanhang kring doktoranderna, menar
de vi intervjuat. Forskarna framhaller betydelsen av att doktoranderna knyter
kontakt med varandra till exempel genom gemensamma kaffepauser via Zoom
eller middagar i samband med doktorandkurser.®® En forskare sédger till exempel:

Doktoranderna inom forskarskolan blir en grupp som stottar
varandra. De hjélper varandra och utvecklas som forskare
tillsammans. %

9 Intervju A.
9 Intervju A.
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Forskaren menar att detta ocksé bidrar till att doktoranderna kommer framét i sin
forskarutbildning.®” En annan forskare framhéller betydelsen av att
doktoranderna hjélper varandra under sin utbildningstid.®® Ytterligare en
forskare séger:

Jag tror att forskarskolan bidrar till en god forsknings- och
arbetsmiljo och da &r sannolikheten storre att doktoranderna
trivs, klarar sin forskarutbildning och vill stanna kvar i akademin
efter att de har disputerat.%

Ytterligare en forskare, som gor kopplingen mellan trivsel och att kunna
genomfora sin forskarutbildning, menar att om doktoranderna trivs, tycker att
det &r roligt och har ett gott stod av varandra och sina handledare kommer det att
paverka genomstromningen positivt.10

Detta ligger i linje med resultaten av enkéten. Dér lyfts i ménga fritextsvar
betydelsen av att seniora forskare och handledare ar engagerade och involverade
i aktiviteterna som en framgangsfaktor for forskarskolan. Det framhalls vara
viktigt bade for att dela pd ansvar och for att alla ska bidra till forskningsmiljon
och doktoranderna ska fa hjélp och skapa kontakter med ménga seniora forskare.

3.3 Ett gemensamt tema ar en framgangsfaktor

Som svar pé enkétfrdgan om vilka de frimsta framgangsfaktorerna for en lyckad
forskarskola r, lyfter flera respondenter i enkdten det faktum att forskarskolan
de driver har haft en vél avgrdnsad — men samtidigt dppen — tematisk inriktning.
Gemensamma teman bidrar till att skapa starka forskningsmiljoer. Det ar ocksa
mycket vanligt att i svaren betona betydelsen av att vilja ett tema eller
forskningsinriktning som skapar gemenskap, men som samtidigt bjuder in till
olika perspektiv. Med ett vil valt tema kan doktorandernas och handledarnas
projekt korsbefrukta varandra och man skapar en kénsla av samhorighet genom
att gemensamt bidra till att flytta forskningen framat. Att i en forskarskola ha
mdjlighet att samlas kring ett aktuellt tema mdjliggor forskarutbildningsinsatser
som de enskilda forskningsmiljoerna inte kan dstadkomma var for sig.

Forskarskolorna med tematisk inriktning mojliggor ockséd méang- eller
tvarvetenskapliga forskningsmiljoer. En del respondenter lyfter i enkétsvar att ett
av de frimsta mervirdena med forskarskolan jamfort med en traditionell
forskarutbildning &r att ett forskningsfalt later sig adresseras tvarvetenskapligt i
en forskningsmiljo som omfattar manga discipliner, forskningstraditioner och
forskningsdmnen. Vi stéllde ocksa en fraga om respondenterna gér bedomningen
att bidraget fran Vetenskapsradet har mojliggjort en
tvarvetenskaplig/méangvetenskaplig forskarutbildning som inte hade varit mojlig

97 Intervju A.
98 Intervju C.
99 Intervju D.
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inom ramen for traditionell institutionsbaserad forskarutbildning. En klar
majoritet svarar att bidraget frdn Vetenskapsradet mojliggjort detta i ganska hog
eller mycket hog utstrackning. Fordelat per eamnesomrade kan vi se att det &r
sérskilt bland forskarskolor inom utbildningsvetenskap och medicin och hélsa
som respondenterna svarat att de instimmer i ganska eller mycket hog
utstriickning. Aven respondenter fran forskarskolorna inom humaniora och
samhéllsvetenskap instimmer till 6vervigande del, men det dr en négot ligre
andel som instimmer i mycket hég utstrackning.

Men respondenter i enkéten beskriver ocksa utmaningar med forskarskolor med
specifika teman. Sarskilt bland forskarskolorna inom utbildningsvetenskap
beskrivs aterkommande att for sndva teman begrénsar mojligheten att skapa
kritisk massa och stirka nitverken. Det kan ocksa gora rekryteringen av
doktorander svér vilket resulterar i att man inte far de bésta studenterna med bést
forutsittningar. Teman innebdr ocksé att man samlar resurser pa sirskilda
omraden pa bekostnad av bredd bland de forskarstuderande. Det kan bli en
utmaning att utforma kurser som blir relevanta for samtliga doktorander.
Forskningen riskerar ocksé att bli for likriktad om vissa avhandlingsprojekt inte
riktigt passar in i forskarskolans tema.

Att det ibland kan vara svart att {3 alla doktorander och deras avhandlingsprojekt
att hélla sig till temat framkommer &dven i en intervju. En projektledare siger:

Det kan vara en utmaning med doktorandernas koppling till
forskarskolans tema och hur sndv man ska vara kring det, sarskilt
om doktoranderna vill dndra inriktning.'0!

3.4 Forskarskolor uppmuntrar internationalisering

I ménga av Vetenskapsradets utlysningar har 6kad internationell samverkan eller
internationellt natverksbyggande angetts som ett mal med bidraget. Av
intervjuerna framgar att forskarskolorna arbetar pa olika sétt for att mojliggdra
att doktoranderna far tillgéng till internationella nitverk, och att det ar en viktig
del av forskningsmiljon. En forskare betonar till exempel vikten av att kunna
bjuda in framstadende nationella och internationella forskare som ldrare och
seminarieledare inom ramarna for forskarskolan:

Vi har sedan uppstarten av forskarskolan haft en eller tva fysiska
traffar per ar. Ingdende ldroséten har turats om att arrangera dem
och vi har prioriterat att bjuda in internationella géstforskare.02

Aven andra forskare berittar hur bidraget till forskarskolan har inneburit att de
har kunnat bjuda in internationella forskare till olika event. Detta har gett

101 Intervju B.
102 Intervju B.
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doktoranderna tillfille att knyta nya kontakter, utoka sina néitverk och stirka sin
kompetens.'%® En prefekt beréttar exempelvis i en intervju:

Vi har lyckats knyta till oss internationella toppforskare som
doktoranderna har fatt tréffa flera gdnger per termin. Det har
varit latt att fi dem att besoka oss, eftersom vi har kunnat erbjuda
nagot som &r attraktivt for dem — en livaktig
forskarutbildningsmiljo med ménga doktorander som forskar om
fradgor som ar relevanta for dem. Géstforskarna stiller ofta upp
gratis om de fér resa och boende betalt av forskarskolan. 04

I intervjuerna beréttar projektledare och forskare att en del doktorander gor delar
av sin forskarutbildning vid ett utlandskt universitet. Forskarskolans
huvudsakliga roll beskrivs i dessa fall vara att uppmuntra och féormedla
kontakter, medan doktoranderna behdver soka finansiering och ordna de
praktiska arrangemangen pé egen hand. Utdver de vetenskapliga vinsterna och
det 6kade sjalvfortroende som utlandsvistelser och internationella konferenser
har inneburit, beskrivs det som att det ocksa har tranat doktoranderna i att
ansoka om pengar och aterrapportera hur pengarna har anvints. Att
doktoranderna tar med sig sina erfarenheter tillbaka till forskargruppen ar ocksa
berikande, menar en forskare. %%

Andra forskare lyfter betydelsen av internationella konferenser och studieresor,
vilka mojliggjorts av bidraget till forskarskolan. I en forskarskola planeras en
antologi dér doktoranderna kommer att bidra med varsitt kapitel tillsammans
med olika seniora forskare fran Sverige och utlandet.%

Den 6kade synlighet som forskarskolan ger kan paverka mojligheterna att kunna
rekrytera utlindska doktorander, vilket innebér en internationalisering av hela
forskarutbildningen. En projektledare séger:

Jag hade aldrig tidigare antagit ndgon doktorand som inte haft
svenska som modersmél, men genom forskarskolan har
forskarutbildningen internationaliserats. Internationaliseringen
har bidragit med fler perspektiv, vilket har varit kvalitetshojande.
Men det har ocksa varit utmanande ibland att ha en
seminarieverksamhet pa engelska.%”

En forskare berittar att forskarskolan hen dr kopplad till har ett tydligt
internationellt inslag. Daremot ar det svart att avgdra om internationaliseringen
har okat 1 jaimforelse med hur det var tidigare. Forskarskolan hjélper
doktoranderna i deras relationsbyggande och ger dem tillgang till internationella

103 Intervju D.
104 Intervju Y.
105 Intervju A.
106 Intervju C.
107 Interviju E.
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nitverk. Men det dr olika huruvida doktorander “nappar” pa detta och om de tar
de tillfdllen som erbjuds till internationella utbyten, i varje fall om det géller
vistelser vid larosédten utanfor Sverige. Utbytena kréver ett hogt engagemang
frén doktoranderna som, visserligen med stod av seniora forskare, behéver
arrangera dem sjdlva.108

En fraga i enkiten till projektledare var hur forskarskolan har arbetat for att
stdrka internationaliseringen av forskarutbildningen. I svaren bekréftas bilden av
internationaliseringen som framkommer i intervjuerna. Endast tva forskarskolor
svarade att de inte arbetat med att stidrka internationaliseringen. I dvrigt &r de
mest frekvent valda svarsalternativen kopplade till internationell samverkan och
nitverksbyggande. De vanligaste svaren ar att erbjuda doktoranderna kontakter
med internationella forskare, att uppmuntra doktorander vid forskarskolan att
vistas utomlands och att universitet fran andra lander ingér som
samverkansparter.

Vi frégade ocksa respondenterna i vilken utstrackning de anser att bidraget
mojliggdr 6kad internationell samverkan i forskarutbildningen. Strax under
hilften av respondenterna anser att bidraget mdjliggor detta i mycket hog
utstrdckning och strax under en tredjedel anser att s ér fallet i ganska hog
utstrackning. Négot farre, en dryg femtedel, anser att bidraget bara i viss
utstrdckning mojliggor 6kad internationell samverkan i forskarutbildningen.

I enkéten framkommer vidare att ménga forskarskolor erbjuder finansiellt stod
till doktorander for deltagande i konferenser i andra ldnder. Andra sitt manga
forskarskolor har arbetat med att stérka internationalisering i forskarutbildningen
ar att anta doktorander med examen fran andra lédnder och att bjuda in
géstforskare fran andra ldnder. Det dr inga storre variationer mellan
dmnesomradena. Det finns en viss variation vad géller huruvida doktoranderna
deltar i internationella sampublikationer, men denna skillnad bor forstas i ljuset
av att det inom vissa &mnesomraden’® &r betydligt farre forskarskolor i urvalet
som har avslutats. I fritextsvaren beskriver respondenterna aterkommande att de
bjuder in géstforeldsare eller doktorander fran andra lander att delta pa kurser,
seminarier och nitverkstriffar. Over hilften av forskarskolorna har i enkiten
angett att universitet fran andra lander ingar som samverkansparter, vilket ocksa
ar ett sitt att arbeta for internationalisering. Nagra understryker att det ror sig
mer om informella samarbeten och nétverk snarare &n samverkan genom
formella avtal.

Resultaten fran intervjuer och enkiten till projektledare visar att
internationaliseringen inom ramen for forskarskolan framst sker pa
hemmaplan.'"® Samma bild framkommer i intervjuer med och i enkdt till

108 Intervju B.

109 Humaniora och samhillsvetenskap och Utbildningsvetenskap.

110 Den vedertagna definitionen av “internationalisering pd hemmaplan™ dr meningsfull
integrering av internationella och interkulturella dimensioner i formell och informell
utbildning for alla studenter i utbildningsmiljoén.” (Beelen & Jones 2015). Denna
definition betonar att internationalisering pa hemmaplan inte forutsatter fysisk mobilitet,
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doktorander. Enligt enkétsvaren i enkéten till projektledare har visserligen 193
doktorander hittills vistats utomlands. En enda forskarskola inom medicin och
hilsa star dock for mer 4n 40 procent av samtliga utomlandsvistelser.

Sammanfattningsvis framkommer i vért material bilden att forskarskolorna i hog
utstrackning arbetar for 6kad internationell samverkan och nitverksbyggande.
Internationellt utbyte tycks vara en viktig del av de forsknings- och
forskarutbildningsmiljéer som byggs upp kopplat till forskarskolorna. De
aktiviteter som beskrivs i intervjuer och enkét handlar frimst om
internationalisering pa hemmaplan. Men det férekommer ocksé internationell
mobilitet pa sa vis att doktorander vistas kortare, och ibland lédngre perioder, vid
laroséten i andra lédnder dn Sverige.

3.5 Samarbete starker kvalitet, men kan vara utmanande

Ett viktigt motiv for regeringens satsningar pa forskarskolor genom aren har
varit att 6ka samverkan mellan olika &mnen och mellan olika ldroséten.
Forskarskolor har setts som ett verktyg bade for att stirka sma &mnen och
mindre forskningstunga larositen, och for att samordna forskningsomridden som
finns utspridda vid olika larosdten.

I Vetenskapsradets utlysningar stills krav pa samverkan och att forskarskolan
ska drivas av flera ldroséten (oftast minst tre). [ kravbilden ingar ocksa en tydlig
ansvars- och rollfordelning: att ett ldrosite ska ha huvud- och
samordningsansvar och att det ska finnas en tydlig organisation och ledning (ofta
med styrelse eller styrgrupp) och att ansvar for kvalitetssdkring ska vara klart
definierat. Vetenskapsradet har ocksa formulerat mal om samverkan och struktur
i sina utlysningar. Det har handlat om att stiarka nationell samverkan mellan
larosédten, motverka fragmentering i sma damnen eller miljoer samt att skapa
langsiktiga strukturer for forskarutbildning. Vanliga formuleringar i
utlysningstexterna ar att forskarskolorna syftar till att ”samordna
forskarutbildning”, utveckla nationella ndtverk” samt att “’starka
disciplinen/omradet nationellt”.

Samarbete och samverkan 16per som en rod trad i det som respondenterna
formedlar om forskarskolor och aterkommer i de flesta delarna av
forskarskolornas verksamhet. Samverkan ses som en forutséttning for
forskarskolor och som nagonting mycket positivt, men det finns ocksa
utmaningar.

3.5.1 Strukturerat kursutbud ir en framgangsfaktor

Ett bidragsvillkor vad géller den utbildningsstruktur som dr kopplad till
forskarskolorna &r krav pa ett strukturerat och sammanhéllet utbildningsutbud,
gemensamma kurser, seminarier och andra forskarutbildningsaktiviteter praglade

utan handlar om att bygga en larmil;j6 dér alla studenter far del av internationella
perspektiv. Konkret kan det exempelvis handla om att bjuda in internationella
gistforskare och gistforeldsare och arrangera internationella digitala seminarier.



51

av hog vetenskaplig och pedagogisk kvalitet. Kurserna ska vara nationellt
tillgéngliga, ibland &ven internationellt. En viktig komponent i de forskarskolor
som Vetenskapsradet har finansierat &r foljaktligen att de har ett strukturerat och
skraddarsytt kursutbud. Manga av projektledarna och de seniora forskarna som
vi intervjuat och som besvarat enkédten menar att kursverksamheten vid
forskarskolorna stérker forskarutbildningens kvalitet och effektivitet. Kurserna
beskrivs av vissa som en “boost” f6r miljon dir forskarskolan &r placerad och
ger mojlighet dven for disputerade forskare att f& utveckla sina metodkunskaper.

I fritextsvar i enkédten kommenterar respondenterna betydelsen av kurserna, bade
som ett av flera svar pé frdgan vad som &r de frimsta framgangsfaktorerna for en
lyckad forskarskola och som ett av flera svar pa fragan vad som é&r det frimsta
mervirdet med forskarskolan jamfort med en traditionell (institutionsbaserad)
forskarutbildning. En projektledare skriver till exempel att ett av de frimsta
mervirdena med forskarskolan dr att de har en samlad kohort som f6ljs at och
gar kurser tillsammans inom ramen for ett program med relevans for
forskarskolans &mnesomrade. En annan lyfter som framgéngsfaktor ett for
forskarskolan anpassat kurspaket, inklusive mdjlighet for doktoranderna att
genomfora vissa kurser pa samma plats fysiskt.

I intervjuerna framkommer att samarbeten mellan ldrosdten kan bidra till att
skapa ett storre studentunderlag for de kurser som ges, vilket ses som
kvalitetsh6jande.'"! Eftersom antalet doktorander &r fler tack vare forskarskolan,
kan fler lararledda undervisningstimmar liggas pa kurserna, berittar en av
forskarna. Det giller inte bara forskarskolans programspecifika kurser, utan dven
andra doktorandkurser vid de ingdende lirositena. Aven denna forskare menar
att kvaliteten p& doktorandkurserna har hdjts som en konsekvens av
forskarskolan.''?

Det utdkade samarbetet mdjliggor ocksa en tydligare rollfordelning mellan
larosétena nir det giller kurserna, pa samma sétt som beskrevs i avsnittet om hur
forskarskolorna mdjliggdr nationell samordning av stora &mnen. Det tycks alltsa
som att samarbetet inom forskarskolorna sinker troskeln for att doktorander gar
kurser vid andra larosédten dn det egna. En forskare beréttar:

Forskarskolan bidrar till att alla inte behdver géra samma sak,
utan vi kan skicka doktoranderna pa kurser till andra laroséiten
som dr battre inom vissa omraden &n vad vi dr."13

I intervjuerna framkommer att d&ven nér det géller att skapa en kritisk massa som
gynnar forskningsmiljon, har kurserna stor betydelse. Det kommer dven
doktorander utanfor forskarskolan till del, d& de kurser som ges inom ramen for
forskarskolan ocksa é&r tillgdngliga for dem, séger en forskare. Hen upplever att
forskarskolorna stéirker kvaliteten i forskarutbildningen pé flera sétt. Forutom att

"1 Intervju A.
"2 Intervju E.
3 Intervju A.
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forskarskolans tematiska kurser &r relevanta &dven for doktorander utanfor
forskarskolan skapar forskarskolans doktorander en kritisk massa som bidrar
med internationella perspektiv pa universitets- och fakultetsgemensamma kurser
vid larosétet."'* En annan forskare lyfter fram volymens betydelse for kvaliteten:

Volymen i sig har varit kvalitetshdjande. Vi har kunnat anta
manga doktorander samtidigt, och det har varit motivations- och
ambitionshéjande for dem och hdjt kvaliteten pa deras
avhandlingar.'®

Liknande synpunkter framkommer &ven vid andra intervjuer dér forskarna,
utdver att betona samarbetet inom forskarskolan, ocksé framhéller betydelsen av
att olika discipliner samarbetar med varandra. Det kan till exempel handla om
gemensamma fardighetstranande kurser i presentationsteknik dar kursinnehéllet
ar overforbart mellan discipliner och dér avstdndet mellan olika forskningsfalt
kan ge en extra dimension till lirandet, anser en forskare.'"® De kurser som ges
inom ramen for forskarskolan ar ofta specialiserade. Men respondenterna
berittar ocksa att det finns kurser som syftar till att bredda doktorandernas
kunskap och formaga, till exempel genom att fokusera pa hur forskarskolans
tematik beforskas pa olika sétt och med olika metoder inom olika discipliner.''”

3.5.2 Olikheter i utbildningsuppliigg forsvarar samverkan

Samtidigt som samarbetet kring gemensamma kurser ses som en central
framgangsfaktor for forskarskolorna och for kvaliteten i forskarutbildningen,
framkommer i flera svar pa enkitfrdgan om vad de storsta utmaningarna med att
genomfora en forskarskola ar, att kurserna kan innebéra praktiska utmaningar.
Aterkommande inom alla omriden #r utmaningen med att skapa ett pedagogiskt
kursutbud och aktiviteter som passar med olika doktoranders krav, behov,
forutsattningar och allménna studieplaner. I synnerhet att doktoranderna har
olika allménna studieplaner beroende pa var de r antagna &r en vanligt
aterkommande utmaning i respondenternas svar. Olikheterna i de allménna
studieplanerna kan innebdra utmaningar med att planera omfattningen av
forskarskolornas innehall exempelvis vad géller kurser. En projektledare pa en
forskarskola inom medicin och hilsa skriver till exempel att det 4r en utmaning
att forskarutbildningarna vid olika ldrosdten skiljer sig s& pass mycket &t. Vissa
universitet har fa obligatoriska kurser, vilket gor att doktoranderna behover fler
utbildningar och kurspoéng. Andra har omfattande kurskrav och handledare som
ibland Onskar att doktoranderna inte tar fér manga extra podng. Det blir en
balansgéng att fa till ett gemensamt kursutbud som passar olika behov.

Aven i intervjuerna lyfter respondenterna utmaningen kopplat till att
forskarutbildningen vid de olika ingdende lirosétena har olika uppldgg vad
géller antal kurspoéng och hur ménga av dem som é&r obligatoriska. Det kan
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forsvara genomforandet av forskarskolan pa flera sétt.''8 En forskare sidger
exempelvis:

En utmaning som vi noterat handlar om arbetsbordan for de
doktorander som tillhor flera forskarskolor. Det kan bli tungt for
dem att delta i alla obligatoriska kurser och ibland krockar
kurserna. Men vi forsoker underlétta genom att undvika att
kurser genomfors samtidigt och nér det behdvs undersoka
mojligheterna for dem att tillgodorékna sig kurser.'"®

Béde i intervjuerna och i enkétsvaren pekar de svarande ocksé pa utmaningen i
att doktoranderna genomfor forskarutbildningen i olika takt, med olika
progression. Det kan handla om doktorander som é&r fordldralediga, sjukrivna
eller som genomfor utbildningen pa deltid av andra orsaker. Detta kan forsvéra
genomforandet av doktorandkurser i de fall doktoranderna inte kan delta i
obligatoriska kurser vid ordinarie kurstillfalle. Dessutom é&r finansieringen och
dérmed forskarskolan tidsbegriansad. Vid en traditionell institutionsbaserad
forskarutbildning ges kurser aterkommande under flera ir, men den mdjligheten
finns inte i en externfinansierad forskarskola om inte forskarskolan kan sikra ny
finansiering. Det ar inte heller sékert att doktorandkurser som ar skrdddarsydda
for forskarskolans doktorander har ett tillrdckligt studentunderlag for att kunna
ges vid senare tillfille. Det dr inte enbart en ekonomisk friga, utan handlar ocksa
om behovet av en kritisk massa som deltar i det vetenskapliga samtalet.!2°
Problematiken beskrivs fraimst av de forskarskolor som antar doktorander samlat
och erbjuder ett sammanhallet kurs- och aktivitetsprogram och inte av de
forskarskolor som organiserar kurser och aktiviteter dir doktoranderna sjélva
véljer i vilken utstrackning de vill delta. Men en forskare fran en forskarskola
med frivilliga kurser inskdrper ocksé vikten av att kurserna fylls med
doktorander som bildar en kritisk massa. Dir kan problem med att fylla platserna
uppsta av andra orsaker &n att doktoranderna har olika studietakt; efterfrigan pa
vissa kurser kan variera fran ar till ar, vilket gor det svart att planera och att
anvénda resurser effektivt.

Aven om det finns praktiska och kvalitetsmissiga utmaningar kopplade till att
doktoranderna befinner sig pa olika stadier i forskarutbildningen finns det ocksé
forskare som ser fordelar. Att doktoranderna har kommit olika langt i sitt
avhandlingsarbete gor att de kan l4ra av varandra och att yngre doktorander kan
dra nytta av de karridrmassigt dldre doktorandernas erfarenheter. 2’

I intervjuerna framkommer ocksa att olika ekonomiska ramar och processer kan
utgdra en utmaning. Det forekommer att doktoranderna kan ha olika krav eller
tillgang till olika resurser beroende pé var de &r antagna. Olika overhead-

118 Intervju A. Intervju B.
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kostnader, méjligheter till medfinansiering och budgetprocesser vid larosidtena
kan forsvéra planeringen och genomf6randet av forskarskolorna.'22

3.5.3 Samarbete over disciplingrinserna ir utvecklande och
utmanande

Manga forskarskolor dr tvdr-, mang-, eller interdisciplinéra och att kunna
organisera en sadan forskarutbildning 4r utmanande. Att kunna gora det i form
av just en forskarskola har fordelar, menar flera respondenter. En forskare
beskriver det som att forskarskolan har tvingat forskare fran olika ldroséten och
discipliner att samarbeta och knyta ihop sina miljéer. Samarbetet mellan
miljoerna och dver disciplingrdanserna har utvecklats dven for de seniora
forskarna. Forskarskolan har bidragit till 6kad specialisering genom att forskarna
har kunnat utnyttja varandras kompetens.'?® Det mangdisciplinéra arbetssattet
gynnar bade doktoranderna och de seniora forskarna, menar en annan
forskare.'?*

Att skapa en storre forskningsmiljo kan ocksa handla om att koppla samman
expertis fran olika vetenskapliga falt. En forskare sdger:

Vi var tva miljoer som arbetade i tva olika vetenskapliga falt men
vi insag att vi 14g empiriskt nédra varandra. Vi anvéinde samma
material och brottades med liknande forskningsfrdgor, men fran
olika perspektiv. Med hjélp av forskarskolan har vi knutit
samman dessa tva expanderande falt och skapat en storre och
rikare forskningsmiljo.12%

Ytterligare en forskare beréttar att om doktoranderna tillhor olika ldroséten blir
det svérare att skapa en gemenskap och fé ihop dem till en grupp. Om
forskarskolan dessutom omfattar tvé skilda discipliner forstérks problematiken.
Det kréver arbete att skapa en enda miljo av tva olika discipliner pé tva olika
platser, konstaterar forskaren:

Vi dr en vildigt interdisciplindr forskningsmilj6. Det kan vara en
utmaning eftersom manga andra institutioner dr mer
inomdisciplinira. Doktoranderna maste bottna i sina egna
forskningsédmnen for att kunna goéra en akademisk karriér.'2

3.6 Kompetensforsorjning forbéttras pa olika sétt

Kompetensforsorjning har varit ett dterkommande motiv nér regeringen har gjort
satsningar pa forskarskolor. Forskarskolor har setts som ett verktyg for att

22 Intervju C.
123 Interviju E.
124 Intervju B.
125 Interviju E.
126 Interviju E.
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tillgodose behovet av forskarutbildade inom olika yrkesomrédden som beddmts
ha stor framtida samhillsrelevans, alltifran industrin till skola och museer. Det
har ofta ocksa varit ett sétt att frimja rekryteringen till forskarutbildningen inom
forskningsomraden dér brist pé disputerade har identifierats.'?” Framst ar det de
forskarskolor som vi i den hér rapporten karakteriserat som rekryterings- och
kompetensforsorjningsforskarskolor, professionsinriktade forskarskolorna samt
strategiska och tematiskt styrda forskarskolor som motiverats pa de hér sitten.'?

I enkéten stillde vi en rad fragor om i vilken utstrackning respondenterna anser
att bidraget mojliggor olika effekter. Den effekt som flest respondenter ansag att
bidraget i mycket stor utstrickning mojliggor ar att langsiktigt stirka
kompetensforsorjningen. Det finns bland respondenterna ett mycket starkt stod
for att bidraget mojliggor att 1angsiktigt stirka kompetensforsorjningen — 76
procent av respondenterna instimmer i mycket stor utstrickning.

I fritextsvar i enkéten finns flera som skriver att forskarskolorna haft positiv
inverkan pa kompetensforsorjningen generellt. Men som beskrivningen ovan
visar, finns det flera olika satt pd vilka kompetensforsdrjningen
behover/kan/upplevs stérkas.

3.6.1 Doktorander bidrar till kompetensforsorjningen

I intervjuerna finns flera exempel pé att ett motiv till att ansdka om medel till en
forskarskola har varit behovet av fler disputerade forskare som kan undervisa pa
grundutbildningen och som bidrar till att skapa storre forskningsmiljéer. En
projektledare inom medicin och hilsa berittar:

Ett viktigt motiv for oss for att starta en forskarskola &r
kompetensforsorjning till utbildningen dér vi har behov av
disputerade forskare som kan undervisa. Vi dr ocksé ett litet
forskningsdmne och har behov av att bygga ut forskningsmiljon;
flera doktorander berikar forskningsmiljon. Vi ér ett litet
forskningsomrade i Sverige och forskarskolan har i férsta hand
varit viktig for att skapa storre forskningsmiljoer. Manga av vara
doktorander ar kliniker i botten, det kommer att vara ett viktigt
plus nir de kan borja arbeta som lektorer pa vara utbildningar.
D& kommer de att ha bade den kliniska kompetensen och
forskarkompetensen. Det blir viktigt for att stéirka
grundutbildningen.'?®

Ett annat exempel &r en forskare pa en forskarskola inom humaniora och
samhiéllsvetenskap som siger:

127 Inom utbildningsvetenskap har forskarskolor initierats for att genom fler disputerade
larare pa ldrarutbildningen i forlangningen hdja kompetensen bland lararna i skolan,
vilket vi beskriver nérmare i kapitel 2.

128 For en nirmare beskrivning av de olika kategorierna, se kap. 2.

129 Intervju A.
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For oss var det framsta motivet att soka bidraget att kunna
rekrytera doktorander. Vi behover fler doktorander eftersom vi
bara hade en doktorand inom omrédet. Doktoranderna ar viktiga
for att kunna skapa en livaktig forskningsmiljo.130

Aven i enkiiten visar vissa av svaren pa fritextfrigorna pa forskarskolornas
betydelse for kompetensforsorjningen inom olika forskningsdmnen. En
respondent, projektledare pa en forskarskola inom humaniora och
samhéllsvetenskap, skriver som svar pa fragan vad det frimsta mervardet med
forskarskolan ar jamfort med en traditionell (institutionsbaserad)
forskarutbildning;:

Det frédmsta mervérdet ar att forskarskolan systematiskt for
samman handledare och doktorander frén olika liroséten och
dmnen i en langsiktig, gemensam utbildningsmiljo, dér ett
strukturerat kurspaket och en mangsidig seminarieverksamhet
skapar en dndamalsenlig kompetensutveckling som tillgodoser
framtida behov i1 &mnena pa ett sitt som de enskilda miljerna
inte hade kunnat gora.

En annan respondent, projektledare pa en forskarskola inom medicin och hélsa,
skriver, som svar pa fragan om det har nadgon betydelse for forskarskolans
utformning eller inriktning att den &r externfinansierad, att det dr en forutséttning
for forskarskolans existens da det ar svart att fa projektmedel for doktorander
inom forskningsomradet (vardvetenskap), dir behovet av kompetensforsorjning
ar stort pd grundutbildningarna.

Respondenterna lyfter ocksa i intervjuer att forskarskolan har méjliggjort
rekrytering av forskarstuderande med ritt kompetens. En prefekt inom medicin
och hélsa séger till exempel:

Forskarskolan har ocksé varit viktig for att kunna rekrytera
lampliga forskarstudenter. Vi vill identifiera och rekrytera de
bista, forskarskolan har gjort det léttare for oss att gora detta.
Forskarskolan bidrar inte bara till att skapa en god
utbildningsmiljo, utan ger oss ocksé en mojlighet att bekanta oss
med de sdkande och bilda oss en uppfattning om huruvida de
passar in i var miljé och som akademiska forskare."

En forskare berittar att forskarskolan mojliggjort rekrytering av doktorander fran
hela vérlden till forskningsmiljon och att det aktuella forskningsfiéltet sattes pa

130 Intervju E.
131 Intervju X.
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kartan i samband med utlysning och rekrytering vilket gav bra synlighet &t faltet,
savil nationellt som internationellt och internt pa det egna larositet.32

Aven i enkiitens fritextsvar beskriver manga rekryteringen av ritt doktorander
som en viktig framgéangsfaktor for forskarskolan. Nagra av de forskarskolor som
i huvudsak erbjuder kurser och aktiviteter beskriver betydelsen av att locka
duktiga nationella och internationella forskarstuderanden till kurserna. Det kan
astadkommas genom att sprida informationen i nitverken eller att locka med
framstdende seniora forskare. Att forskarskolan 4r finansierad av
Vetenskapsradet innebar enligt nagra forskarskolor en viss status som kan hjilpa
till att locka duktiga forskarstuderande till skolan.

Négra av de forskarskolor som har antagit doktorander finansierade av bidraget
frén Vetenskapsradet beskriver att rekryteringen av duktiga doktorander ar viktig
for att se till att de som antas har ratt forutséttningar att lyckas med sina
utbildningar.

3.6.2 Forskarskolorna fraimjar karridrutveckling

I intervjuerna framkommer att for juniora forskare erbjuder forskarskolor ibland
mojligheter till att meritera sig, exempelvis genom att vara handledare for
doktorand(er)."®® Inom flera forskarskolor férsoker man fa in yngre, men
disputerade, forskare och knyta dem till forskarskolan och forskningsmiljon
dér.’** En projektledare beréttar att forskarskolan ocksa arrangerar regelbundna
handledartréffar, vilket blir ett stod for yngre forskare och ger dem tillfille att
utbyta erfarenheter och léra sig av seniora forskare som har mer erfarenhet.’3® En
prefekt beréttar att forskarskolan har stéarkt institutionens forskningsprofil
eftersom det har gett mojligheter for forskarna att utveckla sina nétverk,
handleda doktorander och halla i doktorandkurser. Det har bidragit till att fler
juniora forskare har kunnat bli docenter.'3® Vid sidan av att forskarskolan ger
viktiga meriteringsmojligheter till yngre forskare genom handledning av
doktorander, ges de ocksa tillfdllen att vara opponenter.'3” En forskare beréttar:

Det dr manga som involveras i forskarskolan. Alla texter som
laggs fram behdver ha en ldsare. Det ger tillfallen for post docs
att trédna pa att vara opponenter. Det dr bra sa att de kan borja
bygga pa sina CV:n.138

Liksom nér det géller rekrytering av doktorander beréttar nagra respondenter i
intervjuerna att forskarskolan har gjort det lattare for institutionen att rekrytera
seniora forskare, eftersom den har inneburit att institutionen har kunnat erbjuda

132 Intervju E.
133 Intervju E. Intervju X.
134 Intervju D.
135 Intervju A.
136 Intervju X.
137 Intervju E. Intervju C.
138 Intervju E.
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en aktiv och stimulerande forskningsmiljo med ménga tillféllen till
doktorandhandledning.'3® En forskare foreslar medel for forskning &dven for
seniora forskare inom forskarskolor och menar att det skulle kunna vara ett sétt
att knyta ihop forskare inom samma forskningsomrade och skapa mer
dynamiska miljoer med forskare pa olika akademiska nivéer.40

I enkéten stillde vi en fraga om i vilken utstrackning respondenterna haller med
om att bidraget mojliggdr att samla tillrackligt ménga forskare i olika skeden av
karridren for att skapa en hogkvalitativ utbildningsmiljo for doktoranderna.
Diagrammet (figur 1) visar att en majoritet av respondenterna (59 procent)
svarade att de haller med i mycket hog utstrackning, men en knapp sjéttedel — 17
procent — svarade att de endast haller med till viss del eller inte alls. Det dr nagot
storre andelar inom medicin och hilsa och utbildningsvetenskap som uppger att
de haller med i mycket hog utstrackning.

100%
90%
80%
70%
60% B mycket stor utstrickning
5094 @I ganska stor utstrickning
2U%0
BT viss utstrickning
40%
Olnte alls
30% ) e
WVet ej/for tidigt att sdga
20%
10%
0%
HS MH

UVK Totalt inkl
VR+KUF

Figur 1. Respondenternas bedémning av i vilken utstrackning bidraget mojliggor

att samla tillrackligt manga forskare i olika skeden av karriéren for att skapa en

hogkvalitativ utbildningsmiljo for doktorander, fordelat pa &mnesomraden (HS, MH,

UVK) samt totalvarde (inkl. VR+KUF), n = 53.

3.6.3 Olika utmaningar for doktorandernas framtida karriirer

Den bild som framkommer i vart material 4r att forskarskolorna ofta har en
ambition att forbereda doktoranderna infor ett framtida yrkesliv. Flera
forskarskolor erbjuder karridrstdd till sina doktorander och dven om huvudfokus
oftast ligger pa en akademisk karriér finns det ocksa forskarskolor som forsoker
forbereda sina doktorander for en karridr utanfor akademin.

Inom medicin och hélsa kan det vara en utmaning att konkurrera 16neméssigt
med industrin. Det kan ocksa vara svart att konkurrera 16neméssigt med
universitet i andra lander och internationella doktorander atervander ofta till sina

139 Intervju X.
140 Intervjuer D.
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hemlénder efter disputationen, enligt en informant. Det kan till och med i vissa
fall vara en utmaning att fa kvalificerade sokande till postdok-tjénster. Vid en
forskarskola erbjuder man fardighetstranande kurser och karridrworkshops for
att fa yngre forskare att stanna kvar inom akademin. For att skapa en mer
attraktiv arbetsplats for lararna har man skapat ett kursutbud med kurser som ges
vartannat ar, vilket ger stabilitet for den undervisande personalen. Genom att
delfinansiera doktoranders utlandsvistelser och konferensdeltagande hoppas man
ge doktoranderna sjalvfortroende och kunskap i hur man ansdker om
forskningsmedel, vilket ses som en viktig del i yrket som forskare inom
akademin. 4!

Aven pa en forskarskola inom humaniora och samhillsvetenskap beskrivs hur
man arbetar aktivt for att forbereda doktoranderna for ett yrkesliv efter
disputationen, dven utanfor akademin. De erbjuder fardighetstrdnande kurser och
karridarworkshops for att forbereda doktoranderna infor arbetslivet efter
disputationen. En forskare beréttar att forskarskolan hen representerar har
arrangerat “writing retreats” dér de har bjudit in internationella gistforskare.
Doktoranderna far ocksa lira sig hur de ska anséka om externa forskningsbidrag.
Hen séger:

Vi dr bra pa att finga in personer som har l[dmnat akademin och
bjuda in dem till forskarskolan. De far berétta for doktoranderna
hur deras forskarkompetens kan anvindas utanfoér akademin till
exempel genom populdrvetenskapligt arbete eller arbete med
policyfragor.14?

Forskaren resonerar ocksa kring fragor som ror forskarutbildningens
dimensionering och att det inom en del forskningsimnen antas mycket fa
doktorander. Det &r betydligt farre doktorander inom hens forskningsfilt idag
jamfort med for 20 ar sen, vilket kan komma att innebira
kompetensforsorjningsproblem inom bade akademin och statsforvaltningen pé
sikt.143

Aven bland prefekterna finns det flera som lyfter betydelsen av att
forskarskolorna kan forbereda doktoranderna for en karridr utanfor akademin
och ddrmed gora dem bittre rustade infor arbetslivet. Bland annat genom att
resonera om att forskarskolan har inneburit kompetensutveckling for disputerade
forskare genom att den gett mojligheter till handledning av doktorander.'4 En
annan prefekt siger:

Som prefekt &r jag mentor for mina juniora kollegor och jag kan
forbereda véra doktorander infor en inom-akademisk karriér.
Men en del vill ocksé gora en karridr utanfoér akademin och har
har forskarskolan varit viktig. Den har gett doktoranderna och

41 Intervju A.
142 Intervju D.
143 Intervju D.
144 Intervju X.
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postdoks ett bredare kontaktnét som inkluderar forskare utanfor
akademin som ocksé har kunnat ge dem végledning i deras
karridrer.'45

I vart material ingar inte, med undantag for vissa forskarskolor i
utbildningsvetenskap som beskrivs i kapitel 5, intervjuer med forskarskolor i
kategorin strategiska och tematiskt styrda forskarskolor. Det kan vara en
anledning till att det saknas utsagor om i vilken mén forskarskolorna bidrar till
att 16sa samhéllsutmaningar genom att 6ka antalet forskare inom ett visst omrade
dér sddana utmaningar har identifierats. Ett fritextsvar i enkéten, frén en
projektledare pa en forskarskola inom medicin och hélsa, berér dock denna
fréga:

Med erfarenheter frén [en internationell forskarskola] skulle jag
onska att VR tittade pa sitt att forbattra karridrstodet och stirka
forutsittningar for samhéllsnyttan. Kanske ha en dialog med
Vinnova om de kan medfinansiera pagdende VR-forskarskolor
och dér stddja "secondments" pé foretag? Om det fanns sma
medel for doktoranderna att i sin forskning tillbringa tid pa
foretag skulle detta vara mycket positivt for doktorandernas
karridrutveckling, samt 6ka nyttoskapandet av forskningen.

En aterkommande utmaning i respondenternas svar i enkéten, i synnerhet inom
utbildningsvetenskap, géller doktorandernas mdjligheter att etablera sig efter
examen. Om disputation inte foljs av relevanta karriérvégar, forskningsmedel
eller akademiska tjanster riskerar bade forskarskolans effekter och den
kompetens som byggts upp att gé forlorad, menar flera respondenter.

En utmaning som lyfts av tva forskare pa en interdisciplinér forskarskola inom
humaniora och samhillsvetenskap, ar att doktorander som gér sin
forskarutbildning pa en interdisciplinér forskarskola, som disputerade kan ha
svért att konkurrera om lektorat inom sina respektive &mnen. Forskarna lyfter
som sirskilt viktigt att deras doktorander som disputerade ska bottna béde i sina
egna forskningsdmnen och behirska den interdisciplinéra inriktningen. 46

3.7 Forskarskolornas anviandning av bidraget

I det hir kapitlet beskrivs, utifran ekonomiska éaterrapporteringar, hur
forskarskolorna anvander bidraget fran Vetenskapsradet.

145 Intervju X.
148 Interviju E.
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3.7.1 Forskarskolornas kostnadsposter

Via forskarskolornas ekonomiska aterrapporteringar till Vetenskapsradet gar det
att fa en bild av hur bidragsmedlen har foérdelats mellan olika kostnadsposter.
Ansdkningarnas budgeteringar kompletterar delvis detta underlag.

Underlaget i detta avsnitt utgors av information fran 40 av de 65 forskarskolorna
i vart urval."#” Samtliga forskarskolor ldmnar visserligen ekonomiska
aterrapporteringar men eftersom rapporterna genom aren har inkommit i olika
format har inte alla kunnat inkluderas i denna sammanstillning.
Aterrapporteringarna visar enbart hur sjilva bidraget frin Vetenskapsradet har
anvints och speglar dirmed inte forskarskolornas totala kostnader inom
respektive post.

De 40 forskarskolor som ingar omfattar fyra av de sju forskarskolor som
beviljades medel 2016—-2017 samt 36 forskarskolor som beviljades medel 2021—
2023.148 For tre av de 40 forskarskolorna kommer den ekonomiska
informationen frén slutrapporter. Den storsta delen av underlaget utgors dock av
deltidsrapporter fran padgaende forskarskolor. Siffrorna ska darfor inte tolkas
som en slutgiltig redovisning av forskarskolornas anviandning av bidragsmedlen.
De kan &ndé ge en bild av hur forskarskolorna har anvént bidraget fran
Vetenskapsradet.

3.7.2 Lon ér den storsta kostnadsposten

Lon till doktorander utgdr den stdrsta enskilda posten (45 procent) av de totala
utgifterna for de 40 forskarskolorna. Men olika utlysningsvillkor och krav har
styrt hur olika forskarskolor har kunnat anvénda bidraget. En stor skillnad dr om
forskarskolorna har kunnat anvénda bidraget till doktorandloner eller inte. 27 av
de 40 forskarskolorna har anvént bidraget for att finansiera doktorandlén, medan
13 forskarskolor inte har gjort det. Figur 2 visar hur utgiftsandelen ser ut per
kostnadspost uppdelat utifrdn om forskarskolorna avlénar doktorander med
bidragsmedel eller inte.

147Av de 40 ér 15 forskarskolor inom UV (beslutade av UVK) (elva som finansierat
doktorandloner med bidraget, fyra som inte gjort det), tre inom utvecklingsforskning
(inga har finansierat doktorandloner med bidraget), 12 inom HS (atta med
doktorandldner, fyra utan doktorandldner) och tio inom MH (atta med doktorandloner,
tva utan doktorandloner).

148 T sammanstéllningen saknas ddrmed data fran de forskarskolor som beviljades fore
2017 (nio forskarskolor), de forskarskolor som beviljades 2019 (nio forskarskolor) samt
2024 (fyra forskarskolor).
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Figur 2. Forskarskolornas utgiftsandel (procent) per kostnadspost, redovisat i
forhallande till om forskarskolorna avionar doktorander med bidragsmedel eller
inte (27 respektive 13 forskarskolor).

I bada kategorierna av forskarskolor utgdr 16nekostnaderna en stor andel — strax
over 40 procent for forskarskolor utan doktorandloner och ungefér 65 procent
for dem med doktorandlon. For forskarskolor med doktorandlon &r just
doktorandlon den storsta bidragsposten pa 54 procent, foljt av indirekta
kostnader pé 26 procent.'? For de forskarskolor som inte har avlonat
doktorander med bidragsmedel ar 16n till Gvrig forskande personal den storsta
kostnadsposten, 24 procent, foljt av ovriga driftskostnader (21 procent) och
indirekta kostnader (18 procent). Slar vi ihop driftskostnaderna for resa och
Ovrigt s& utgor posterna tillsammans ungefar 35 procent av bidragsanvandningen
for forskarskolor utan doktorandlon, att jimfora med fyra procent av
bidragsanvandningen for forskarskolor med doktorandloner.

Tabell 4 visar utgifter i kronor for samtliga 40 forskarskolor. Forskarskolorna
utan doktorandldner ldgger i genomsnitt nistan fyra ganger mer pa drift.
Forskarskolor med doktorandldner har ofta storre totalbudget, men eftersom
doktorandloner och ddrmed ocksa indirekta kostnader &r stora poster, racker
medlen till betydligt mindre drift jamfort med forskarskolor som inte finansierar
doktorandloner.

149 *Indirekta kostnader” dr kostnader som inte dr direkt kopplade till projekten
(forskarskolorna). Det dr gemensamma kostnader for universiteten som bibliotek,
lokalservice och ekonomiavdelning. De riknas ut som ett procentuellt paslag pa direkta
kostnader som 16ner och lokalkostnader och speglar ddrmed dessa kostnadsposter.
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Tabell 4. Forskarskolornas utgifter (tkr) per kostnadspost, redovisat i
forhallande till om forskarskolorna avionar doktorander med
bidragsmedel eller inte (27 respektive 13 forskarskolor).

Kostnadspost Forskarskolor som Forskarskolor som inte
avlonar doktorander avlonar doktorander
med bidragsmedel (tkr) med bidragsmedel (tkr)

Lon doktorander 189 783 435
Indirekta kostnader 91 812 13 967
Lon 6vrig forskande 26 013 18 251
personal

Lokaler 14 596 3790
Lon projektledare 10 658 7406
Drift 6vriga kostnader 8379 15 675
Drift resekostnader 5679 10 672
Lon TA personal 2575 5671
Drift materiel 374 614
Drift Open Access 135 0
Avskrivningar utrustning 18 89
Totalt 350 024 76 570

Hur stor andel av doktorandernas 16n som finansieras av bidraget varierar mellan
forskarskolorna. I vissa fall tidcker bidraget hela doktorandlénen, medan det i
andra fall endast finansierar 50, 60 eller 80 procent. Aven andelen av
projektledarens 16n som finansieras av bidraget varierar kraftigt mellan
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forskarskolor. Stickprov fran ans6kningarnas budgetar visar att forskarskolorna
budgeterat for att anvidnda bidraget till allt fran 6 till 50 procent av
projektledarens 16n.

Ansodkningarnas budgeteringar visar att kostnadsposten ”Drift vriga kostnader”
rymmer manga olika sorters kostnader. Exempel pa kostnader som budgeterades
ar boende vid kurser, konferenser och workshops, erséttning till larare, IT-
kostnader sdsom licenser och support, expensmedel till doktoranderna,
sprakgranskning samt marknadsforing av forskarskolan. Vidare visar budgetarna
att forskarskolorna kan ha flera typer av resekostnader. De kan omfatta resor for
doktorander och medverkande forskare och larare till kurser, konferenser och
nétverkstréftar, liksom resor till planeringsmoten. Resor for géstforeldsare samt
sOkbara resestipendier dr andra exempel.

3.8 Bidragsvillkorens betydelse

Trots variationer mellan olika typer av forskarskolor, iamnesomraden och dver
tid finns det en stabil kirna av bidragsvillkor som aterkommer i néstan alla
utlysningar. Bidraget far oftast anvéndas till samordning, kurser,
nitverksbyggande och avloning av en koordinator eller studierektor. Stipendier
for att finansiera doktoranderna som é&r knutna till forskarskolorna dr inte tillatna
medan doktorandldner é&r tillatna i vissa satsningar och uttryckligen forbjudna i
andra. Det hér kapitlet belyser ndgra centrala bidragsvillkor och hur de paverkar
forskarskolornas innehéll och utformning pa olika sétt.

3.8.1 Krav pa medfinansiering ir utmanande for minga

For majoriteten av de forskarskolor som Vetenskapsradet har finansierat krévs
nagon form av medfinansiering. Enbart en av forskarskolorna (inom
utbildningsvetenskap) har varit fullfinansierad.

Den 6vergripande bilden utifran enkétsvaren ar att forskarskolornas
forskningsmiljoer séllan fatt andra miljobyggande externa bidrag utover
Vetenskapsradets bidrag till forskarskolor — dtminstone inte i de faser som
respondenternas forskarskolor befinner sig i. Ett mycket begrinsat antal
beskriver i enkéten hur de fatt nitverksbidrag, excellensbidrag eller storre
forskningsbidrag som till exempel ERC-bidrag.'® Vad respondenterna istillet
beskriver &r att de manga ganger medfinansieras fran interna anslag eller att
doktorander vid forskarskolan finansieras av externa forskningsmedel fran
exempelvis handledares projektbidrag.

Av intervjuerna med prefekterna framgar att det vanligtvis &r larosétets
basanslag som anvénds for att ticka kostnader kopplade till forskarskolan.
Ibland kommer medfinansieringen fran en extern aktor, det géller till exempel i
de fall Vetenskapsradet har finansierat forskarskolor for forskolldrare och larare
inom skolan. I dessa fall har kommunen betalat hela eller delar av

150 ERC=European Research Council.
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doktorandernas lonekostnader.'®! Kraven pad medfinansiering upplevs ofta som
en utmaning av dem vi har intervjuat. En projektledare beréttar till exempel:

Den hér utlysningen krévde en rejil medfinansiering fran
larositet, 40 procents medfinansiering pa alla 16ner och inga
medel for drift. Det paverkar amnesmedlen och sitter press pa
institutionens ekonomi.%?

Andra exempel pé kostnader som kan sitta press pé institutionens ekonomi ar
kopplade till resor i samband med konferenser och aktiviteter for att
doktoranderna ska kunna triffa varandra.’®® Inom omraden med sma resurser
framhalls dock att det &r bittre med delfinansiering av doktorandloner 4n ingen
finansiering alls. En forskare sdger exempelvis:

Det bidrag vi far behover inte alltid vara sa stort. Vi klarar oss
langt pé ritt sma medel. Det vore bra om vi kunde anta fem
doktorander, det behdver inte vara femton och det behdver inte
vara helfinansiering. Om vi far delfinansiering fran
Vetenskapsradet kan vi prata med andra finansiérer och skrapa
ihop de medel som saknas.'%

Bidraget till forskarskolan kan alltsa, ndgot paradoxalt, innebéra ett hardare
tryck pa ekonomin pa en institution eller ett amne. En prefekt forklarar till
exempel att “forskarskolan har belastat &mnena”, dé institutionen maste
finansiera 40 procent av forskarskolans doktorander. De har ocksé fatt anvénda
basanslaget for att bekosta forskarskolans administration, doktorandernas resor,
handledning och gistforeldsare.%®

En annan prefekt séger:

Det vore bra om bidraget inkluderade driftkostnader for
forskarskolan. Det kan sla hart mot ekonomin for ett litet &mne
och en liten institution att det inte ingér.'%6

En annan prefekt forklarar att det redan fran start var tydligt att institutionen
skulle ticka det fjarde aret av doktorandernas 16nemedel. Andra kostnader for
till exempel resor och datainsamling tacktes inte heller av bidraget fran
Vetenskapsradet. Doktoranderna har i denna forskarskola fatt hjdlp att soka
andra externa medel for att bekosta detta.’s” Ytterligare ett exempel pa att

51 Intervju Y. Dessa forskarskolor ingdr inte i den hir analysen.
152 Intervju E.
153 Intervju E.
154 Interviju E.
155 Intervju X.
156 Intervju X.
157 Intervju X.
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medfinansieringen kan vara svér att fa till, &r en forskarskola dir de ldrare som
undervisat pa doktorandkurserna gjort det utan sirskild erséttning fran
forskarskolan. Lérosétet har upplétit sina lokaler till sommarkurser for
doktorander, utan att kréva erséttning, berattar prefekten.'58

Det forekommer ocksa att forskarskolor kan 4 intékter genom att doktorander
fran andra larositen deltar pa kurserna. Ett exempel ar en prefekt som beréttar:

Var forskarskola har inte haft ndgon annan finansiering férutom
den fran Vetenskapsradet. Men en del av doktorandkurserna har
vi 6ppnat upp aven for andra som inte d4r med i forskarskolan.
Det har inneburit en viktig intéktskalla fran andra institutioner.'%®

Vi stillde en frdga i enkéten om respondenterna hade nigra forslag pa hur
Vetenskapsradets bidrag till forskarskolor kan fordndras for att skapa storre
nytta. Flera lyfter vikten av att finansiera driftskostnader och poéngterar hur
viktigt det dr att kunna erbjuda olika nétverksskapande aktiviteter och aktiviteter
som frimjar internationalisering inom forskarskolan. Det anses av manga vara
en vildigt viktig del av forskarskolorna att kunna ses mycket och delta pé olika
natverksskapande aktiviteter. I utlysningen 2022 inom humaniora och
samhiéllsvetenskap finansierades antingen doktorandloner eller driftskostnader
for natverksbyggande aktiviteter och kurser. De flesta respondenter inom
omradet tar — i kontrast till det — upp vikten av att bidragen finansierar bade
driftskostnader och doktorandldner. I synnerhet de vars bidragsvillkor inte
inkluderade driftskostnader skriver att medel for driftskostnader dr n6dvéndigt.

En respondent forklarar att det tar mycket tid att behdva sdka andra medel for att
kunna sékra att forskarskolan kan ha aktiviteter och moten. Ytterligare ett
exempel ar en respondent som beskriver att de olika lokala miljéerna har olika
mojligheter att bidra med medel for att ticka till exempel konferensdeltagande
eller resekostnader vilket skapar ojamlika forutséttningar for doktoranderna
inom forskarskolan. En forskarskola menar att om Vetenskapsradet inte har
mojlighet att finansiera driftskostnaderna bor det finns tydliga
medfinansieringskrav som institutionerna behdver uppfylla for att finansiering
ska kunna ges. Nagra respondenter menar att det &r béttre att finansiera farre
forskarskolor men bidra med bade drift och doktorandloner.

I enkéten stillde vi ocksé en fraga om vilka de frimsta utmaningarna &r med att
bedriva en forskarskola. Bland respondenterna for forskarskolorna inom
humaniora och samhaéllsvetenskap lyfter tio av 12 utmaningar som ror
finansiering. Bland de forskarskolor som enligt utlysningsvillkoren inte har
kunnat sdka medel for doktorandloner lyfter flera en utmaning med att finansiera
dessa. Bland de forskarskolor som inte kunnat soka finansiering for
driftskostnader lyfter & andra sidan flera en utmaning med att finansiera
nétverksbyggande aktiviteter. Svarigheterna med medfinansiering forklaras
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oftast inte vidare i enkétsvaren men beskrivs i ndgra fall handla om att pengarna
inte finns pé ldrosdtena, och i enstaka fall att det frén larosétets sida saknas
tillrackliga incitament att finansiera ett tillfalligt utbildningsprogram.

Finansiering till de delar som bidraget inte ticker beskrivs som en utmaning
dven av flera forskarskolor inom medicin och hélsa i enkéten. Det har varit svért
att sikra tillricklig finansiering for forskarskolans aktiviteter eller
doktorandprojekt. En respondent, projektledare péa en forskarskola inom medicin
och hilsa, skriver till exempel:

Att starta och driva en forskarskola tar tid, och detta ar inget man
kan gora “vid sidan av”. Det kréver att personer faktiskt kan
avsitta arbetstid, och da maste den tiden vara finansierad. Darfor
ar tillracklig finansiering den storsta utmaningen.

Ytterligare ett exempel &r en forskare som i en intervju uttrycker frustration 6ver
att en stor del av bidraget behover anvédndas for att finansiera administration av
forskarskolan vilket gor att det blir mindre medel 6ver for att finansiera
deltagande i konferenser och andra aktiviteter. Personalen far inte heller full
ersittning for det arbete de ldgger ner for att organisera forskarskolans
aktiviteter.'® En forskare fran en annan forskarskola inom medicin och hélsa
onskar att det hade funnits 6ronmérkta medel for kursutveckling. Som det var
nu, fick de utveckla kursutbudet pa sin fritid, vilket paverkat kvaliteten negativt
enligt forskaren. 6!

3.8.2 Finansiering av doktorandloner eller driftskostnader — bada
behovs

De forskarskolor som Vetenskapsradet finansierar kan delas in i tvd huvudtyper:
de som primaért finansierar doktorandloner och de som framst finansierar drift.

Av intervjuerna framgér tydligt att forskarskolornas dverlevnad &r beroende av
externa bidrag. Att fa finansiering av ett antal doktorandanstéllningar framhalls
ocksé ofta som mycket betydelsefullt. Men dven fordelar med forskarskolor som
endast finansierar drift lyfts fram. En forskare pa en forskarskola som fatt bidrag
till drift, berdttar att forskarskolan kan finansiera kurser, seminarier och resor.
Hen framhéller den ekonomiska betydelsen av bidraget.'®? En kollega fyller pa:

En fordel med att ha en forskarskola som inte finansierar
doktorandtjinster har varit att vi har kunnat fokusera pé att
utveckla kurser. Vi har utvecklat riktiga spetskurser, sa bidraget
fyller en viktig funktion. Vi nar ocksa fler &n om vi ”bara” skulle
driva en forskarskola for ett antal anstdllda doktorander. '3
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Liknande tankegéngar framkommer dven i andra intervjuer. En forskare beréttar:

Var forskarskola har enbart beviljats medel for drift. Vért fokus
ligger pé att skapa ett gemensamt kursutbud och det har lett till
ett 0kat samarbete mellan larosdtena, vilket har starkt vart
forskningsfilt. Jag tror att om vi i stéllet hade kunnat erbjuda
doktorandtjinster sé skulle det ha lett till en 6kad och negativ
konkurrens mellan larositena. Sa for vart forskningsfalt &r bidrag
for att kunna utveckla kurser, seminarieverksamhet,
internationalisering och nétverkande ett mycket béttre
alternativ.164

Men vilken typ av bidrag som ér att foredra beror mycket pa kontexten. Flera av
de intervjuade menar ocksé att bada alternativen behdver finnas. En prefekt
framhaller att det dr viktigt att det finns olika typer av bidrag for forskarskolor
eftersom behoven kan skilja sig 4t bade mellan olika forskningsdmnen och for
forskarskolor som befinner sig i olika faser av uppbyggnad och konsolidering. 165
En projektledare menar att for smé dmnen och miljéer &r det nodvéndigt att fa
medel for finansiering av doktorandldner. De skulle inte kunna skapa en
tillrdckligt stor grupp doktorander for att kunna erbjuda och fylla platserna pa
kurser annars. I den uppbyggnadsfas som &mnet befinner sig i, har det varit
viktigt med bidraget just till doktorandtjanster. Kanske kan en forskarskola med
bidrag endast till drift bli intressant i framtiden, nir deras forskningsdmne har
vuxit, tror forskaren. 166

Inom en del forskningsdmnen ar det alltsa svart att finna medel for att finansiera
doktorandtjanster. Intervjuerna visar att den finansiering som finns fran
larosétenas basanslag ibland delas mellan flera olika forskningsdmnen vid
samma institution. Det innebér att det kan gé flera ar mellan
antagningsomgéngarna inom ett forskningsdmne och att bara ndgon enstaka
doktorand antas vid varje tillfille. Intervjuerna visar att behoven av att kunna
anvinda bidraget frdn Vetenskapsradet for att kunna finansiera atminstone en del
av doktorandernas loner ar stort inom dessa &mnen.'®” En projektledare och hens
kollega vid en forskarskola inom humaniora och samhiéllsvetenskap som bedrivit
en forskarskola som endast fick medel for drift, beskriver hur svart det ar att fa
medel for doktorander i externa projektbidrag inom deras omrade. Hen menar att
det vore bra om det gick att sdka bidrag for doktorander inom projekt oftare;
satsningar pa bitrddande lektorat dr bra, men det 4r ocksa viktigt att sékra
finansiering av doktorander. 68

Samtidigt behovs ocksé resurser for att kunna bygga upp en kursverksamhet och
arrangera nétverkstréffar. Det gor att flera av de intervjuade efterfragar en

164 Intervju A.
165 Intervju X.
166 Intervju A.
167 Interviju E.
168 Intervju D.



69

kombination av de bada finansieringsformerna som erbjuds idag, det vill sdga en
blandning som tillater bade 16n &t doktorander och finansiering av aktiviteter
inom forskarskolan.'®® En forskare foreslér att Vetenskapsradet skulle kunna
sékra finansieringen av minst en doktorand vid varje laroséte som samverkar
inom en forskarskola, vid sidan av bidrag till drift. Det skulle sékra en bas for att
bygga upp ett tillrickligt stort doktorandkollegium.'”° Projektledaren pa samma
forskarskola, som fick medel till drift men inte till doktorandldner, sdger:

Forskarskolan var bra som den var. De forskarskolor som
finansierar doktorandloner har snélare med medel for att
arrangera symposier och konferenser och for att finansiera
antologier i open acess. For oss var det bra att ha gener6sa medel
for drift. Men nackdelen &r att man kanske inte har tillrickligt
manga doktorander som vill delta. Vi &r ett relativt litet och smalt
amne i Sverige. Det vore bra om det fanns medel till
kringkostnader @ven for forskarskolor som finansierar
doktorandloner. ™"

3.8.3 Ménga ir positiva till Aterrapporteringen

Bidragsvillkoren upplevs i allméinhet som rimliga och bra. Aven om arbetet med
ansokan har tagit mycket tid i ansprak har det, enligt dem vi intervjuat, varit
tydligt vad som har efterfrigats. Aterrapporteringen upplevs diremot av ndgra
som mer betungande. Andra &r mer positiva:

Delrapporteringen vi gjorde till Vetenskapsradet forra aret var
viardefull och bra. Vi har anvént den ocksé i andra sammanhang:
vid konferenser, 1 kommunikation med vara doktorander och
handledare och med véra referensgrupper samt i vér interna
uppfoljning vid larositet dir jag jobbar.'72

Aven de som papekar att aterrapporteringen har inneburit ett stort jobb ser dock
fordelar med det:

Det tog tid att sammanstélla resultaten av forskarskolan men det
var bra att gora det. Vi har ju flera hundra doktorander som har
deltagit i vara kurser. Det var bra att tvingas sammanstilla
varifran de kom nationellt och internationellt samt hur
konsfordelning sag ut.'”3

Ytterligare information som, enligt ndgon forskare, skulle kunna inkluderas i
aterrapporteringen ar uppgifter om visumansokningar da detta paverkar nér
forskarskolan kan starta och ddrmed har effekter pa dispositionstiden. For

169 Intervju E. Intervju A.
170 Intervju F.
71 Intervju F.
72 Intervju A.
173 Intervju A.



70

forskarskolor med ett ldgre antal doktorander &r aterrapporteringen mindre
betungande. Det ir tydligt vilka doktorander som tillhor forskarskolan och vad
som ska rapporteras in.'” En forskare siger:

For mig hade det varit helt ok med ytterligare uppf6ljning,
kanske en reflekterande 6vning efter att halva bidragstiden gétt,
med mojlighet att gdra om, forbéattra grundidén och skruva pé det
vi gor. Utvardering dr bra tycker jag.'7®

3.9 Betydelsen av att fa externa bidrag till en forskarskola

Vad betyder det for ett &mne att bli beviljad ett bidrag till forskarskola av
Vetenskapsradet? Vad har det for betydelse for berord fakultet och institution?
Svaren i de intervjuer vi gjort med prefekter, projektledare och seniora forskare
och i enkdéten till projektledare visar att det externa bidraget har bade faktiska
betydelser pa flera sitt, och viktiga symboliska inneborder.

3.9.1 Extern finansiering nodviandig

Niér det géller betydelsen av att forskarskolan dr externfinansierad &r den
overgripande bilden frén respondentsvaren i enkéten att forskarskolor med
specifik inriktning och med utgangspunkt i forskningssamarbeten inte skulle
genomforas utan extern finansiering. Forskarskolorna kan erbjuda specialiserade
kurser i en annan omfattning &n traditionell institutionsbaserad forskarutbildning
och de kan engagera ldrare och seniora forskare utifrdn kompetens utan att
begrinsas av institutionsgrianser. Respondenter med forskarskolor inom
humaniora och medicin och hilsa som har fétt bidrag till doktorandléner
beskriver dartill att det inte skulle vara mdjligt att anta s stora doktorandgrupper
utan extern finansiering. Nigra ndmner ocksa att externfinansieringen ger en viss
status som hjélper till att locka till sig duktiga doktorander till kurserna.

Vi frégade ocksa respondenterna i vilken utstrickning de anser att bidraget
mojliggdr aktiviteter som inte hade varit mojliga att organisera inom ramen for
en traditionell forskarutbildning. 76 procent av respondenterna holl med i
mycket hog utstrackning att sa &r fallet. Inom utbildningsvetenskap var andelen
s& mycket som 86 procent och inom medicin och hilsa 80 procent. Inom
humaniora och samhillsvetenskap var andelen i stillet 50 procent och tre av
respondenterna haller bara med till viss del eller inte alls.

3.9.2 Externa bidrag ir prestigefullt

Att erhalla extern finansiering ar viktigt och skénker prestige. En forskare
berittar till exempel att det beviljade bidraget for forskarskolan har gett ny
energi till institutionen hen ar verksam vid. Forskarskolan har gjort det tydligt
for yngre forskare att det 4r mojligt att fa stdrre externa bidrag till miljobidrag

174 Interviju E.
175 Intervju D.



71

inom det aktuella forskningsfaltet. Forskarskolan beskrivs som en inspiration for
yngre forskare.'”® En annan forskare beréttar:

Aven internt pa lirositet har forskarskolan stirkt oss och bidragit
till att vart forskningsédmne har borjat fa en annan roll och en
annan status. Det gor skillnad att vi har kunnat visa att vi ar ett
falt ddr man kan ordna externfinansiering for doktorander. Det ar
viktigt och gor att vi kan fungera som ett positivt exempel.'”

Samma tankegéngar om att forskarskolan kan ge inspiration och fungera som
modell for andra som vill starta upp forskarskolor aterkommer i intervjuerna
med prefekterna.'”® En prefekt inom medicin och hélsa menar att det externa
bidraget for forskarskolan har gjort det lattare for institutionens forskare att
erhalla andra externa medel:

Forskarskolan har bidragit till vart goda rykte inom
forskningsomradet. Det finns ett starkt fortroende inom vart
forskningsfilt for den forskning som vi bedriver vid mitt ldroséte.
Jag tror att alla ans6kningar om externa forskningsmedel de
senaste dren har ndmnt forskarskolan och att detta har bidragit till
att starka ansokan.'”®

En nationell forskarskola kan ocksé ge dkad synlighet &t en specifik inriktning
eller ett specifikt tema inom berort forskningsomrade. En av de intervjuade
forskarna uttrycker det som att forskarskolan sétter forskningsféltet pa kartan
bade nationellt och internationellt.'® Detta bekriftas dven i andra intervjuer. En
prefekt beréttar att forskarskolan har gjort institutionen mer synlig, vilket har
gjort det lattare att engagera géstforskare. En annan prefekt beréttar att
forskarskolans radgivande grupp har bidragit till att sprida kunskap om, och ge
en positiv bild av, institutionens forskning. Detta har starkt forskningsmiljon
kring forskarskolan.'®!

En annan forskare uttrycker det som att forskarskolan fungerar som ett
skyltfonster och framhaller det starka symbolvirde som forskarskolan har, bade i
larosidtesinterna och externa diskussioner. Hen upplever att forskarskolan stérker
forskningsfiltet genom att den visar att det finns ett nationellt intresse av att
forskningen bedrivs. Forskningsfaltet hen foretrdder &r litet, inte bara i Sverige
utan ocksé i en internationell kontext, och nedskdrningar har gjorts nyligen i de
nordiska grannlédnderna. Da kan forskarskolan fungera som ett skyddsnét for den
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forskning som har byggts upp pa andra stillen sa att viktig kunskap inte
forsvinner utan kan tas vidare av andra forskare. 82

En prefekt papekar dock att de som far bidrag for en forskarskola redan har en

stark miljo och att detta gor det léttare att fa andra externa medel. Hen &r darfor
inte overtygad om att just forskarskolebidraget 6kat sannolikheten for forskarna
att erhalla andra externa medel.'® Ytterligare en prefekt dr inne pa samma spar:

Det ar svart att veta vilken effekt som forskarskolan har. Det adr
ju granskarna som avgor vilka som beviljas bidrag och vi vet inte
riktigt hur de resonerar. Men det vager forstas tungt i CV:n att
ansvara for en forskarskola.®

3.9.3 Bidraget mojliggor ibland sarskilda satsningar

En tdnkbar effekt av bidraget till forskarskolor &r att det skulle kunna frigéra
medel vid mottagande fakulteter, institutioner eller &mnen som skulle kunna
anvéndas till satsningar av olika slag. Darfor stéllde vi en fradga om mdjligheten
till strategiska satsningar i intervjuerna med prefekter.

Det framkommer i intervjuerna att i vissa fall kan forskarskolorna péverka den
interna resursfordelningen vid ldrosétena. Det dr vanligt att en del av lirosétenas
basanslag for forskning omfordelas baserat pa antal disputationer och
publikationer. Forskarskolorna kan i dessa fall paverka resurstilldelningen pa
sikt, enligt en prefekt.'® Men den interna resursfordelningen vid larositena ar
beroende pa det ekonomiska ldget i stort och det fordndras lopande. En prefekt
beréttar exempelvis att hur medlen till forskarskolan anvénds hianger ihop med
institutionens ekonomi pa ett generellt plan. Nar ekonomin ar dilig kan medlen
anvindas till att bibehalla volymen pa forskningsmiljon. Nér ekonomin &r god,
kan en forskarskola gora det mojligt att f4 upp volymen pé
forskarutbildningen.8®

En annan prefekt beréittar att mojligheterna att gora strategiska satsningar pa
institutionsniva ar sma och att sidana satsningar snarare gors pé fakultetsniva
eller larosatesniva. Trots att forskarskolan inte har lett till nagon sddan satsning
betonar hen att den har gett viardefulla erfarenheter och stérkt forskningsmiljon.
Forskarskolan har en stark koppling till en forskargrupp pé institutionen och
genom den har institutionen kunnat rekrytera fler doktorander som har bidragit
till att stérka forskningsmiljon. Forskningen inom detta félt har satts pa kartan,
forskarskolan har pa sa sétt haft en strategisk betydelse for larosatet.'8”

Négra prefekter beskriver ocksé att en hel del utvecklingsarbete har genomforts
for att bygga upp en struktur med doktorandkurser kring forskarskolan. Denna
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struktur gynnar dven doktorander utanfor forskarskolan och den kommer att
kvarstd dven efter att forskarskolan &r avslutad.'® Att pa detta sétt bygga en
starkare milj6 kan bidra till att stirka forskargruppens rykte, stirka viktiga
nétverk och mojliggora rekrytering av internationellt framstdende forskare.
Bidraget kan alltsa ha stor strategisk betydelse. Ett exempel &r en prefekt som
sédger:

Forskarskolan har bidragit till att synliggora vért &mnesomrade
som ett strategiskt profilomrade vid vart larosite. Det har gjort
det mojligt att for oss att soka externa medel for strategiska
forskningsomréden. '8

Bidragets strategiska betydelse framhélls 4ven av andra intervjuade:

Forskarskolan stirker vara natverk eftersom vi lar kdnna
varandra pa djupet genom det néra samarbetet kring
doktoranderna och kursutbudet. Internationellt kan vi presentera
forskarskolan som en enhet och det stirker oss. Forskarskolan
har fétt forskningsmiljon att hénga ihop i alla delar.'®

En annan prefekt beréttar att eftersom institutionen beviljats medel for att kunna
finansiera doktorandloner inom ramarna for en forskarskola, har de kunnat
anvinda basanslaget pa ett nytt sitt. Tidigare gick en avsevard del av basanslaget
till att finansiera doktorandloner men nu kan medlen anvéndas for andra
aktiviteter, till exempel att finansiera forskningstid for lektorer och professorer
och att arrangera seminarieverksamhet. Institutionen har inte s& mycket pengar
sé forskarskolebidraget har gjort det mojligt att bevara forskningsmiljon, berattar
prefekten.'®! Ett ytterligare exempel pé att forskarskolebidraget har mojliggjort
ett mer strategiskt anvindande av basanslaget ér en prefekt som beskriver att
berdrd institution har kunnat utlysa bitrddande lektorat och doktorandtjanster
med inriktning mot omraden dar de ser behov av forstarkning. Bidraget for
forskarskolan har gjort att de kan utveckla bade verksamheten och
forskningsmiljon, menar denna prefekt.'92

3.10 Betydelse pa lang sikt trots bristande kontinuitet

I enkéten framkommer att det dr ganska vanligt att ha bedrivit forskarskola inom
samma tema innan man beviljats det aktuella bidraget fran Vetenskapsradet,
vilket visar att det ofta finns kontinuitet och langsiktighet redan innan ansékan
skickats in.
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Av forskarskolorna inom utbildningsvetenskap anger en tredjedel att de bedrivit
forskarskola inom samma tema innan bidraget frdn Vetenskapsradet. Ytterligare
nagra respondenter har svarat att de inte bedrev forskarskola inom samma tema
innan bidraget, men beskriver i text olika tidigare erfarenheter av forskarskolor
som de bedomer inte helt 4&r inom samma tema. Nagra respondenter har
fortydligat sina svar i fritextkommentarer. Déar framkommer att flera har varit
involverade i andra utbildningsvetenskapliga forskarskolor finansierade av
Vetenskapsradet men i varierande grad av kontinuitet, organisering och tematisk
nérhet till den nu beviljade forskarskolan. Vissa forskarskolor tycks vara mer
kontinuerliga fortsittningar pa tidigare satsningar som Vetenskapsradet gjort
inom ungefdr samma tema. Négra beskriver involvering i forskarskolor som
ligger lédngre bak i tiden men med samma tematik. Ytterligare niagra
forskarskolor har bedrivits lokalt, det vill siga utan samarbete med andra
larosdten, men inom samma tema.

Av forskarskolorna inom medicin och hilsa har néstan hilften av respondenterna
svarat att de bedrivit forskarskola inom samma tema innan bidraget fran
Vetenskapsradet. Négra fortydligar att de har haft forskarutbildning med
liknande tema lokalt vid en institution eller center men didremot inte en
forskarskola i samverkan inom temat. Andra har fétt externt bidrag fran
Vetenskapsradet eller annan finansidr i omgéangar for forskarskolor inom
liknande teman.

Bland forskarskolorna inom humaniora och samhillsvetenskap dr det bara en
sjéttedel av respondenterna som bedrivit forskarskola inom samma tema innan
bidraget fran Vetenskapsradet. En av de tva forskarskolorna inom humaniora
och samhillsvetenskap fortydligar i fritextsvar att inriktningen har férdjupats en
hel del i denna omgang.

3.10.1 Svért att fa finansiering efter dispositionstidens slut

I enkéten fragade vi de pagaende forskarskolorna om de planerar att fortsétta
med forskarskolan efter att dispositionstiden for bidraget ar slut.'®3 43 svarade pa
frdgan och av dessa var det endast 14 procent som svarade nej (tvé forskarskolor
inom humaniora och samhaéllsvetenskap och fyra inom utbildningsvetenskap)
medan 42 procent svarade ja. Resterande 44 procent har svarat att de inte vet
eller att det &r for tidigt att svara pa. [ intervjuerna framkommer att i vissa fall
kan forskarskolorna fortsétta sin verksamhet i utvecklad form tack vare att de
blir beviljade bidrag for ytterligare en eller flera perioder. Forskare och prefekter
fran forskarskolor som har fatt finansiering i flera omgangar framhéller
betydelsen av att kunna vidareutveckla och forfina kursutbudet samt att kunna
upprétthélla de ndtverk som har byggts upp.'®* En projektledare gor foljande
beskrivning:

193 Bidragsperiod: Den tidsperiod for vilken medel beviljats. Dispositionstid: Den tid
under vilka beviljade medel far disponeras.
194 Intervju B. Intervju X.
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Vi har kommit att bli en tydlig nationell kraft inom det omréade
som utlysningarna har fokuserat. Verksamheten tillsammans med
“output” i form av avhandlingar, relaterade forskningsprojekt och
publikationer, forstirkta internationella ndtverk och sé vidare har
tillsammans (menar vi i alla fall) haft en stor betydelse for
utbildningsvetenskaplig forskning inom omrédet och for
lararutbildningen. %

Flera respondenter i enkéten svarar dock att de vill fortsdtta med forskarskolan
men att det beror pad om det d4r mojligt att hitta ny finansiering. Nagra
respondenter inom utbildningsvetenskap foreslér att bidragen skulle innefatta tva
omgangar av antagningar for att 6ka effekten pa respektive institution. Ett annat
aterkommande forslag som respondenter inom samtliga omraden for fram, men
som dr extra dterkommande inom medicin och hilsa, dr att mojliggora att
forlanga bidraget eller satsningar dér framgangsrika forskarskolor ska kunna
sOka igen. En respondent foreslér att forskarskolorna kan utvirderas for
mojlighet till fortsatt stod. En annan att bidraget ska ha en femarig finansiering
med mdjlighet till ytterligare fem ars finansiering.

Att extern finansiering dr nddvindig for att bade bygga upp och pa lang sikt
driva en nationell forskarskola, lyfts ocksé i intervjuerna. En forskare séger till
exempel:

Vi hoppas kunna so6ka mer pengar. Det skulle vara svart for oss
att uppratthalla det vi har byggt upp med hjilp av det nuvarande
bidraget, utan mer pengar utifran. En forskarskola behover
koordineras och det behdver vi medel for att kunna gora. 1%

En annan forskare beréttar att de sokt, men fétt avslag pa en ans6kan om
ytterligare finansiering for forskarskolan. Trots bakslaget hoppas de pa mer
finansiering framover. Hen forklarar att de dr n6jda med vad de har lyckats
bygga upp, att teamet kring forskarskolan fungerar vél och att de vill fortsitta att
samarbeta.

I intervjuerna framkommer ocksa att det manga ganger saknas resurser pa
larosdtena att ta Over ansvaret for forskarskolan och permanenta den efter att den
externa finansieringen tagit slut. En forskare beréattar exempelvis:

Vi kommer att soka mer medel for att kunna fortsétta driva den
hir forskarskolan “ett varv till”. Vi har ju byggt upp kompetens
och struktur och vill fortsétta. For att & verklig impact behdver
vi fa halla pé langre. %"

195 Skriftligt svar pé fraga. Projektledare forskarskola, UV, 20260305. Dnr 2025-
06742 2.

196 Intervju A.

197 Interviju E.
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Flera av de intervjuade efterfragar storre framforhallning fran Vetenskapsradets
sida vad géller mojligheten att sdka nya medel, for att underlitta planeringen.'®

Men dven om forskarskolorna avslutar sin verksamhet efter att bidragets
dispositionstid &r slut, kan de fé betydelse pé lang sikt. I enkéten framkommer
att en overvidgande majoritet av respondenterna anser att bidraget gér det mojligt
att skapa langsiktigt livskraftiga forskningsmiljoer i mycket stor (44 procent)
eller ganska stor (31 procent) utstrackning. I intervjuerna beskriver flera forskare
fran forskarskolor som inte kommer att fortsétta sin verksamhet efter
bidragstidens slut, att forskarskolorna &nda fatt 1angsiktig betydelse pa olika sitt.
Exempelvis resulterar de i nya ansdkningar om bidrag i delvis nya
samverkanskonstellationer och med delvis andra inriktningar, men som ett slags
fortséttning pa den forskarskola de drivit. Andra exempel som ndmns i
intervjuerna dr att nitverken som skapats i forskarskolan ibland lever vidare efter
bidragstidens slut, inte minst de nétverk av doktorander som nu disputerat, dar
forskningssamarbeten inleds och fortsitter. Ytterligare ett exempel pa
langsiktiga effekter av forskarskolor som nidmns i intervjuerna, &r att den
forskning som doktoranderna gjort och som férmedlas via avhandlingar och
andra publikationer far betydelse for kunskapsutvecklingen p& omradet.
Disputerade frin forskarskolorna anstills som lektorer och postdoks och
fortsétter att pa olika sétt bidra till kunskapsutvecklingen. En forskare uttrycker
det sa har:

Forskarskolan &r viktig for att driva forskningen framat. Den ger
ringar pa vattnet och samlar fler forskare som funderar ver hur

det vi gor paverkar dem. Kollegor utanfor forskarskolan plockar
upp de teman som forskarskolan dr uppbyggd kring. De behover
kanske inte géra samma sak som vi gér men de behover forhélla
sig till det vi forskar om.1%°

Bilden som framtriader i vart material ar séledes att forskarskolorna upplevs ha
flera effekter pa langre sikt, och att det ar viktigt for projektledare och seniora
forskare att sidkra effekter efter dispositionstidens slut. Samtidigt lyfts brist pa
langsiktighet fram som en utmaning ur olika perspektiv. I enkéten svarar till
exempel en femtedel av respondenterna att de anser att bidraget endast 1 viss
utstrackning mdjliggor en langsiktigt livskraftig forskningsmiljo.

Vi bad dven respondenterna beskriva eventuella utmaningar de ser for att
positiva effekter av forskarskolan ska bli langsiktiga. Ett aterkommande tema i
samtliga omradens svar dr betydelsen av langsiktig finansiering. I svaren i
enkéten syns tva olika utmaningar med att finansieringen tar slut. Dels beskriver
flera respondenter att utan fortsatt ekonomiskt stod till aktiviteter och méten
efter forskarskolans projekttid riskerar nitverken att tunnas ut pé sikt. Dels
beskriver flera respondenter olika risker for att forskarutbildningens strukturer,
samarbeten, doktorandantagning och kurser forsvinner om inte fortsatt

198 Intervju A.
199 Interviju E.
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finansiering kan sékras. En forskarskola som fatt flera bidrag fran
Vetenskapsradet beskriver att de har blivit ett stabilt utbildningsprogram. Andra
uttrycker att det dr utmanande att hitta fortsatt finansiering for att driva just
forskarutbildningen vidare.

I enkéten beskriver nagra forskarskolor inom medicin och hélsa utmaningen med
tidsbegrinsad externfinansiering i kontrast till den tid det tar att bygga upp en
framgangsrik forskarskola. En respondent beskriver att kostnaden per
forskarstuderande blir vildigt hog nér nya kurser tas fram som bara kan
anvéndas till tva arskullar doktorander. Flera beskriver ocksé en utmaning med
att {4 till en fortsatt finansiering efter att bidraget fran Vetenskapsrddet &r slut.
Efter den tid och det arbete som lagts ner i att bygga upp en vilfungerande
organisation och strukturer uppfattar en del att det ar ett sloseri att avsluta
forskarskolan. En respondent beskriver ocksa att det dr svart att uppratthélla
engagemang nar det dr oklart om ny finansiering kan bli aktuell.

Inom medicin och hélsa framhalls ocksa sdrskilt utmaningen att skapa
langsiktiga finansieringsmodeller for att kunna fortsitta anta manga doktorander
och samarbeta om forskarutbildning. Dessutom pekar nagra forskarskolor pa
behovet av att disputerade doktorander ges goda mojligheter till fortsatt
meritering, bade genom forskningstid och undervisningstid, for att sikra
langsiktiga effekter. Aven inom humaniora och samhillsvetenskap uttrycker
nagra forskarskolor oro for att forskarutbildningen som byggts upp inte kan leva
vidare nér finansieringen upphor, 4ven om de disputerade doktorandernas
kompetens bestér. En forskarskola beskriver exempelvis att medan effekterna pa
forskningsfiltet dr bestdende genom att det nu finns ett storre antal disputerade,
hotas sjélva forskarutbildningsstrukturen av avsaknaden av framtida
finansiering.

I enkétsvaren aterkommer utmaningar kring att halla niatverk vid liv efter
finansieringens slut frimst inom utbildningsvetenskap, men nagra forskarskolor
lyfter samtidigt positiva exempel dér tidigare doktorander etablerat sig och
fortsatt samarbeta. En forskarskola beskriver att det &r viktigt att rekrytera
doktorander som har tillrickligt engagemang och drivkraft for att driva temat
vidare och att seniora kan hjilpa till med struktur och att soka medel. Aven inom
humaniora och samhillsvetenskap betonas sérskilt behovet av finansiering for att
kunna upprétthéalla natverksbyggande aktiviteter under och efter forskarskolan.
Utan fortsatta resurser riskerar niatverken att upplosas. En respondent menar att
en utmaning for att fa till langsiktiga effekter ar brist pa langsiktiga strategier for
natverkens utveckling och relevans.

Négra respondenter for fram synpunkter som inte direkt handlade om att géra
fordndringar i bidragsformen forskarskolor utan snarare handlar om att skapa
nytta bortom bidragsperioden for forskarskolan. Sarskilt respondenterna inom
utbildningsvetenskap forde sddana resonemang. De menar att det behdvs andra
typer av bidrag for att kunna bygga vidare pa resultaten av forskarskolorna.
Exempel som ndmns &r karridrbidrag i olika former, 6kade satsningar pa
internationell postdoks, bitridande lektorat och att skapa kopplingar mellan
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forskarskolor och bidrag till forskningsmiljo sé att de disputerade kan fortsétta
bygga forskningskompetens.

I intervjuerna menar flera av forskarna, i linje med enkétresultaten, att de
nétverk och de kurser som byggts upp kan fa svart att fortsitta existera, &ven om
ambitionen &r att de ska leva vidare. Det behdvs inte sd mycket ekonomiska
resurser for att fortsétta med kurser, workshops och seminarier, menar en
projektledare pé en forskarskola inom humaniora och samhéllsvetenskap.
Déremot gor bristen pa finansiering av doktorandtjénster att det blir det svart att
upprétthalla verksamheten, eftersom utan doktorander finns ingen som kan gé
vara kurser, och utan kurser far vi inga doktorander”, som en kollega pa samma
forskarskola uttrycker det.2 Aven inom medicin och hilsa lyfter forskare att det
ar svart att upprétthalla det de har byggt upp utan mer externa medel for
samordning och organisation.?%!

En annan utmaning som lyfts fram av ngra av de intervjuade forskarna, &r att
till exempel en bidragsperiod pa fyra ar &r vl kort. Det forsta aret gick nédstan
helt 4t till att bdde bygga upp forskarskolan, tillsdtta doktorandtjénster och
anstilla administrativ personal, berdttar en projektledare. Det gjorde att den
generella forlangningen av dispositionstiden pa ett ar ”ats upp” av
doktorandernas avhandlingsarbete. Projektledaren ser bidraget fran
Vetenskapsradet som en engangsforeteelse, samtidigt som det &r svért for
larosétena att ta 6ver ansvaret for forskarskolan och permanenta den. Darfor ar
det svart att sékra en langsiktig betydelse av forskarskolan for forskningsfaltet.
For det skulle ytterligare en bidragsperiod vara nédvéindig, menar

projektledaren.202

3.11 Sammanfattning

I bade intervjuer och i enkiten framkommer att projektledare, seniora forskare
och prefekter har en i huvudsak positiv bild av forskarskolor som ett medel for
att bygga starkare och mer integrerade forsknings- och
forskarutbildningsmiljéer. Utmérkande for ménga forskarskolor som finansieras
av Vetenskapsradet ar att de har en gemensam tematisk inriktning. Det dr ocksa
en av de mest tydliga skillnaderna mellan forskarutbildningen inom ramen for en
forskarskola och en traditionell institutionsbaserad forskarutbildning.
Mojligheten att samlas kring ett vél valt gemensamt tema beskrivs ocksa som ett
av de storsta mervardena med forskarskolebidraget. Dar kan doktorandernas och
handledarnas projekt korsbefrukta varandra, gemensamma aktiviteter starker
natverk och skapar en kdnsla av samhorighet och av att gemensamt bidra till att
driva forskningen framét. Manga intervjupersoner och respondenter lyfter fram
att ett gemensamt tema mojliggdr forskarutbildningsinsatser som inte dr maojliga
i de enskilda forskningsmiljoerna var for sig. Ett tema behover vara tillréckligt

200 Intervju D.
201 Intervju A.
202 Intervju E.
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avgransat for att bygga samhorighet, men inte sa snévt att rekrytering, kursernas
relevans eller forskningens frihet begrénsas.

I vart material framkommer ocksa utmaningar med bidraget till forskarskolor.
Det upplevs som svart att fa ’verklig impact” inom ramen for en bidragsperiod,
eftersom uppstart (rekrytering, organisation, administration) kan ta stor del av
tiden. Aven nir ambitionen #r att fortsitta verksamheten efter bidragstidens slut
ar det ofta oklart om ny finansiering gar att ordna. En fortsittning uppges ofta
vara beroende av externa medel och beskrivningen &r att ldrosétena séllan har
resurser att ta 6ver och permanenta forskarskolan nir den externa finansieringen
upphor. Natverk och mdtesplatser riskerar att glesna om medel for aktiviteter
och resor saknas, vilket gor att de relationer som byggts upp forsvagas.
Strukturer for kurser och samordning kan férsvinna om det inte finns pengar for
koordination och genomf6rande. Det framkommer ocksa att bidragsperiodens
langd riskerar att gora kostnaden per doktorand hog (till exempel om kurser bara
hinner anvindas for ett en eller ett fatal kullar) och det upplevs som ett sldseri att
avsluta forskarskolan nér strukturen vél fungerar. Flera uttrycker ocksa oro for
att kompetens och investeringar gir férlorade om disputerade inte far mojlighet
till fortsatt meritering eller etablering.

Flera av utmaningarna med bidraget till forskarskolor som beskrivits gar att
koppla till att den logik som &ar vanlig nir det géller bidrag till forskning, blir
utmanande nir den anvénds i bidrag till forskarutbildning. Forskarskolorna
bygger upp forskarutbildningar med kurser, nitverk och miljéer som till sin
natur dr langsiktiga, medan bidraget fran Vetenskapsridet dr mer
tidsbegransat.203 Studien visar alltsé att i utbildningsdelarna av forskarskolorna
s& uppstar det vissa utmaningar nér en extern forskningsfinansiér star for
finansieringen.

Sammantaget menar projektledare, seniora forskare och prefekter att om syftet ér
att uppna hallbara effekter, behovs mer forutsdgbarhet och mdjligheter att bevara
strukturer efter bidragsperiodens slut.

203 Bidragsperioden for forskarskolor finansierade av Vetenskapsradet under den tid vi
har studerat for den hér rapporten dr mellan tre och &tta ar, men de flesta har eller har
haft en bidragsperiod pa tre — fem éar. Efter bidragsperiodens slut, kan forskarskolan
ansdka om forldngd dispositionstid vid behov. I regel beviljar Vetenskapsradet
forlangning pa grund av oforutsedda hindelser, sdsom fordldraledighet eller
sjukskrivning.
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4 Doktoranders uppfattningar om
forskarskolor

I nedanstéende kapitel presenterar vi resultat utifran intervjuer med doktorander
som gar eller har gétt sin forskarutbildning inom ramen for en forskarskola inom
utbildningsvetenskap, humaniora och samhéllsvetenskap och medicin och hélsa.
Har redovisar vi dven resultaten fran enkéten som besvarades av doktorander
och disputerade vid forskarskolorna.

4.1 Forskarskolor bidrar till goda forskarutbildningsmiljoer

Som beskrivits ovan, har ett vanligt motiv till att satsa pa bidrag till
forskarskolor varit att utveckla och stirka forskningsmiljoer generellt, och nya,
svaga eller sma forskningsomradens miljoer specifikt. Ett viktigt bidragsvillkor i
Vetenskapsradets utlysningar genom aren har ocksa varit att forskarskolor ska
drivas av flera larositen i samverkan (ofta minst tre). Det forvéntas stiarka
forsknings- och forskarutbildningsmiljoerna samt motverka fragmentering i sméa
dmnen eller miljoer.

Hur upplever da doktoranderna i var studie den forskningsmiljo — och i
forlangningen den miljo for forskarutbildningen — inom forskarskolorna de har
varit knutna till?

4.1.1 Bra forskarutbildningsmiljo ur ett vetenskapligt perspektiv

Doktoranderna lyfter i intervjuerna ofta fram som positivt att forskarskolan de
varit knutna till har haft resurser for att bygga upp en kritisk massa som manga
doktorander saknar pa sin egen heminstitution. Det &r tydligt att doktoranderna
ser en kritisk massa som en kvalitetsfaktor i sig sjilvt, men de beskriver ocksa
att en kritisk massa har borgat for en hog kvalitet pa de aktiviteter som
organiserats inom ramen for forskarskolorna.

De aktiviteter som ndmns i intervjuerna ar workshops, internat, symposier och
regelbundna seminarier. Det &r ocksé vanligt att doktoranderna deltar vid en
eller flera forskningskonferenser under sin doktorandtid, ibland som en
gemensam aktivitet for hela forskarskolan.

En viktig del av forsknings- och forskarutbildningsmiljon &r kontakten med
seniora forskare utdver den egna handledaren — ofta de forskare som ingér i
forskarskolans handledarkollegium — som beskrivs som mycket positiv av
doktoranderna, som vi har intervjuat. Svaren i enkéten bekréftar den bilden. En
stor andel av doktoranderna som besvarat enkéten, knappt 90 procent, svarar
ocksa att de haft mdjlighet att diskutera sin avhandling med seniora forskare
(utover den egna handledaren) i ganska (34 procent) eller mycket (54 procent)
stor utstrackning. I intervjuerna beskriver doktorander att det har gjort att de har
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fler att véinda sig till for att diskutera sin forskning. Foljande citat kan illustrera
det:

Hade ju min milj6 pa institutionen som ocksé var jétteviktig.
Men i forskarskolan fick man kontakt med alla andra handledare
och deras miljder, professorer och docenter ockséd, som kunde
bidra och det paverkade mycket.204

En annan doktorand sager:

Alla doktorander hade tva handledare men vi fick ocksa tillgang
till varandras handledare. Alla blev allas handledare, eftersom vi
traffade hela handledarkollegiet och fick mojlighet att diskutera
var forskning med dem. --- Vi hade dven flera skrivar-retreats
med flera dagar i rad som verkligen gav arbetena skjuts. D4 var
alla samlade och man kunde boka enskild tid med andras
handledare ocksa. Alla deltog ocksa.20%

I intervjuerna framkommer vidare att regelbundna seminarier ar centrala i
forskarskolornas forskningsmiljd, och viktiga for doktorandernas skolning till
forskare. Dar far doktoranderna regelbundet presentera sina avhandlingsarbeten,
ge och ta emot aterkoppling, samt majlighet att 1dsa andra doktoranders och
forskares texter. Betydelsen av seminarier bekréftas i enkétsvaren dér det
framkommer att hélften av de svarande anser att forskarskolan i mycket hog
utstrdckning erbjuder eller har erbjudit seminarier som é&r relevanta for den egna
forskningen, medan 30 procent svarar i ganska stor utstrickning pa samma fraga.
Ungefdr lika stora andelar svarar att forskarskolan har hjilpt dem att orientera
sig i forskningsomraden relevanta for deras egen forskning (52 procent svarar i
mycket stor utstrackning, 33 procent svarar i ganska stor utstrickning).

Aven doktorander som varit knutna till forskarskolor som inte haft medel till
doktorandtjinster, utan i stéllet har haft som huvudfokus att bygga upp ett
kursutbud inom ett visst omrade, beskriver att de deltagit vid internat och
liknande aktiviteter inom ramen for forskarskolan och att forskningsmiljon vid
forskarskolan varit viktig, bade vetenskapligt och socialt. Ett exempel:

Det har varit vildigt vérdefullt att trdffa doktorander och att &
lyssna pa deras presentationer, triffa géstforeldsare och delta i
’writing retreats”. For mig har gemenskapen med de andra
doktoranderna varit viktig. Vi har deltagit i gemensamma
aktiviteter, presenterat avhandlingsavsnitt, fikat och umgétts, och
alla har haft mgjlighet att delta vid varandras slutseminarier och
disputationer. Det har varit en gemenskap som har hjélpt mig
genom hela forskarutbildningen.2%

204 Intervju 3.
205 Intervju 4.
206 Intervju 4.
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En annan doktorand, som var knuten till en forskarskola vars frimsta syfte var
att skapa en gemensam forskningsmiljo inom ett forskningsfélt som &r utspritt pa
manga olika discipliner och léroséten, beréttar om fordelen med att fa tillgang
till intressanta seminarier, online eller fysiskt pa plats. Hen deltog ocksa pa
workshops och internat som forskarskolan anordnade. Forskarskolan erbjod
nitverk och kontakt med framstadende forskare inom faltet. Doktoranden séger:

Forskarskolan har haft en véldigt stor betydelse for mitt
avhandlingsarbete. Den var viktig ocksa for hur jag utvecklats
som forskare och hur jag har skrivit min avhandling. Den har gett
mig storre sjélvfortroende och kontakter som jag kunnat anvdnda
1 mitt féltarbete.?%”

For andra doktorander pa forskarskolor med huvudsyfte att skapa specialiserade
kurser, har forskarskolan snarare varit ett viktigt komplement till
forskningsmiljon vid heminstitutionen och en mojlighet att fordjupa sig
dmnesmassigt genom kurser som ger spetskompetens. Samtidigt tillhandaholl
ocksé dessa forskarskolor mojligheter till nidtverkande:

Jag hade genom forskarskolan mojlighet att aka pé ett “’joint
meeting” i ett annat land, det var viktigt att triffa doktorander
frén andra ldnder. Bra for mitt personliga nétverk, samma sak
giéller vid de nationella kurser jag varit med p4, bra ocksa att
traffa doktorander frén andra &mnen och att tréffa seniora
forskare hogre upp i den akademiska karridren. De var viktiga for
mig under doktorandtiden och aktiviteterna och nitverken var
viktiga for min egen intellektuella utveckling. Dessa nétverk
kommer att vara viktiga for mig dven nu, efter min disputation,
tror jag.2%®

En utmaning vad géller seminarieverksamheten kan uppsta pa interdisciplinira
forskarskolor dér den gemensamma nédmnaren ar ett forskningsomrade, men dér
doktoranderna kommer fran &mnen som ligger langt ifran varandra. En
doktorand beskriver till exempel att seminarierna ibland handlar om d&mnen som
ligger sa langt bort fran det egna dmnet att det kan vara svart att relatera. Likasa
kan det vara svart att f4 bra kommentarer pa det egna avhandlingsarbetet av
doktorandkollegorna om skillnaden mellan &mnena ar for stor. En annan
utmaning kopplad till méng- eller tvarvetenskapliga forskarskolor, som beskrivs
i en intervju, ar att nér det ar ett gemensamt tema, i stillet for ett gemensamt
studieobjekt eller en gemensam disciplin som foérenar deltagarna i en
forskarskola sa riskerar innehallet i kurser, seminarier och workshops att bli vél
generellt och dirmed inte relevant for en doktorand som behdver prioritera bland
olika aktiviteter.

207 Intervju 2.
208 Intervju 1.
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4.1.2 Forskarskolor skapar natverk

Just mojligheterna att genom forskarskolan bygga nétverk &r en av de mest
aterkommande erfarenheterna som doktoranderna delar med sig av nér de
reflekterar 6ver forskarskolornas forsknings- och forskarutbildningsmiljé. En
doktorand séger till exempel i en intervju:

De seniora i forskarskolan har anvint sina kontaktnit och delat
dem med oss genom att de har bjudit in gistforskare till kurser
och seminarier. Det har inneburit en fantastisk mojlighet till
natverkande med framstaende internationella toppforskare.20°

Aven svaren i enkiten visar att en stor del av doktoranderna upplever att
forskningsmiljon pé forskarskolorna har mojliggjort ndtverkande. 57 procent av
respondenterna svarar att forskarskolans nitverk hjilper, eller har hjilpt, dem att
bygga professionella nédtverk i mycket stor utstrackning, nirmare 30 procent
svarar att de gjort det i ganska stor utstrackning. I fritextsvaren lyfts
nitverkandet fram som en central nytta. Det giller kontakter med andra
doktorander s&vil som med juniora och seniora forskare frén flera universitet
som har varit betydelsefullt. Att seniora forskare delar med sig av sina
forskningsnitverk och bjuder in doktorander i forskarsamtal lyfts fram som
positivt. Det skapar mojligheter till framtida samarbeten och gemensamma
projekt. Flera beskriver nitverket som nigot de inte kunnat fa pa sin
heminstitution. I ett av fritextsvaren skriver exempelvis en respondent:

Forskarskolan har, i min mening, tills nu fokuserat pa hur vi
doktorander ska kunna bygga ett nitverk mellan varandra —
vilket i sin tur medfor att vi kan tipsa varandra om seniora
kollegor med for den delen — via mycket uppskattade traffar.

I intervjuerna berdttar alltsé flera doktorander att forskarskolans aktiviteter, och
det nitverkande som de har mojliggjort, ocksa kan leda till samarbete med
doktorandkollegor och seniora forskare frén andra ldrositen och d&mnen, redan
under doktorandtiden eller efter disputationen. Det bekriftas av svaren i enkéten
dér 64 procent av respondenterna svarade att de genom forskarskolan gavs
mojlighet att samarbeta med andra juniora forskare som arbetar med
liknande/nérliggande &mnen i mycket eller ganska stor utstrdckning. Néstan lika
stor andel, knappt 63 procent, angav att de gavs mdjlighet att samarbeta med
seniora forskare som arbetar med liknande/nérliggande &mnen i mycket eller
ganska stor utstrackning.

4.1.3 Forskarskolorna erbjuder ofta en god social miljo

Svaren i intervjuerna och enkéten visar att forsknings- och
forskarutbildningsmiljéerna som byggts upp pé forskarskolorna i allménhet
ocksa i hog grad har bidragit till att doktoranderna haft en god psykosocial

209 Intervju 4.



arbetsmiljo. Doktoranderna som vi intervjuade lyfter ofta fram forskarskolans
sociala miljo som viktig for deras vilméende och motivation. Kontakten med
andra doktorander och de seniora forskarna i forskarskolan var ett bra stod och
med dem kunde man dela glidjeimnen men dven osidkerhet och problem.
Doktorander pa forskarskolor som var verksamma under pandemin beréttar att

den forstarkte betydelsen av den sociala samhdrighet som forskarskolor

erbjuder. Det sociala nétverket skapar en trygghet, sarskilt for de doktorander
som sitter mycket ensamma pa heminstitutionen. En doktorand skriver i ett

fritextsvar 1 enkéten:

Jag dr mycket glad 6ver att fir vara en del av forskarskolan,
speciellt eftersom det verkligen bidragit till att gora tiden som
doktorand mindre ensam och isolerad genom att ge mig ett ging
doktorandkollegor som alla borjade samtidigt, tva pa mitt eget
hemuniversitet och sju pa andra universitet i Sverige. Utbytet
med dem har varit vildigt vardefullt, bdde socialt och
forskningsmassigt.

En annan formulerar det sa hér:

Genom att tillhdra en forskarskola blir jag som doktorand en del
av en grupp doktorander som foljer och stottar varandra under
utbildningen. Detta har betytt mycket fér manga i gruppen, inte
minst vad géller psykiskt vdlmaende.

&4

Sarskilt doktorander pé forskarskolor inom utbildningsvetenskap lyfter fram hur

viktigt det sociala ssmmanhanget pa forskarskolorna r. Ett intervjucitat
illustrerar det:

Vi har umgétts socialt, festat ihop och lart kénna varandra. Man
ska inte underskatta betydelsen av den lilla gruppen och att vara
bekvéim i den.2'0

Den vetenskapliga forskningsmiljo som forskarskolan tillhandahaller, dar
doktoranderna gér kurser tillsammans och triffas pa internat, workshops och
seminarier, innebér ocksa i sig ett socialt ssmmanhang. Att g pa varandras

seminarier och f6lja varandras forskning skapar en kénsla av samhorighet. Men i

vért material kan vi ocksa se att den sociala ssmmanhallningen inte alltid har
varit lika mycket i fokus pa forskarskolor dir huvudsyftet varit att erbjuda

specialiserade kurser. En uppfattning bland doktorander som varit knutna till en
sadan forskarskola &r att det hade kunnat vara intressant och vérdefullt att fa ett

saddant sammanhang. Som det nu é&r triffas man mest genom de kurser man tar,

och man é&r oséker pa vilka doktorander pa det egna ldrosétet som &r medlemmar

1 samma forskarskola.
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4.2 Ménga obligatoriska kurser

En viktig del av forsknings- och forskarutbildningsmiljon ar de kurser som
forskarskolorna erbjuder. I Vetenskapsradets utlysningstexter formuleras det ofta
som att forskarskolan ska ha ett strukturerat och sammanhallet
utbildningsprogram med gemensamma kurser och seminarier av hog kvalitet.
Men kursverksamheten ser olika ut mellan de olika typerna av forskarskolor.?!
De forskarskolor som vi i denna rapport bendmner samordningsforskarskolor har
till huvudsyfte att samla ett méng- eller tvirvetenskapligt forskningsfélt som &r
spritt over flera ldrosdten. De kan ocksa ha som huvudsyfte att ta fram
specialiserade kurser inom en viss metodik inom vilken det finns behov av att
stirka kompetensen inom ett visst forskningsomrade. Vid sidan av exempelvis
internat, workshops och seminarier, erbjuds ett storre eller mindre antal kurser
som doktorander i relevanta &mnen med relevanta inriktningar pa sina
avhandlingsarbeten fran alla liroséten kan ga, och de ar inte obligatoriska.?'2

Andra samordningsforskarskolor har fatt medel frdn Vetenskapsradet for drift av
forskarskola, samtidigt som de ldrosdten som ingér i forskarskolan bidrar med att
avlona en eller flera doktorander. I dessa fall finns ett doktorandkollegium inom
forskarskolan och de ingdende ldrosdtena tar fram tvi-tre kurser i samverkan
som dr obligatoriska for alla doktorander som dr knutna till forskarskolan.

De forskarskolor som vi bendmner rekryterings- och
kompetensforsorjningsforskarskolor, professionsinriktade forskarskolor samt
strategiska och tematiskt inriktade forskarskolor, har i de flesta fall fatt medel
fran Vetenskapsradet for att helt eller delvis avlona doktorander. I dessa
forskarskolor maste doktorander i regel ga tva-tre obligatoriska kurser som tagits
fram i samarbete mellan larositena inom forskarskolan.

4.2.1 Ménga doktorander tycker att kurserna har varit mycket bra

Hur upplever da doktoranderna kurserna inom de olika typerna av forskarskolor?
I enkétsvaren framkommer att néstan 45 procent av de svarande (som aterfinns
inom alla typer av forskarskolor) anség att forskarskolan i mycket stor
utstrackning ger eller gav kurser relevanta for den egna avhandlingen. Néstan
lika stor andel, knappt 42 procent anség att forskarskolan gor det i ganska stor
utstrackning medan néstan 13 procent angav i liten utstrackning. Pa fragan om
det finns nagra delar av, eller moment i, forskarskolan som har haft extra stor
betydelse for den egna utvecklingen och det egna ldrandet, anger ménga i
fritextsvaret kurserna som extra betydelsefulla. De beskrivs ofta som
vélorganiserade, av hog kvalitet och relevanta. De obligatoriska kurserna pa
forskarskolorna har bidragit till att skapa en struktur pa forskarutbildningen som
uppskattas av doktoranderna.

Doktorander i vara intervjuer som anslutit sig till en forskarskola for att ga
valbara kurser har i regel varit mycket ngjda. De beskriver kurserna som

211 Se kapitel 2 om olika typer av forskarskolor.
212 Det finns dock dtminstone ett exempel dir ett antal kurser pa en siddan forskarskola
varit obligatoriska for doktorander antagna vid en annan forskarskola.
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specialiserade och av mycket hog kvalitet. Det forekommer ocksa att géstlarare
fran larosdten inom och utanfor Sverige har undervisat, vilket har varit mycket
uppskattat. Att kurserna har varit avgiftsfria har haft avgdrande betydelse for
doktorandernas mojlighet att ga dem. En doktorand beréttar att ungefér hélften
av de kurspodng som ingar i hens examen utgors av obligatoriska kurser vid det
laroséte dér hen &r antagen. Det handlar om mer generella och grundldggande
kurser, till exempel om forskningsetik och hogskolepedagogik. Forskarskolans
kurser har da varit ett viktigt komplement:

Men det ar forskarskolan som har gett mig mojlighet att fordjupa
mig &mnesmassigt. Kurserna har bidragit med spetskompetens.2'3

Doktorander fran samordningsforskarskolor med sammanhéllna
doktorandkollegier beskriver i intervjuer att alla l1drosdten som samverkade inom
forskarskolan ansvarade for olika delar i de obligatoriska kurserna, vilket gjorde
att olika kompetens pa olika lirositen kom doktoranderna till del. Aven
doktorander som har sin doktorandlon finansierad av forskarskolan, och dar alla
doktorander foljs at i de obligatoriska kurserna pa forskarskolan, beskriver i
intervjuer att kurserna héller hog kvalitet.

4.2.2 Hog arbetsbelastning och vissa kurser med liten relevans

Vissa av doktoranderna vi intervjuade har haft fi eller till och med inga valbara
kurser inom ramen for sin forskarutbildning. De hade velat ldsa fler eller andra
kurser, och har ocksa gjort det ibland, utdver det obligatoriska betinget.
Samtidigt som en del doktorander i intervjuerna betonar att kurserna ger en
tydlig struktur, och att information om kurserna ges i god tid i forvig, berittar
manga att det kan bli krockar i planeringen nér obligatoriska kurser ges
samtidigt inom forskarskolan och pa heminstitutionen. Att olikheter i
doktorandernas allménna studieplaner ofta innebér utmaningar for
forskarskolorna nér de planerar omfattning och innehéll vad géller kurser
framkommer ocksé i svaren pa en fraga om utmaningar med att driva
forskarskola i enkéten till projektledare. Ménga obligatoriska kurser verkar ges
under det forsta — och ibland ocksa det andra — aret, vilket kan skapa en stress
hos doktoranderna som inte hinner komma i gang med avhandlingsarbetet.

I intervjuer berittar en del doktorander ocksa att arbetsbelastningen har varit hog
just pa grund av att obligatoriska kurser pé forskarskolan och pa
heminstitutionen gavs parallellt. Nagra doktorander har ocksa sjélva bedomt att
de behovt gé extra kurser utover de formella kraven i den allménna studieplanen,
vilket ytterligare 6kat arbetsbelastningen. Till det har ibland kommit
institutionstjanstgoring. Ett citat kan illustrera problematiken:

Det har varit en hog arbetsbelastning, mycket pa grund av
obligatoriska kurser. Jag behdvde ocksa ga nagra extra
metodkurser for att utveckla faltkompetens och kunna skriva min

213 Intervju 1.
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avhandling. Det tar tid att publicera artiklar och undervisa
parallellt. Det gick pa utsatt tid, men det var arbetskrdvande. En
del av kurserna 14g ocksé parallellt.?'4

Det har ocksa funnits mojligheter att pa frivillig basis engagera sig i
forskarskolans aktiviteter vid sidan av kurser, institutionstjanstgdéring och
avhandlingsarbetet, exempelvis genom att vara doktorandrepresentant i olika
organ eller att hjdlpa till att arrangera konferenser. Det har 6kat
arbetsbelastningen. En doktorand séger lite skdmtsamt att det ibland kéndes som
att hen skrev avhandlingen vid sidan om undervisning, institutionstjénstgdring
och kurser. Samtidigt var det mycket larorikt och meriterande infér kommande
yrkesliv.

Flera av de intervjuade menar att kurserna, &ven om de har varit av hog kvalitet
och bidragit till en viktig struktur pa forskarutbildningen, inte alltid har haft
direkt relevans for deras avhandlingsarbete. Om det hade varit mojligt hade de
kanske valt delvis andra kurser. Samma synpunkter framkommer &ven i
fritextsvar i enkéten. En respondent skriver:

Jag ser det som begriansande att samtliga doktorandkurser var
bestdimda pé forhand. Jag hade 6nskat en storre frihet for
fordjupningskurser mer relevanta fér min avhandling.

Har finns alltsé en spinning mellan & ena sidan att det innebér ett stod med ett
forutbestdmt och obligatoriskt utbildningsprogram, och & andra sidan viljan att
fritt fa vélja kurser som uppfattas stimma béttre Gverens med den egna
forskningen och avhandlingsarbetet. Samtidigt lyfter en del doktorander fordelar
med att dven g kurser som inte &dr ”spot on” for deras egen forskning. En av de
intervjuade séger:

Jag hade kanske valt delvis annat fokus i kurserna som var mer
relevanta for mitt falt, om jag hade kunnat. Men det fanns ocksé
fordelar, man lér sig mer generella bitar om hur man har
akademiska samtal och hur man léser kritiskt och framfor kritik
pa ett konstruktivt sétt.2"5

Det ger en bredd i forskarutbildningen att g& kurser &ven om de inte &r direkt
kopplade till det egna avhandlingsémnet och det &r anviandbart efter
disputationen, till exempel i undervisningen. Ytterligare ett exempel pé detta
forhallningssétt finns i ett fritextsvar frén enkéten, som svar pa fragan om vad
som varit extra betydelsefullt i forskarskolan:

Att de obligatoriska kurserna tvingat mig att sétta mig in i
forskning som jag annars inte hade sett som relevant alls for min

214 Intervju 4.
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avhandling, vilket i sin tur gjort att jag fatt en béttre dverblick
over [det forskningsomrade som jag dr verksam inom] 4n om jag
hade valt kurser sjalv.

Ovan har beskrivits ndgra utmaningar som doktoranderna upplever i seminarie-
och kursinnehallet pd méng- och tvirvetenskapliga forskarskolor. Man ser att
dmnena ligger for langt ifran varandra for att man ska kunna ha en verkligt
meningsfull akademisk diskussion, eller att diskussionerna blir for generella om
man samlas kring ett alltfor stort tema. Det finns dock flera positiva roster vad
géller kurserna just i ming- och tvirvetenskapliga miljéer. Dar kan kurserna
hjilpa doktoranderna att tilldgna sig ett mang- och/eller tvarvetenskapligt
arbetssétt. En respondent i enkéten skriver till exempel i ett fritextsvar, som svar
pa fragan om det finns nigra delar eller moment i forskarskolan som varit extra
betydelsefulla:

De tvé obligatoriska, tviarvetenskapliga kurserna har bidragit till
att fordjupa och bredda mina teoretiska kunskaper. Kontakten
med seniora forskarna i andra &mnen har bidragit pé ett
betydande sitt till mitt ndtverk.

4.3 Variationer 1 internationellt utbyte

Eftersom ett syfte med forskarskolor har varit att 6ka internationaliseringen,
fragade vi doktoranderna om de upplever att forskarskolan de varit knuten till
har verkat for att doktoranderna ska kunna delta i olika typer av internationellt
utbyte.

Internationaliseringen vid forskarskolorna sker, enligt vad som framkommer i
vart material, framfor allt pA hemmaplan. Flera doktorander har varit pa kortare
vistelser vid utlaindska universitet, men endast en doktorand bland de intervjuade
berittar att hen har varit pa ett langre internationellt utbyte pa ett universitet i ett
annat europeiskt land (sju méanader). I det fallet arrangerades och finansierades
utbytet via forskarskolan.

I enkéten till doktoranderna stélldes fragan om forskarskolan ger eller gav
respondenten mojlighet att bygga nétverk av internationella forskare. 34 procent
svarade att sé skett i mycket eller i ganska stor utstrickning. Men en ganska stor
andel, nédstan 25 procent, svarade i liten utstrickning. Narmare 11 procent
svarade att forskarskolan inte alls ger eller gett mojlighet att bygga
internationella nétverk. Det finns alltsé en relativt stor variation i doktorandernas
upplevelser pa det har omradet. Flera kommentarer i fritextsvaret tyder pa att
forskarskolor ofta verkar for att doktoranderna ska kunna delta i internationella
sammanhang pa olika sitt, men att om ett utbyte verkligen sker beror pa
doktorandernas egen drivkraft. Ett exempel:

Mycket av de professionella och internationella nétverk jag byggt
har varit resultat av kontakter utanfor forskarskolan. Det betyder
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inte att forskarskolan inte gjort sitt. Jag dr mycket n6jd med
forskarskolans nitverk men har "adderat" pa egen hand.

Aven vissa doktorander som vi har intervjuat upplever att forskarskolorna inte
har verkat sa aktivt for internationellt utbyte. Flera beréttar att det har varit upp
till dem sjélva att ordna vistelser pa universitet utanfor Sverige. En doktorand
séger till exempel:

Det finns kanske inget systematiskt utbyte, men min handledare
har uppmuntrat mig att gora kortare vistelser vid andra
universitet under min doktorandtid. Jag har sjélv fatt arrangera
allt, men kdnnedomen om att det har varit mgjligt har kommit
frén min handledare.?'®

En annan doktorand menar i en intervju att hen har haft mycket internationellt
utbyte men att det inte har skett via forskarskolan, utan via heminstitutionen och
det egna internationella nétverket. Hen séger: ”Jag nétverkar ocksa aktivt nir jag
ar ute pa konferenser.”?'” En annan berittar att hen varit pa utbyte i nagra veckor
utomlands, men att det inte bekostades av forskarskolan. ”Daremot hade
forskarskolan mojliggjort att jag kunde skapa de kontakterna som gjorde att jag
kunde é&ka dit och arbeta dér.”2'®

Det finns dven exempel pa doktorander som beréttar att de inte dragit nytta av de
mojligheter till internationellt utbyte som funnits vid forskarskolan. Ett skil som
anges 4r tidsbrist, ett annat bristande intresse eller praktiska utmaningar sdsom
att man har barn och darmed har svért att forligga arbetsvistelser utomlands.

Andra doktorander uttrycker dock att internationalisering dr en naturligt
integrerad del i forskarskolan, eller den milj6 dar forskarskolan finns. Miljon kan
dessutom 1 sig sjélvt vara sa pass internationell och vél kénd utanfor Sveriges
granser att den inte skulle kunna existera utan det internationella samarbetet. For
ett mindre forskningsomrade kan det internationella samarbetet ocksa vara helt
nddvindigt. En doktorand berittar:

Internationalisering ar centralt for oss. Vi uppmanas att natverka
och samarbeta internationellt. Forskarskolans inriktning ar inte
nagot stort forskningsomrade i Sverige sa vi behover samarbeta
med andra forskare runt om i vérlden, sarskilt i Europa. Det tas
for givet. Vi uppmanas att dka pa internationella konferenser och
till internationella postdoks efter disputationen.?'®

216 Intervju 4.
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Flera av doktoranderna som vi intervjuade beréttar hur de internationellt
sammansatta styrgrupperna (ofta benimnda ”advisory boards’) som funnits vid
forskarskolan bidragit till mgjligheterna till kontakter med forskare fran
larosdten utanfor Sverige. Medlemmarna i styrgrupperna har ofta deltagit som
géstforeldsare och vid seminarier, internat och workshops. De har deltagit pa
seminarier och ibland fungerat som opponenter pa halvtidsseminarier. Det har
lett till att doktoranderna har kunnat ha direkta diskussioner och samtal med
dem, vilket flera doktorander nimner som mycket positivt.

Manga doktorander beskriver att internationella forskare och larare har bjudits in
till forskarskolorna som géstforeldsare och gistforskare. Doktoranderna har
ocksé i flera fall uppmuntrats att delta i internationella konferenser. En
doktorand berattar:

Det var ocksa en strategi pd forskarskolan, att stirka
internationella kontakter. De bjod in internationella forskare — de
framsta inom sina omréden — till kurser. Men vi fick ocksé delta
pa internationella konferenser dir vi kunde triaffa och samtala
med internationella forskare.?20

Aven de doktorander som inte varit del i en forskarskola med en sammanhéllen
doktorandgrupp, utan knutna till forskarskolor vars framsta syfte 4r att erbjuda
ett stort kursutbud, beréttar att forskarskolan har varit mycket viktig for
mdjligheterna att nitverka med forskare fran andra lander. En doktorand sdger:

Forskarskolan har varit jatteviktig. Den har delfinansierat kurser
och internationella konferenser. Aven vid kurserna har
internationellt framstaende forskare deltagit och de har stannat
kvar efter kursen och det har funnits mojlighet att prata med dem
1 kaffepauser och vid middagar. Det har varit viktigt for vart
nitverkande. De forskare som stéller upp som foreldsare har varit
intresserade av kontakter med juniora forskare sé jag har aldrig
kint mig avvisad. Forskarskolans aktiviteter har varit jatteviktiga
for mitt internationella nitverksbyggande.??!

4.4 Livet efter disputationen

Av respondenterna i doktorandenkéten var ndrmare 84 procent (170 stycken)
doktorander som fortfarande gick sin forskarutbildning. Nér vi fragade vilken
anstéllning som de hoppas att fa nir de disputerat svarar en stor majoritet att de
hoppas kunna arbeta som forskare eller ldrare vid universitet eller hogskola.

220 Intervju 3.
221 Intervju 1.
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Lite drygt 16 procent av respondenterna, 33 personer, hade disputerat. En
majoritet av dem, 27 personer, svarade att de har sin anstillning pa universitet
eller hogskola idag. De flesta angav att de tillhor anstillningskategorin lektor.

I intervjuerna framkommer samma monster som i enkéten. De flesta vill fortsétta
att forska och undervisa inom akademin efter disputationen, och bland de
disputerade finns ett antal lektorer och personer som fatt postdoktjanster.

Doktoranderna anser overlag att forskarskolorna har forberett dem val for en
akademisk karridr. En doktorand sdger exempelvis:

Jag tycker att forskarskolan var en bra forberedelse for fortsatt
arbete pa universitetet. Jag har lart mig att samarbeta med andra
laroséte och forskare, lart mig att bedriva och sprida och
presentera forskning och har byggt upp ett bra nitverk.???

Det finns dven exempel pa doktorander som beréttar att forskarskolorna forberett
dem pé en karridr utanfor akademin. Forskarskolan har haft karridrsforberedande
aktiviteter sdisom medietrdning och nétverkande med foretriddare for industrin.
De flesta intervjuade doktorander menar dock att forskarskolan framst forberett
for en karridr inom akademin.

Négra av de intervjuade har inte haft mojlighet att gora institutionstjénstgdring
inom ramen for doktorandtjidnsten pé forskarskolan, vilket uppfattas som en stor
nackdel infér kommande yrkesliv. Doktorandernas bedomning &r att de kommer
att fa svart att konkurrera om lektorstjanster utan erfarenhet av undervisning. En
doktorand séger till exempel:

Jag vill gérna fortsétta som forskare inom akademin, fyra ar
racker inte fOr att besvara mina forskningsfragor. Men jag vet
inte hur realistiskt det &r med en forskarkarridr. Det &r hog
konkurrens inom akademin och vi har &nnu inte pratat s mycket
om framtiden pa forskarskolan. Vi har inte tid att undervisa
eftersom forskarskolan bara &r fyra &r. Det oroar mig lite,
eftersom mina doktorandkollegor som inte gar en forskarskola
kommer att ha undervisningserfarenhet i sina CV:n nér de
disputerat.?23

Problematiken lyfts dven i nigra fritextsvar i enkéten, dar doktoranderna menar
att det riskerar att forsvara en framtida akademisk karriér.

222 Intervju 4.
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4.5 Sammanfattning

Doktoranderna beskriver i mangt och mycket att forskarskolorna har erbjudit
goda forsknings- och forskarutbildningsmiljoer p& huvudsakligen tv4 sétt: dels
vetenskapligt, dels socialt. Samverkan mellan ldroséten har varit en forutsittning
och dess betydelse gar som en rdod trad genom doktorandernas beskrivning av
hur forskarskolorna har tillhandahallit en god milj6. Forskarskolorna kan
tillhandahélla forskarutbildningsmiljoer som de egna heminstitutionerna inte
alltid kan erbjuda.

Att en forskarskola med ett gemensamt tema har mgjlighet att skapa en kritisk
massa, att forstirka handledningsinsatserna samt att ha vl samordnade
forskarutbildningsaktiviteter sdsom kurser, seminarier och workshops lyfts fram
som sérskilt vardefullt. Seminarierna fungerar dessutom som ett forum dér
doktoranderna socialiseras in i forskarrollen. Natverksbyggande framstér som ett
av de storsta merviardena med forskarskolor, kontakterna mellan doktorander
och forskare nationellt och internationellt skapar sammanhang som kan vara
viktiga for framtiden.

Doktoranderna upplever ocksé en del utmaningar kopplade till forskarskolor
med ett gemensamt tema. Ibland &r de tvungna att ta kurser som inte har direkt
relevans for det egna dmnet, vilket kan vara en f6ljd av att temat &r sndvt — eller
brett — definierat. Det speglar vad en del projektledare sdger i intervjuerna,
namligen att det 4r en utmaning att hitta rétt i specialiseringen. Flera doktorander
menar dock att det kan vara berikande och ett stt att stirka sin
forskarkompetens. Ibland upplevs temat i stillet som vil generellt och i
interdisciplindra miljoer kan det ibland upplevas som svart att relatera till andras
dmnen om de ligger for langt ifrdn det egna dmnet. En annan utmaning kan vara
hog arbetsbelastning till f61jd av att forskarskolans obligatoriska kurser krockar
med obligatoriska kurser inom ramen for den allménna studieplanen vid
heminstitutionen. Doktorander vid forskarskolor har inte alltid mojlighet att
forldnga sin anstillning pa samma sétt som doktorander inom den
institutionsbaserade forskarutbildningen. Mojligheten att fa erfarenhet av
undervisning, vilket ar positivt for en framtida karridr inom akademin, gar
dérigenom till spillo. Det kan ocksa leda till att dnskvard tid for reflektion — som
kan frigoras vid till exempel ett ars institutionstjanstgoring — krymper.
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5 Forskarskolor i utbildningsvetenskap

Majoriteten av de forskarskolor som Vetenskapsrédet har finansierat genom aren
har genomforts inom utbildningsvetenskap. Bidraget har varit en viktig del av
uppbyggandet av utbildningsvetenskap som forskningsomrade och den har
rapporten har darfor ett extra fokus pa detta omrade. I det hir kapitlet presenterar
vi resultaten utifrén intervjuer med projektledare, seniora forskare, prefekter och
doktorander pé forskarskolor inom utbildningsvetenskap. Vi redovisar ocksa
resultat fran enkéterna till projektledare for, och doktorander inom,
utbildningsvetenskap. Ytterligare ett material som ligger till grund for det hér
kapitlet &r uppfoljningsdata om forskarskolor for perioden 2010-2024. I bilaga 3
redovisas uppfoljningsdata mer i detalj. Ett avsnitt i kapitlet behandlar sérskilt de
forskarskolor som fick bidrag i tva utlysningar med prioriterade omraden som
gjordes 2017 och 2021.

5.1 Forskarskolor 1 utbildningsvetenskap — nagra siffror

Som nidmnts i kapitel 3, tabell 2, dr Utbildningsvetenskapliga kommittén (UVK)
det av Vetenskapsradets amnesrad och kommittéer som beviljat flest
forskarskolor — 29 stycken, vilket motsvarar knappt 45 procent av
forskarskolorna i urvalet.??* UVK har ocksé beslutat om det hogsta
sammanlagda bidragsbeloppet — 881 miljoner kronor, det vill séga nira 60
procent av det sammanlagda bidragsbeloppet till forskarskolorna i urvalet. Som
en jaimforelse stir ssmmanslaget Amnesradet for medicin och hilsa (AR-MH)
samt Amnesradet for humaniora och samhillsvetenskap (AR-HS) for 29
forskarskolor och drygt 581 miljoner i bidragsbelopp; 38 procent av det totala
beloppet till forskarskolorna i urvalet (se tabell 2).22

Under perioden 2010-2024 har Vetenskapsradet finansierat 226 doktorander
inom ramen for utbildningsvetenskapliga forskarskolor. Det utgor 15 procent av
det totala antalet doktorandnyborjare i utbildningsvetenskap 1 Sverige under
samma period, som var 1 518 stycken. Det kan jamforas med att
Vetenskapsradet under samma period har finansierat 69 doktorander i
forskarskolor inom medicin och hélsa, vilket utgér 0,4 procent av det totala
antalet doktorandnyborjare inom medicin och hélsa i Sverige under samma
period, som var 17 072 stycken. Under samma period har Vetenskapsradet
finansierat 73 doktorander pa forskarskolor inom humaniora och
sambhéllsvetenskap, vilket utgor 0,8 procent av det totala antalet
doktorandnyboérjare inom humaniora och samhéllsvetenskap 2010-2024

224 Urvalet bestar av totalt 65 forskarskolor som fatt bidrag frén Vetenskapsrddet mellan
aren 2010 och 2024.

225 Amnesradet for naturvetenskap och teknikvetenskap (AR-NT) (som under 2025
delades upp i tva) har inte finansierat nagra forskarskolor. Naturvetenskapliga och
teknikvetenskapliga forskningsdmnen kan dock ingd &mnesovergripande forskarskolor.
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(exklusive konst och utbildningsvetenskap), som var 8 115 stycken.228
Forskarskolornas betydelse for forskarutbildningen inom utbildningsvetenskap
ar saledes storre dn inom de andra &mnesomréadena.

Utbildningsvetenskap (SSIF-koder som borjar med 503) dr ocksa det vanligaste
forekommande dgmnet for forskarskolorna i vart urval — 30 stycken, vilket
motsvarar 46 procent av alla forskarskolor i urvalet.??

Tabell 5. Forskningsimnen pd femsifferniva??® inom
utbildningsvetenskap och antal forskarskolor som faller inom varje
forskningsimne.

Forskningsimne Antal forekomster

Pedagogik 17
Didaktik 12
Lérande 8
Pedagogiskt arbete 4
Ovrig annan naturvetenskap 2
Idrottsvetenskap 2
Psykologi (exkl tillimpad psykologi) 1
Ovrig annan samhillsvetenskap 1
Jamforande sprakvetenskap och allmén 1
lingvistik

Etnologi 1
Ovrig annan teknik 1
Medievetenskap 1

226 Statistiken over det totala antalet doktorandnybérjare inom de olika &mnesomradena
ar hamtad fran Statistikdatabasen pa www.uka.se

227 1 bidragsansokningarna anges varje forskarskolas dmnesinriktning, baserat pa koder
for Standard for svensk indelning av forskningsdmnen fran 2011 (SSIF2011).
Standarden bestér av en hierarkisk struktur med tre nivaer: forskningsimnesomrade (en
siffra), forskningsdmnesgrupp (tre siffror) och forskningsdmne (fem siffror). Sokande
ges mojlighet att uppge maximalt tre SSIF-koder.

228 Qe foregdende fotnot.


http://www.uka.se/
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Forskningsimne Antal forekomster
Litteraturvetenskap 1
Studier av enskilda sprak 1

Av de 65 forskarskolorna i urvalet dr det 39 — 60 procent — som helt eller delvis
avlonar doktorander med hjilp av bidragsmedlen fran Vetenskapsrédet. Via
vetenskapliga aterrapporteringar, ldrosidtenas hemsidor och listor pa doktorander
som erhdllits via e-post, har en bild av antal bidragsavlonade doktorander kunnat
skapas. Den visar att flest doktorander antogs till forskarskolor inom
utbildningsvetenskap: 226 doktorander, det vill sdga drygt 60 procent av totalen.
Som en jamforelse antogs omkring 20 procent inom humaniora och
sambhéllsvetenskap respektive inom medicin och hélsa.

Totalt tio olika ldroséten ar angivna som medelsforvaltare for de forskarskolor
inom utbildningsvetenskap som ingar i urvalet. Stockholms universitet ar
medelsforvaltare &t flest forskarskolor inom utbildningsvetenskap (sex stycken),
foljt av Goteborgs universitet som dr medelsforvaltare at fem stycken och Umea
universitet, fyra stycken.

Tabell 6. Antal forskarskolor beslutade av UVK per medelsforvaltare

Medelsforvaltare Antal

Stockholms universitet 6
Goteborgs universitet 5
Umed universitet 4
Karlstads universitet 2
LinkSpings universitet 2
Uppsala universitet 2
Malmé universitet 2
Lunds universitet 1
Mailardalens universitet 1

Orebro universitet 1
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5.2 Stérkt vetenskaplig grund och béttre
kompetensforsorjning

Forskarskolor har varit ett viktigt verktyg for regeringen for att bygga upp
utbildningsvetenskap som forskningsomrade. I syfte att stirka kvaliteten pa
lararutbildningen har man ocksé velat 6ka antalet disputerade larare pa
lararutbildningen.

Vi frigade respondenterna i enkéten till projektledare i vilken utstrdckning de
haller med om att forskarskolans inriktning stérker forskningsanknytningen i
lararutbildningen, samt i vilken utstrickning de hdller med om att
doktorandernas avhandlingsprojekt har relevans for lararutbildningen. Figur 3
visar hur respondenterna har svarat. Majoriteten av respondenterna beddémer att
bade forskarskolans inriktning och avhandlingsprojekten i hog eller mycket hog
utstrackning bidrar till lararutbildningen.

100%
90%
80%
70%
60%
B Vet ej/for tidigt att siga
50%
Olnte alls
40% W1 viss utstrickning
30% 0T ganska stor utstrickning
0% BI mycket stor utstriickning
10%
0%
Forskarskolans inriktning Doktorandernas
starker avhandlingsprojekt har
forskningsanknytningen i relevans for
ldrarutbildningen ldrarutbildningen

Figur 3. Andel svarande som uppger i vilken utstrackning forskarskolans inriktning
respektive doktorandernas avhandlingsprojekt starker eller har relevans for
lararutbildningen. Staplarna visar procentuell fordelning av svarsalternativen
”mycket stor utstrackning”, ”’i ganska stor utstrackning”, ”i viss utstrackning”,
”inte alls” och ”vet ej/for tidigt att saga”. Fragan stélldes till respondenter som
angett att deras forskarskola ar inom utbildningsvetenskap, N=21.

En majoritet av respondenterna med en forskarskola inom utbildningsvetenskap
anser att forskarskolans inriktning starker forskningsanknytningen i
lararutbildningen i mycket hog utstrackning (62 procent, 13 respondenter) eller i
ganska hog utstrackning (14 procent, 3 respondenter). Endast en forskarskola
anser att forskarskolans inriktning endast i viss utstrickning stirker
forskningsanknytningen i ldrarutbildningen. 19 procent (fyra) av forskarskolorna
har svarat att de inte vet eller att det &r for tidigt att sdga. Likasé ar det en
majoritet av respondenterna som anser att doktorandernas avhandlingsprojekt i
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mycket stor utstrackning (71 procent, 15 respondenter) eller i ganska stor
utstrackning (19 procent, 4 respondenter) har relevans for lararutbildningen.

Vi stillde ocksé fragor om kompetensforsorjning till lararutbildningen. Figur 4
visar hur respondenterna svarade. Nér det géller i vilken utstrdckning
respondenterna anser att forskarskolan har stiarkt kompetensforsorjningen till
lararutbildningen anség en stor majoritet att sa var fallet i mycket stor
utstriackning (71 procent, 15 respondenter). Det var ddremot en lite stdrre
spridning i svaren pé péstéendet att forskarskolans doktorander undervisar pa
lararutbildningen: 25 procent (5 respondenter) av forskarskolorna har svarat i
mycket stor utstrackning, 30 procent (6 respondenter) i ganska stor utstrickning,
35 procent (7 respondenter) i viss utstrickning. Nar det giller pastaendet att
disputerade fran forskarskolan undervisar pa lararutbildningen svarade 30
procent (6 respondenter) av respondenterna att det stimmer i mycket stor
utstrdckning och 25 procent (5 respondenter) i ganska hdg utstrickning. Daremot
svarade 40 procent (8 respondenter) att de inte vet eller att det &r for tidigt att
sdga.
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70%

60%

W Vet ej/for tidigt att saga
50% Ointealls

B viss utstrackning
40% @ | ganska stor utstrackning

B | mycket stor utstrackning

30%

20%

10%

0%

Forskarskolan har starkt Forskarskolans doktorander Disputerade frin forskarskolan

kompetensforsorjningen till undervisar pa lararutbildningen undervisar pa lararutbildningen
lararutbildningen

Figur 4. Andel svarande som uppger i vilken utstrackning forskarskolan har
bidragit till kompetensférsorjningen inom lararutbildningen samt i vilken
utstrackning doktorander och disputerade fran forskarskolan undervisar pa
lararutbildningen. Staplarna visar procentuell férdelning av svarsalternativen
”mycket stor utstrackning”, ”’i ganska stor utstrackning”, ”i viss utstrackning”,
”inte alls” och ”vet ej/for tidigt att saga”. Fragan stélldes till respondenter som
angett att deras forskarskola ar inom utbildningsvetenskap, N=21.

Sammantaget visar enkétsvaren att forskarskolans betydelse for
kompetensforsdrjningen bedoms som hog av majoriteten. En majoritet anser att
forskarskolorna bidrar till 1ararutbildningens kompetensforsorjning redan under
pagéende utbildning dd ménga doktorander undervisar, men det varierar mellan
forskarskolorna huruvida doktoranderna undervisar pa lararutbildningen under
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pagéaende utbildning. For flera forskarskolor ar det for tidigt att svara pa om de
disputerade undervisar pa lararutbildningen da doktoranderna dnnu inte har
disputerat.

Aven i intervjuerna med projektledare och seniora forskare inom
utbildningsvetenskap stéllde vi fragan om, och i sa fall pa vilka sitt,
forskarskolan de bedriver har paverkat lararutbildningens vetenskapliga grund
och stérkt forskningsanknytningen i utbildningen. Alla respondenter i
intervjuerna svarade att de ansag att forskarskolan har bidragit till att stirka
lararutbildningen pa dessa sétt och gav olika exempel pa hur.

Flera lyfte fram det faktum att forskarskolorna bidragit till fler disputerade larare
pa lararutbildningen som viktigt for att hdja kvaliteten pa lararutbildningen. En
projektledare sa till exempel:

Forskarskolorna har varit mycket viktiga for att hoja den
vetenskapliga kompetensen bland den undervisande personalen.
Deras forméga att inkludera forskning i inriktningens innehall
har okat, tidigare har undervisningen vilat tyngre mot
adjunkternas mer praktiska erfarenheter. Genom forskarskolan
blir de bade teoretiker och praktiker och det dr en styrka inte
minst nér de handleder examensarbeten.??°

Flera intervjupersoner beskriver att ett viktigt motiv till att starta en forskarskola
inom utbildningsvetenskap var just kompetensférsorjning och behov av
undervisande personal. En prefekt sdger:

For oss var forskarskolan viktig for var egen
kompetensforsorjning. Det fanns vissa &mnesomraden som vi
inte hade lyckats rekrytera personal inom tidigare och det fanns
ett stort behov av disputerade lirare vid var institution. Genom
forskarskolan har vi kunnat rekrytera flera av véra tidigare
doktorander.23°

En informant nimnde ocksa att lirarutbildningen péverkas positivt av att
doktorander redan under sin forskarutbildning undervisar dar. En prefekt berattar
dock att sprékfragan kan vara en utmaning i de fall doktoranderna inte talar
svenska eftersom det krévs for undervisning pa lararutbildningen.?3' Andra
exempel som ndmns i intervjuerna pa hur den vetenskapliga kompetensen hos
lararutbildare starkts genom forskarutbildningen pa forskarskolorna, ér att de
efter forskarutbildningen har mer uppdaterad kunskap om aktuell forskning och
kurslitteratur, att de kan undervisa pa kurser pa hogre nivaer, att de kan hélla
kurser i metod och utveckla nya kurser.

229 Intervju B.
230 Intervju Y.
231 Intervju Y.
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Flera respondenter lyfte fram att de disputerade ocksa kan ta pa sig nya roller
och bidra till lararutbildningen som handledare, seminarieledare, opponenter och
sakkunniga. De kan dven i egenskap av lektorer delta som representanter i olika
kollegiala organ pa lérosétena, vilket gor dem delaktiga pa ett nytt sétt och att de
far en battre forstaelse for utbildningen och arbetet pa universitetet.

Ytterligare ett bidrag, enligt ndgra respondenter, ar att artiklar som producerats
inom ramen for den forskarmiljo som forskarskolan ar en del av, bidrar med ny
kunskap och anvédnds som kurslitteratur pé lararutbildningen.

I intervjuerna framkommer ocksa att respondenterna anser att forskarskolan de
driver/har drivit bidragit till att stirka kompetensen inom utbildningsvetenskap i
stort. Aven om forskarskolan har en specifik inriktning, menar respondenterna
att det dr utbildningsvetenskap de bedriver, och genom doktorandernas
avhandlingar stérks kompetensen inom omradet som helhet. Ett citat kan belysa
det:

Det ar utbildningsvetenskap vi sysslar med, &ven om
utbildningsvetenskap &r ett brett omrade och vi haller p4 med en
liten del. Men vi bidrar definitivt till att utveckla och stérka
kompetensen inom utbildningsvetenskap i stort.232

I intervjuerna framkommer ocksa att nagra forskarskolor ocksé har utdkat
kontakterna med det omgivande samhéllet. Det ror sig om aktdrer inom offentlig
forvaltning pa kommunal, regional och statlig niva savil som relevanta aktdrer
inom det privata néringslivet. P4 sé vis bidrar forskarskolorna till att fora ut
utbildningsvetenskaplig kompetens till aktorer utanfor akademin, vilket ocksé
stirker omradet, menar respondenterna.

5.2.1 Osikra karridrmaojligheter

Aven om flera av forskarskolorna inom utbildningsvetenskap riktat sig specifikt
till just lararutbildare, och dven i Gvrigt ar kopplade till ldrarutbildningarna,
framkommer en oro hos respondenterna i vart material géllande osdker
karridrutveckling efter disputationen. I enkédtsvaren ar den mest aterkommande
utmaningen som nidmns av respondenter inom utbildningsvetenskap just bristen
pa karridrmdjligheter efter disputation. Respondenterna beskriver begrinsade
mdjligheter till postdoktorala medel och risk att fastna i undervisning, men ocksé
svérigheter att fa anstéllningar inom lérarutbildningen. Enkétsvaren ger inte s
mycket insikt i vari svarigheterna bestér. En respondent beskriver dock att det ar
till £6ljd av en pressad ekonomi i akademin. En annan respondent efterlyser
strategier pa lirosétesniva for att kunna ta emot den kompetens som
forskarskolorna genererar. Nagra forskarskolor efterlyser andra stodjande
satsningar exempelvis genom nationella karridrmedel som postdoktorala medel
eller bitrddande lektorat for att forskningskompetensen i lararutbildningen ska
stirkas ytterligare.

232 Intervju C.
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I en intervju uttrycker flera av prefekterna en oro for vad som ska hinda med
doktoranderna efter att de har disputerat och ett missndje ver att institutionerna
de dr verksamma vid inte kommer att ha rad att erbjuda dem anstéllning. En av
prefekterna papekar att A&ven om institutionen skulle utlysa ett lektorat ar det inte
sékert att det 4r den som just disputerat inom forskarskolan som erbjuds tjénsten.
Det kan finnas andra sokande som &r mer meriterade. Dessutom finns inga
mojligheter for adjunkter att bli befordrade till lektorer vid berort laroséte.?3 En
annan prefekt siger:

Det ar svart att hitta tjanster for dem som ar klara med sin
forskarutbildning, det &r ett problem. Vi behdver dem och vill ha
kvar dem men vi har inte rad.?3*

Det finns dven representanter for forskarskolor inom utbildningsvetenskap som
har en mer positiv bild av mojligheterna for nydisputerade att fortsétta att vara
verksamma inom akademin, eller att f& kvalificerade positioner exempelvis inom
statsforvaltningen.?3®

Som redovisats i kapitel 3 lyfts i intervjuer och enkiter olika utmaningar
kopplade till karridrmojligheter inom de olika &mnesomradena. I en studie av
karridrutvecklingen for unga forskare med finansiering fran Vetenskapsradet,
framkommer stora &mnesmaissiga variationer.?*¢ Variationerna kan kopplas till
skilda forutsittningar inom olika &mnesomraden. Fragan dr komplex och giller
inte enbart tillgdngen pa forskningsmedel, utan inbegriper ocksa exempelvis
efterfridgan pd undervisande personal samt efterfragan pa forskare inom
akademin samt arbetsmarknaden for forskare inom olika omraden utanfor
hogskolan.

5.3 Doktorander stiarker utbildningsvetenskapen

Forskarskolor i utbildningsvetenskap har som beskrivits varit centrala verktyg
for att bygga upp forskningsomréadet. Att 6ka antalet disputerade har varit ett sitt
att stirka kompetensen sdvil inom omréadet i stort som pa ldrarutbildningarna.
Doktoranderna som vi intervjuade som gick eller hade gatt pa olika typer av
utbildningsvetenskapliga forskarskolor fick darfor fragan om de upplevde att de
som doktorander genom sin forskning och forskarutbildning bidrog till att stirka
kompetensen inom omradet.

Utbildningsvetenskap ar ett brett omrade som kan innefatta ménga olika
inriktningar och dmnen, ndgot som doktoranderna f6rholl sig till i sina svar.
Vissa forskarskolor inom omradet har varit allmént utbildningsvetenskapliga,
ibland med vissa sérskilda prioriterade omraden. Andra har riktat sig till
lararutbildare specifikt — personer som haft anstillning som adjunkter inom

233 Intervju Y. Reglerna for befordran ser olika ut pa olika larositen.
234 Intervju Y.

235 Intervju B, intervju F.

236 Vetenskapsradet (2024).
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lararutbildningen, och som genom forskarskolan kan stérka bade sin egen
kompetens och bidra till l4rarutbildningens kompetensforsorjning.

Samtliga doktorander i utbildningsvetenskap som vi intervjuade menade att den
forskning de hade bedrivit i arbetet med sin doktorsavhandling adderar ny
kunskap till det utbildningsvetenskapliga forskningsomradet. De som hade
disputerat inom ett mindre amne inom det utbildningsvetenskapliga omradet
resonerade kring hur deras forskning var ett bidrag till utbildningsvetenskapen i
stort. Ett argument for dem var att de bidragit till att stirka forskningen och
komma med ny kunskap pa ett underbeforskat omrade. En doktorand séger:

Jag disputerade ju inom [ett litet mne]. Det forskas inte sa
mycket om det sa jag tycker absolut att jag har bidragit till det
utbildningsvetenskapliga omradet. Jag tycker ocksé att jag passar
in och &r relevant pa institutionen och i min undervisning. Jag
forskar inom ett omrade som inte s& méanga forskar inom.2%"

Ytterligare en doktorand som skrivit sin avhandling om ett underbeforskat
omrade inom utbildningsvetenskap beréttar att avhandlingen har vickt visst
intresse eftersom den bidrar med ny och efterfragad kunskap, och nu anvinds
inom lérarutbildningen och i utvecklingen av ldrarrollen.?3® En annan doktorand
berittar att hen pa begéran har tréffat aktiva larare som har velat ha mer kunskap
om forskningen i avhandlingen i fraga.?*®

En annan doktorand som disputerade i ett forskarutbildningsdmne som kan —
men inte behover — sorteras in under utbildningsvetenskap, berittar att samtliga
forskarskolans doktoranders avhandlingsprojekt handlade om utbildningsfragor
— eftersom forskarskolan vénde sig direkt till ldrare pa lararutbildningen. Hen
menar att ”alla doktorandprojekt har stirkt kunskapen inom omradet”.24° En
annan doktorand beréttar att hen disputerade i pedagogik, “vilket ju tillhor
utbildningsvetenskap om ndgot”. Samtidigt hade hen valt ett for féltet ovanligt
perspektiv i sin avhandling — men just det gjorde att avhandlingen bidragit med
utdkad utbildningsvetenskaplig kunskap, menar informanten.?4!

Vetenskapsradet har gjort tva utlysningar inom utbildningsvetenskap med
sarskilt prioriterade omraden dar behovet av ny forskning bedomts som stort.
Sex av de intervjuade doktoranderna tillhérde sddana forskarskolor. En av dem
sdtter ljuset pa forskarskolan i sin helhet snarare &n pa sin egen forskning, och
menar att den — genom sitt fokus pa ett aktuellt tema dér behovet av
utbildningsvetenskaplig kunskap ar stort — bidrar till utbildningsvetenskapen
som vetenskaplig disciplin och okar forstaelsen for &mnet. En doktorand som
gétt en annan sédan forskarskola med en tydlig inriktning menar att den starker

237 Intervju 3.
238 Intervju 4.
239 Intervju 4.
240 Intervju 3.
241 Intervju 3.
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utbildningsvetenskapen som forskningsomrade med ny kunskap som ocksé ar
vérdefull att fa in i undervisningen pé lararutbildningen.

Ytterligare ett perspektiv pa hur doktoranderna bidragit till att starka
kompetensen inom utbildningsvetenskapen som respondenterna lyfter fram, ér
att det nu finns fler disputerade ldrare pa lararutbildningen. En doktorand
uttrycker det pa foljande sétt:

Det ar hiftigt att handleda uppsatsstudenter och nu som
disputerad kunna tala om for dem vad de ska gora, hur de ska ga
till vdga och vad de behover lédsa in sig pa. Jag kidnner att jag nu
har en annan kompetens 4n jag hade innan min
forskarutbildning.?4?

5.4 Tva utlysningar med prioriterade omraden

I tvé utlysningar om forskarskolor i utbildningsvetenskap — en 2017 och en 2021
— pekades ett antal omrdden ut, inom vilka ansdkningar av hog kvalitet med
sérskild inriktning mot négot av de prioriterade omradena prioriterades.43

I utlysningen 2017 var de prioriterade omradena:

1. Kvantitativt inriktad utbildningsvetenskaplig analys

2. Specialpedagogik

3. Digitala teknologier i utbildning

4. Amnesdidaktisk forskning inom bristomriden

[ utlysningen 2021 var de prioriterade omréddena

1. Demokratins utveckling och utmaningar i Sverige och vérlden
Forskolldrares och ldrares arbetsvillkor

Kvantitativt inriktad utbildningsvetenskaplig analys

Léarande i den digitala vérlden — att hantera vardagen och kompetenser for
framtiden

5. Okade skillnader i skolprestation

v

Omradena valdes ut av UVK och urvalet féregicks av omvérldsanalyser som
redovisas i kommitténs forskningséversikter for 2014 respektive 2019.244
Motiven for de hér sirskilda satsningarna beskrivs dven i kommitténs
finansieringsstrategier for 2015 respektive 2020-2023.245 De huvudsakliga
motiven for att omradena skulle prioriteras var att de var underbeforskade samt
att det fanns ett stort samhalleligt behov av ny och mer kunskap pé dessa
omréden.

242 Intervju 4.

243 Utlysningstexter: Forskarskola inom utbildningsvetenskap. Diarienr 201607212,
respektive Forskarskolor inom utbildningsvetenskap 2020—06669.

244 Vetenskapsradet (2015). Vetenskapsradet (2019).

245 Vetenskapsradet (2015). Protokoll nr 3 — 2015, bilaga 2. Vetenskapsridet (2020).
Utbildningsvetenskapliga kommitténs strategiska plan 2020-2023 med
finansieringsstrategi. Internt dokument.
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Dessa forskarskolor tillhor gruppen strategiska och tematiskt styrda
forskarskolor som kidnnetecknas av att de knyts till tydligt definierade teman
eller samhéllsutmaningar. Denna typ av forskarskolor &r ofta tvérvetenskapliga.

I bada utlysningarna angavs att ansdkningar av hog kvalitet inom vissa omraden
”med stora behov av uppbyggnad av forskningskapacitet skulle komma att
prioriteras inom utlysningen”.?%6 | utlysningen 2017 fanns dessutom specifika
malséttningar kopplade till utlysningen, ndmligen att skapa en
utbildningsstruktur {or att stddja en ny generation forskare och forskningsledare
med internationell erfarenhet; skapa livskraftiga forskningsmiljéer och
vetenskapligt mervérde; stirka rekryteringsbasen och kvaliteten inom omradet
samt att bidra till nationellt och internationellt ndtverksbyggande. I vrigt
formulerades syftet i utlysningstexterna pa samma sétt som flera av de andra
utlysningstexterna for forskarskolebidrag inom utbildningsvetenskap under den
period vi hér undersoker: att starka kompetensen inom omradet
utbildningsvetenskap samt att 6ka samverkan nationellt och internationellt
genom att bidra till forskarutbildningsaktiviteter.

Bidraget for bada utlysningarna kunde sokas for att finansiera kostnader for
genomforande av en nationell forskarskola. Daremot fick det inte anvéndas for
16n till forskarstuderande. Budgetramen for utlysningen 2017 var 12 miljoner
kronor per ar i fyra ar och ansékan kunde goras om upp till 3 miljoner kronor per
ar, inklusive indirekta kostnader, under fyra &r. Budgetramen for bidraget 2021
var nagot storre — 15 miljoner kronor per ar i fyra ar. Aven detta bidrag kunde
s0kas om maximalt 3 miljoner kronor per &r, inklusive indirekta kostnader.

Bidragsvillkoren i badda utlysningarna fokuserade i vrigt pa nationell och
internationell samverkan, nirhet till vil fungerande forskningsmiljoer, tillgéng
till ett strukturerat utbildningsutbud med gemensamma kurser, ett tillrackligt
nationellt underlag av forskarstuderande samt att forskarskolan ska ha en tydlig
organisation och ledning.

I utlysningarna preciserades ocksé att de prioriterade inriktningarna valts ut
utifran behov av att stirka forskning, bygga kapacitet och utveckla kompetens
inom omraden dér det fanns stora behov i skolvdsendet och ldrarutbildningen.

5.4.1 Beskrivning

I utlysningen som gjordes 2017 inkom totalt atta ansdkningar, varav fyra
beviljades bidrag, en inom varje utvalt prioriterat omrade. En av dem var saledes
inriktad mot kvantitativ utbildningsvetenskaplig analys, en mot
specialpedagogik, en mot digital teknologi och en mot amnesdidaktik inom ett
bristomrade.

[ utlysningen 2021 inkom tvé ans6kningar med inriktning mot tvé av de av UVK
utpekade prioriterade omradena, bada beviljades bidrag. Bada var fortsittningar
pa forskarskolor som fatt bidrag i foregdende utlysning. En var inriktad mot

246 Forskarskola inom utbildningsvetenskap. Utlysningar 2017 Dnr 2016-07212 och
2021 Dnr 2020-06669.



larande i den digitaliserade virlden och en mot kvantitativ
utbildningsvetenskaplig metod.

104

Tabell 7. Forskarskolor inom prioriterade omrdden. Namn, beviljat
belopp, startdatum-planerat slutdatum/avslutad, deltagande lirosiiten.

Forskarskola

Forskarskolan i
kvantitativa
forskningsmetoder i
utbildningsvetenskapli
g forskning - QRM

Forskarskola i
specialpedagogik —
Early interventions

Forskarskola — digitala
teknologier i
utbildning — GRADE

Forskarskola 1
idrottsdidaktik for
lararutbildare — FIL

Forskarskolan for
larande, interaktion
och kunskap i en
digitaliserad varld —
LIKED, fortséttning
pa UPGRADE som
fick medel 2020 och
som 1 sin tur var en
fortséttning pa
GRADE

QRM Forskarskolan
kvantitativa
forskningsmetoder 1
utbildningsvetenskapli
g forskning — fas 2
(QRM 2, fortséttning
pa QRM).

Beviljat
belopp
(SEK)

11 944 520

11 990 300

11 989 000

7 620 000

11 990 000

12 000 000

Startar-slutar

(planerat/avslut

at

2017-planerat
avslut 2026

2017-avslutad

2017-avslutad

2017-avslutad

2021-planerat
avslut 2027

2021-planerat
avslut 2026

Deltagande lirositen
(medelsforvaltare i fetstil)

GU, UmU

SU, JU, KaU, LiU, KI

UmU, GU, KTH, HiG, HV,
MiUn

GIH, MaU, HH, LnU, GU,
KaU, OrU, HD, UmU

UmU, GU, HiG, HH, JU,
HV, KTH, LnU, MiUn

GU, UmU, UU
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5.4.2 Prioritering hade stor betydelse for motiven till ansokan

Vid en genomgéng av ansokningarna som ledde till beviljade bidrag i de tva
utlysningsomgangarna &r det tydligt att de sokande i hog grad forholl sig till att
de ansokte om medel inom ett prioriterat omrade. Bade nodvéandigheten av att
stirka kompetensen inom utbildningsvetenskap, och ett samhélleligt behov av
okad kunskap pa omrédet, framhdlls som viktiga argument for en forskarskola.
Likasa framholls behovet av, och ambitionen att, samarbeta med andra larosaten
och forskare emellan som en viktig del av den planerade forskarskolan. De
sokande hénvisade bade till tidigare forskning och till situationen i skolans
vardag och inom utbildningsvetenskapen.

Aven i intervjuerna framkommer att de hir forskarskolorna motiverades med
behov av att atgérda en kompetensbrist inom specifika inriktningar. Stérkt
kompetens forvantades komma bade det utbildningsvetenskapliga
forskningsomradet och ldrarutbildningen (som kan sédgas representera
”samhdéllet” 1 det hdr sammanhanget) till del. En projektledare sa i en intervju till
exempel:

Vi ség ett tydligt behov av att ge ldrarutbildare mojlighet att
doktorera i relevant amne. Manga inom lararutbildningen holl pa
med [berdrt omrdde] men hade inte mojlighet att disputera.24”

I intervjuerna finns ocksé exempel pa att ett prioriterat omrade mojliggjort en
ansokan, och att foretridare for olika omraden sett ett sjdlvklart behov av starkt
kompetens inom det egna omradet. Ett exempel:

Vi hade véntat pa en utlysning med inriktning mot [berdrt
omrade]. Det var forsta gangen det var majligt for oss att soka
medel for en forskarskola och vi tog tillféllet i akt. Det fanns en
frustration bland forskare inom [omradet] for att vart omrade
tidigare inte varit prioriterat.?48

Déaremot kan alltsé konstateras att i utlysningsomgéngen 2021 inkom endast tva
ansokningar, och bdda var fortséttningar pa forskarskolor inom prioriterade
omraden som fatt medel i omgangen 2017. Det inkom alltsa inga ansokningar
inom de av UVK prioriterade omradena Demokratins utveckling och utmaningar
i Sverige och virlden, Férskolldrares och lirares arbetsvillkor och Okade
skillnader i skolprestation.

5.4.3 God genomstromning

Var genomgang visar att forskarskolorna med prioriterade inriktningar har stora
likheter till form och innehall med andra forskarskolor inom
utbildningsvetenskap. De bygger, i enlighet med bidragsvillkoren, och som visas
i tabell 7, p& nationellt samarbete mellan flera ldroséten nationellt som har

247 Intervju C.
248 Intervju F.
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bidragit till att bygga upp en forskningsmiljé med en kritisk massa. De har ocksa
involverat internationella forskare genom att inrétta internationella rddgivande
styrgrupper (advisory boards), anlita géstforeldsare samt genom att anordna
konferenser och symposier. Darutover har de anordnat gemensamma seminarier,
workshops och internat. Vidare har de utvecklat gemensamma kurser som varit
obligatoriska for de doktorander som knutits till de hér forskarskolorna.

Tre av de hér forskarskolorna &r avslutade och har ldmnat in sina slutrapporter.
Av dem framgar en hdg genomstroémning, produktivitet och spridning av
forskningsresultat. Mellan tio och 12 doktorander hade anstéllts pa vardera
forskarskolan genom medfinansiering av de ingaende ldrosédtena. En av dem
hade dessutom haft ndrmare tio affilierade doktorander, som till exempel kunde
delta i forskarskolans kurser, vara del av e-postlistor, delta i seminarier och
andra aktiviteter som inte belastade forskarskolans budget. Totalt hade drygt 20
av de antagna doktoranderna disputerat vid tiden for slutrapportering. Utdver
deras doktorsavhandlingar hade forskarskolorna, enligt slutrapporterna, ocksa
publicerat totalt 35 vetenskapliga artiklar, en av dem hade agerat redaktor for tva
specialnummer i tidskrifter och tva av dem hade publicerat vetenskapliga
antologier.

5.4.4 Utan fortsatt finansiering kan inte forskarskolorna fortsitta

De omraden som valts ut har beskrivits som 1 stort behov av
kompetensforsorjning och utvecklad forskning. Genomgéngen av de tre
vetenskapliga slutrapporter som hittills skickats in visar att alla tre berdrda
forskarskolor beskriver att de har arbetat for att langsiktigt stirka den nationella
forskningskapaciteten inom sina respektive omraden. En av de slutrapporterade
forskarskolorna beskriver att de har lyckats etablera en mer langsiktig
infrastruktur genom att de fatt finansiering for forskarskolor som f6ljt pa
varandra. Bidragen fran Vetenskapsradet har mdjliggjort att flera larositen
kontinuerligt kunnat samlas och bilda nétverk av handledare och forskare. Det
har motiverat de aktuella larositena att regelbundet finansiera ett antal
doktorandtjanster, vilket gett mer stabila finansiella forutsittningar.

De tvé andra beskriver dock i sina slutrapporter att det har varit utmanande att
forskarskolans medel inte inkluderat doktorandléner. Det har kravt
medfinansiering av larositena, vilket kan vara svért att f4 till — inte minst pa lang
sikt. Vetenskapsrédets bidrag mdgjliggjorde en unik satsning som inte kunnat
upprepas. Forsok har gjorts att ge kurserna som utvecklades inom forskarskolan
till nya doktorander, men de har inte fétt tillrdckligt manga sokande dé de inte &r
obligatoriska och antalet valbara kurser dr mycket begrénsat vid de flesta
larositen.

Manga indirekta langsiktiga effekter beskrivs 4ndé; resultat fran forskarskolorna
kan anvindas i nya satsningar och ambitionen &r att erfarenheterna ska komma
andra forskarskolor till del. Flera doktorander fortsitter som lektorer, forskare
och postdoktorer efter disputation. Nya projekt och internationella samarbeten
har etablerats till foljd av samtliga forskarskolor. Exempelvis beskrivs i en
slutrapport att man ansokt och fatt bidrag till nya forskarskolor riktade till
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lararutbildare, som ocksa inbegriper medel for att avlona doktorander. De kurser
som utvecklats i tidigare forskarskolor kan efter bearbetning anvindas i de nya
forskarskolorna, som ocksa utvecklar kunskapen vidare fran den forsta
forskarskolan pa olika sitt.

Aven om det inte finns méjlighet att fortsitta verksamheten inom forskarskolan
utan nya externa bidrag, gors det regelbundet satsningar pé forskarutbildning av
lararutbildare utan doktorsexamen med intern eller extern finansiering pa flera
laroséten. I en slutrapport beskrivs att erfarenheter fran forskarskolan starkt
bidrar till utformningen av dessa larares forskarutbildning. Forskarskolans
huvudlirosdte var dessutom vid tiden for slutrapporteringen involverat i tva
andra, av Vetenskapsrddet finansierade, utbildningsvetenskapliga forskarskolor.
Erfarenheterna fran forskarskolan beskrivs ha haft stor betydelse for organisation
och upplédgg i dessa forskarskolor.

I slutrapporterna beskrivs ocksa hur de internationella sammanhang och
mangvetenskapliga miljoer man deltagit i kan bidra till att bredda rekryteringen
av forskare, stirka forskningsmiljoer pa lang sikt, skapa hallbara nationella och
internationella nitverk, och 6ka forskningsproduktionen inom omradet.

I en av de forskarskolor som fick bidrag i utlysningen med prioriterade omraden
2017, och fortsatt bidrag i och med utlysningen 2021, har de ingdende ldrosédtena
— till skillnad fran de andra forskarskolorna inom prioriterade omraden — inte
anstillt nagra doktorander. Fokus har i stillet enbart varit pé att bygga upp ett
kurs- och aktivitetsprogram for att erbjuda forskare, sdvil doktorander som
postdoktorer och seniora forskare inom utbildningsvetenskap,
kompetensuppbyggnad inom ett specifikt metodomrade. Ett stort antal
doktorander och postdoktorer har gatt kurserna sedan starten 2017, och
verksamheten fortgdr med ytterligare finansiering fran Vetenskapsradet. [ en
intervju resonerade forskarna fran den hér forskarskolan om hur langsiktiga
effekter av kurserna ska kunna uppnas inom det utbildningsvetenskapliga
forskningsomradet. For det krivs att institutioner som bedriver forskarutbildning
inom utbildningsvetenskap runtom i landet dven fortséattningsvis har mojlighet
att inforliva kurser fran denna forskarskola i den egna forskarutbildningen.?4°

5.5 Sammanfattning

Intervjupersonerna och respondenterna i den hér studien anser i hdg utstrackning
att forskarskolorna uppnar sina huvudsyften: att bidra till att starka
forskningsanknytningen i ldrarutbildningen, till att utveckla
utbildningsvetenskap som forskningsomréde samt till kompetensforsorjningen
inom omrédet. [ vilken grad doktorander undervisar under utbildningen varierar
visserligen mellan forskarskolor och nér det géller om disputerade fran
forskarskolorna undervisar pa lararutbildningen tycker ménga att det ar {or tidigt
att siga. Men manga anser att fler disputerade larare stirker den vetenskapliga
kompetensen, 6kar formégan att integrera forskning i undervisning och

249 Intervju C.
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forbattrar handledning av examensarbeten. Flera lyfter ocksa att disputerade kan
ta bredare roller och gé in som handledare, seminarieledare, opponenter och
sakkunniga samt bidra till kursutveckling och metodundervisning.

Den mest aterkommande utmaningen som beskrivs r brist pa karridrméjligheter
efter disputation, inklusive begrdnsade medel till postdok-positioner, risk for
tung undervisningsborda och svérigheter att erbjuda anstéllningar i en pressad
ekonomi. I intervjuer och enkit efterlyses mer samlade strategier pa nationell
niva och pa larosdtesniva for att ta till vara den kompetens som genereras av
forskarskolorna, till exempel genom bidrag till postdok-positioner kopplade till
forskarskolor.

Tvé utlysningar (2017 och 2021) pekade ut prioriterade omraden och
finansierade nationella forskarskolor med betoning pa samverkan, kursutbud och
forskningsmiljder. [ materialet framgér att dessa forskarskolor i mangt och
mycket liknar 6vriga forskarskolor inom utbildningsvetenskap. Négra avslutade
forskarskolor rapporterar hdg genomstromning, men ocksa att franvaro av
doktorandloner kravt omfattande medfinansiering och forsvarat langsiktighet.
Trots detta beskrivs indirekta langsiktiga effekter i form av nétverk, nya
samarbeten och fortsatta satsningar dér erfarenheter och kursinnehéll
ateranvénds.
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6 Slutsatser

I avsnittet nedan presenterar vi de viktigaste slutsatserna i rapporten. Vi
redovisar ocksa négra centrala utmaningar och identifierade behov, som ett
bidrag till en diskussion om hur bidraget till forskarskolor kan goras d&nnu mer
dndamélsenligt i framtiden. Slutsatser kopplat till utbildningsvetenskapliga
forskarskolor specifikt presenteras i slutet av kapitlet.

6.1 Starkare forskningsmiljoer

Forskarskolor upplevs bidra till att sérskilt i sma &mnen bygga storre, mer
integrerade och livskraftiga forsknings- och forskarutbildningsmiljer, bland
annat genom att mojliggora aktiviteter som skapar en kritisk massa av
doktorander och seniora forskare. Att fa bidrag till forskarskola fran
Vetenskapsradet ar prestigefullt och upplevs ge positiva foljdeffekter och
stimulera forskningsmiljon.

Manga forskarskolor har ett vil avgransat tema kring vilket forskningsmiljon
byggs upp. Det upplevs av manga respondenter och intervjupersoner som en
central framgangsfaktor och ett tydligt mervarde for forskarutbildningen. Men
bade i intervjuer och i enkéten till projektledare lyfter svarande ocksa att det
finns en risk att ett tema blir for sndvt, vilket till exempel riskerar att forsvara
rekrytering av doktorander och minska kursernas relevans for vissa av
forskarskolornas doktorander.

Ett villkor for Vetenskapsradets bidrag till forskarskolor &r att minst tre larosédten
ska samverka. Respondenterna och de intervjuade upplever att det frimjar
samverkan mellan ldroséten och det tematiska och tvérvetenskapliga utbytet,
samt att det stirker kursutbud, handledarkompetens och utbildningskvalitet,
vilket ar viktigt for uppbyggnaden av en forskningsmiljé. Men i intervjuerna och
enkiterna lyfter de svarande ocksé praktiska utmaningar som att olika allmidnna
studieplaner for doktorander vid skilda ldrosdten kan forsvara planering och
genomforande av gemensamma kurser och andra utbildningsmoment. Det
framkommer ocksa att varierande ekonomiska villkor for doktorander inom
forskarskolan kan medfra utmaningar.

Ett syfte med forskarskolor har varit att fraimja internationalisering. I studien
framkommer att manga anser att internationalisering &r viktigt for
forskningsmiljon, och att forskarskolorna framjar internationella kontakter
genom exempelvis géstforskare, internationella konferenser och néatverk. Manga
forskarskolor hdnvisar ocksa till att deras internationella sé kallade advisory
board har en viktig roll for miljon. Internationaliseringen inom forskarskolorna
sker framst pd hemmaplan. Faktisk mobilitet utomlands forekommer men 1
begransad omfattning. Ett skél till det ar att flera av forskarskolorna i var studie
var verksamma under pandemin. I materialet framkommer dven att
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internationellt utbyte i form av mobilitet ofta kréver stort engagemang fran
doktoranderna sjilva.

6.2 Externa bidrag ar viktiga for forskarskolornas
etablering och genomforande

Externa bidrag beskrivs av de intervjuade foretrddarna for forskarskolorna, samt
av respondenter i enkéten, som viktiga for att forskarskolorna ska kunna
etableras och genomforas. Manga nationella forskarskolor, sarskilt de som é&r
tematiskt inriktade, hade varit svara att fa till stind utan extern finansiering.
Bidragen mojliggdr bade doktorandanstéllningar och samordning, kurser och
nitverksbyggande aktiviteter som gar utdver vad enskilda institutioner kan bara
inom ordinarie ekonomiska och organisatoriska ramar. Bidragen upplevs i hog
utstrdckning bidra till hdgre kvalitet, effektivitet och struktur i
forskarutbildningen.

Att fa ett externt forskarskolebidrag upplevs ocksa som prestigefyllt och
legitimerande, i synnerhet om det kommer fran Vetenskapsradet. Det stirker
forskningens status inom det egna ldrosétet och synliggdér &mnet eller det
tematiska omradet nationellt och internationellt. Det kan underlétta rekrytering
av starka kandidater till forskarutbildningen och gora det lattare att knyta
framstdende seniora forskare till forskarutbildningsmiljon. Det kan ocksa stérka
framtida ansdkningar om andra externa medel och fungera som inspiration och
modell for andra miljosatsningar. Forskarskolor beskrivs ibland som ett
”skyltfonster” som visar att forskningen inom omradet ar framstadende och att
den ses som prioriterad och viktig.

Intervjupersonerna och respondenterna berittar i vissa fall att externa bidrag
mdjliggdr en strategisk omfordelning av interna resurser. Exempelvis kan
basanslag anvéndas mer flexibelt till forskningstid eller seminarieverksamhet nér
delar av doktorandkostnader och samordning ticks externt. Pa sa satt kan
bidraget fa betydelse utdver sjédlva forskarskolans verksamhet.

Niéstan alla forskarskolor kréver ndgon form av medfinansiering. Oftast kommer
medfinansieringen fran ldrosdtenas basanslag. Endast en forskarskola i vér studie
har varit helt finansierad via bidraget. En av de mest genomgéaende
utmaningarna som framtrader i materialet ar kravet pa just medfinansiering,
sarskilt for sma dmnen och resurssvaga miljoer. Enkéter och intervjuer visar att
forskarskolor séllan far andra externa, miljobyggande bidrag parallellt, vilket gor
medfinansiering fran larosétet avgorande. Medfinansieringskraven upplevs ofta
som betungande och kan sitta press pa institutions- och &mnesmedel.

Béde forskarskolor som framst finansierar doktorandloner och forskarskolor som
framst finansierar drift (kurser, nitverk, samordning) har férdelar och
begransningar. Lonefinansiering ar ofta avgérande for att bygga
doktorandvolym, sdrskilt i sma &mnen, medan driftfinansiering kan stérka
nitverksbyggande, mojliggora bredare samverkan, spetskurser och starkt
nationell samordning.
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Tidsbegrénsad projektfinansiering &r ovanlig i utbildningssammanhang och kan
medfora sérskilda utmaningar. Ansvariga forskare for forskarskolorna beskriver
att betydande tid och resurser laggs pa att utveckla kurser och etablera
dndamalsenliga organisationsformer for de utbildningsnéra moment som ingar i
forskarutbildningen. Nér finansieringen upphor saknas dock ofta forutséttningar
for kontinuitet. Det kan innebéra att utbildningsmoment som till exempel
doktorandkurser endast genomfors for en enda doktorandkull, vilket uppfattas
som resurssloseri. Att kurser och aktiviteter bara hélls en gdng medfor ibland
ocksa utmaningar nér doktorander haller olika studietakt. Ytterligare en
utmaning som flera respondenter pekar pa &r att bidragstiden upplevs som for
kort. Det kan till exempel leda till att tiden inte récker till for att kunna erbjuda
alla doktorander ett rs institutionstjanstgoring.

Niér det géller utmaningar kopplade till bidragets tidsbegransning och svérigheter
att {2 till kontinuitet finns mojligen lardomar att dra frdn den 6msesidiga
betydelse mellan forskarutbildningen & ena sidan, och forskningen & den andra,
som lyfts fram i utvirderingar av storre statliga strategiska forsknings- och
excellenssatsningar. Att knyta doktorander, gérna inom ramen for en
forskarskola, till forskningsmiljon beskrivs som positivt bade for forskningens
utveckling, som ett sétt att skapa forskarutbildning av hég kvalitet, och som en
fordel nér det géller att skapa karridrvagar for unga forskare.

Den slutliga utvéirderingen av Linnéstodet, en satsning som startade 2006, visade
till exempel att den parallella finansieringen av en forskarskola for vissa
Linnécenter i forsta utlysningen var oerhdrt viktig.29 Det bidrog till mojligheten
att attrahera internationella doktorander och postdoktorer till
forskningsmiljoerna, vilket i sin tur var viktigt for att skapa en stark
forskningsmiljé. Aven i utvirderingen av Berzelii centra, som ocksa startade
runt 2006, sigs forskarutbildningen som en central styrka i ndgra centras
verksambhet. I ett av de centra som fick medel organiserades en regelrétt
forskarskola. Utvdrderarna sdg den som ett foredomligt exempel pa hur
forskarskolor kan anvindas strategiskt i ett centras utveckling och bidra till
langsiktig kompetensforsdrjning.?5! Utvirderingen av satsningen pé strategiska
forskningsomraden (SFO), en satsning som i startade 2010, visade liknande
resultat. Flera SFO:er drev forskarskolor, ofta tematiskt inriktade. Beddmningen
var att forskarutbildning och forskarskolor var ett av de tydligaste merviardena av
satsningen. Panelen sag forskarutbildning och forskarskolor som ett centralt
medel for langsiktig uppbyggnad av excellenta forskningsmiljoer och menade att
fortsatta medel till SFO:er borde anvindas strategiskt for doktorander,
postdoktorer och juniora forskare for att sdkerstilla fornyelse och kvalitet.

Att driva forskarskolor inom ramen for storre forskningssatsningar tycks saledes
skapa forutséttningar for ett stérre sammanhang och en kontinuitet som framjar
bade forskarutbildning och forskning.252

250 Formas och Vetenskapsradet (2020).
251 Vinnova (2009, 2013).
252 Swedish Research Council (2015).
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6.3 Stirkt kompetensforsorjning

Respondenternas och intervjupersonernas svar ger ett mycket starkt stod for att
bidraget mojliggdr att ldngsiktigt stdrka kompetensforsorjningen inom de olika
omradena. Flera uppger till exempel att forskarskolor okar antalet disputerade
inom omréden dér brist pa disputerade ldrare har identifierats. Ansvariga
beskriver ocksé att ett mervirde med forskarskolor &r att de bidrar till att stirka
forskningskompetensen inom ett forskningsomrade eller &mne. De pekar dven pa
att forskarskolor stirker kompetensforsorjningen inom olika samhéllssektorer.

Vidare lyfter de att forskarskolor erbjuder meriteringsmojligheter for juniora
forskare genom handledning, opponering och kursansvar. Detta bidrar till de
yngre forskarnas karridrutveckling och gor att de kan meritera sig for en
tillsvidareanstillning som lektor. I intervjuer och enkédtsvar framkommer att
doktoranderna ofta upplever att de forberetts vél for en kommande akademisk
karridr, och att forskarskolorna ibland &ven har aktiviteter som syftar till att
forbereda doktoranderna for en karridr utanfér akademin. Det sker till exempel
genom att forskare utanfor akademin bjuds in till forskarskolan for att foreldsa
eller genomfoéra workshops.

En utmaning som dterkommande beskrivs i intervjuerna och enkéterna ar oron
for begransade mojligheter till karridrutveckling efter disputationen. Det framgar
att tidsbegrénsade anstéllningar och osédkra anstéllningsforhallanden, samt
bristen pa forskningsmedel, skapar en osékerhet for nydisputerade.
Respondenterna och intervjupersonerna menar ocksa att det finns en risk att den
kompetens som byggts upp inom forskarskolorna inte tas till vara fullt ut. Fragan
om akademiska karridirmojligheter dr dock inte begrénsad till bidragsformen
forskarskolor. Den har diskuterats mycket de senaste aren.?%® Inférandet av
bidraget till strategisk rekrytering av bitrddande lektorer kan ses som ett svar pa
den diskussionen. Utmaningen med osékra karridarmdjligheter lyfts ocksé fram i
flera av utvirderingarna av tidigare forskarskolor, oavsett imnesomrade.?>* En
forskningsstudie som undersokt alumner fran forskarskolan Swedish National
Graduate School on Ageing and Health (SWEAH) visar liknande resultat: de
disputerade kdnner sig vil forberedda for en framtida forskarkarridr men den
tidiga karridrfasen praglas dnda av osékerhet, otrygga anstéllningar och behov av
fortsatt karridrstod och vigledning.2%® Samma diskussion fors dven
internationellt. OECD definierar ”The research precariat” som de forskare med
en doktorsexamen som har tillfalliga anstillningar utan nagon garanti for att
dessa kommer fornyas eller leda till en tillsvidareanstillning. De konstaterar att
problemet dr spritt bland organisationens medlemsliander.?%6

253 Se till exempel Vetenskapsradet (2023) och Vetenskapsradet (2024).

254 Formas och Vetenskapsradet (2012, 2020), KK-stiftelsen (2024), Riksbankens
jubileumsfond (2008) och Riksbankens jubileumsfond (2009).

255 Melander et.al. (2025).

2% QECD (2021).
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6.4 Forskarskolor inom utbildningsvetenskap har haft stor
betydelse for omrddets uppbyggnad

Satsningar pé forskarskolor inom utbildningsvetenskap har initierats for att
utveckla utbildningsvetenskaplig forskning och stérka lararutbildningens
vetenskapliga grund. Den hér studien visar att forskarskolorna inom
utbildningsvetenskap i hog grad anses ha uppfyllt dessa syften. Projektledare,
seniora forskare och prefekter bedomer att bade forskarskolornas inriktningar
och doktorandernas avhandlingsprojekt ér relevanta for lararutbildningen. Att
fler larare dr disputerade beskrivs ha lett till hdgre vetenskaplig kompetens bland
undervisande personal, béttre integration av forskning i undervisningen samt
forbattrad handledning av examensarbeten. Doktoranderna kan ge exempel pa
att deras forskning inom ramen for avhandlingsarbetet bidrar till att stirka det
utbildningsvetenskapliga omradet. Prioriterade utlysningar upplevs ha stérkt
underbeforskade och samhéllsviktiga omraden.

Den utmaning som ar mest dterkommande i intervjuer och enkétsvar ar
osdkerheten gillande mojligheter till fortsatt karridr som forskare och larare pé
hogskolan. Ansvariga for forskarskolorna pekar pa begriansade postdoktorala
medel, svérigheter att erbjuda anstéllningar i en pressad ekonomi och risk for att
nydisputerade fastnar i tung undervisning utan mojlighet till fortsatt forskning.
Som némnts &r osékerhet om karridr en fraga som beror i stort sett hela
akademin men frigan om balansen mellan bidrag till doktorander, karridrbidrag
och projektbidrag framstér i denna studie som ett extra viktigt tema inom just
utbildningsvetenskap. I intervjuer och enkéter resonerar projektledare, seniora
forskare och prefekter om att det behdvs andra typer av bidrag for att kunna
bygga vidare pa resultaten av forskarskolorna. Exempel som ndmns ar
karridrbidrag i olika former, 6kade satsningar pé internationella postdok-
anstillningar, bitridande lektorat och att skapa kopplingar mellan forskarskolor
och bidrag till forskningsmiljo sa att de disputerade kan fortsitta bygga
forskningskompetens och meritera sig for en vidare karridr inom akademin.
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Bilaga 1. Intervjutillfallen

Intervjuer med projektledare och seniora forskare
Intervju A: Intervju med fyra projektledare och seniora forskare, frén tva olika

forskarskolor inom medicin och hélsa, 12 januari 2026

Intervju B: Intervju med fyra projektledare och seniora forskare fran tva olika
forskarskolor inom utbildningsvetenskap, 26 januari 2026

Intervju C: Intervju med fyra projektledare och seniora forskare fran tvé olika
forskarskolor inom utbildningsvetenskap, 27 januari 2026

Intervju D: Intervju med en projektledare och en senior forskare fran en
forskarskola inom humaniora och samhéllsvetenskap, 30 januari 2026

Intervju E: Intervju med en projektledare och en senior forskare fran en
forskarskola inom humaniora och samhéllsvetenskap, 2 februari 2026

Intervju F: Intervju med en projektledare och tva seniora forskare fran en
forskarskola inom utbildningsvetenskap, 16 mars 2026

Intervjuer med prefekter
Intervju X: Intervju med tre prefekter fran forskarskolor inom humaniora och

samhillsvetenskap samt medicin och hilsa, 14 januari 2026

Intervju Y: Intervju med fyra prefekter fran forskarskolor inom
utbildningsvetenskap, 28 januari 2026

Intervjuer med doktorander
Intervju 1: Intervju med tre doktorander fran forskarskolor inom medicin och

hélsa, 15 januari 2026

Intervju 2: Intervju med fyra doktorander fran forskarskolor inom humaniora
och samhillsvetenskap, 20 januari 2026

Intervju 3: Intervju med tre doktorander fran forskarskolor inom
utbildningsvetenskap, 29 januari 2026

Intervju 4: Intervju med fyra doktorander fran forskarskolor inom
utbildningsvetenskap, 4 februari 2026
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Bilaga 2. Intervjufragor

Intervjufrdgor till projektledare och seniora forskare

Vad dr/var ert viktigaste motiv till att soka bidraget forskarskola/till att starta en
forskarskola?

Vad har varit positivt med att bedriva forskarutbildning inom ramen f6r/i form
av en forskarskola?

Vad har varit utmanande med att bedriva forskarutbildning inom ramen for en
forskarskola?

Vilken betydelse har forskarskolan haft for forskarutbildningens kvalitet?
Vilken betydelse har forskarskolan haft for forskarutbildningens effektivitet?

Har forskarskolan bidragit till att skapa en gynnsam miljo for er seniora
forskare?

Har Vetenskapsradets finansiering av forskarskolan haft betydelse for unga
forskare vid er institution och i sa fall pa vilket sitt?

Finns négot som forskarskolan mojliggér som inte hade varit mojligt annars?
Finns ytterligare effekter av forskarskolebidraget som ni vill lyfta fram har?
Ser ni négra forbéttringsomraden for forskarskolor som bidragsform framat?

Det finns tvé varianter pé forskarskolor — en som finansierar 16ner till
doktorander och en som endast finansierar driften. Vad ser ni {for fordelar
respektive nackdelar med de tva typerna? Vilken typ skulle ni helst se i
kommande utlysningar?

Hur ser framtiden ut for forskarskolan och den forskningsmilj6 dir den finns
efter dispositionstidens slut?

Har forskarskolan haft effekter p4 kompetensforsorjningen inom ert omrade?
Vilka?

Hur ser ni pd Vetenskapsrédets bidragsvillkor — &r det nagra villkor som har
hjélpt er? Ar det ndgra villkor som forsvérat arbetet, i sé fall precisera?

Hur upplever ni aterrapporteringen till Vetenskapsrédet?
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Darutover stilldes foljande fragor till projektledare och seniora forskare fran
forskarskolor inom utbildningsvetenskap:

Har den forskarskola du bedriver paverkat lararutbildningens vetenskapliga
grund och stérkt forskningsanknytningen i utbildningen? P& vilket sétt? Beskriv.

Har forskarskolan bidragit till att starka kompetensen inom omradet
utbildningsvetenskap? Pa vilket sétt? Beskriv.

Har bidraget till forskarskolan lett till 6kad samverkan nationellt och
internationellt inom omrédet UV? Pa vilket sitt? Beskriv.

Intervjufrigor till prefekter
Hur finansieras verksamheten vid forskarskolan vid sidan av bidrag fran

Vetenskapsradet?

Vilka delar av forskarskolan finansieras pa annat sétt dn bidraget fran
Vetenskapsradet?

Har fordelningen av medel internt pa ert laroséte fordndrats for er del efter att ni
fatt bidrag till forskarskolan frdn Vetenskapsradet?

Har er egen anvédndning av de direkta anslagen forandrats sedan ni fick medel till
forskarskolan, och i sa fall pa vilket sétt?

Har forskarskolebidraget mojliggjort for er institution lokalt att gora en egen
strategisk satsning? I sa fall pa vilket sitt?

Ur ert perspektiv som prefekter, har forskarskolan haft betydelse for
kompetensforsorjningen pa er institution?

Har det faktum att institutionen blivit beviljad bidrag till forskarskola av
Vetenskapsradet lett till att det blivit l4ttare att soka och fa externa medel fran
Vetenskapsradet och/eller andra finansidrer till andra typer av projekt?

Vad har det for betydelse for er institution att ni sdkt och fatt medel till
forskarskola i konkurrens?

Finns négot som forskarskolan mojliggor, som inte hade varit mojligt annars?

Intervjufrdgor till doktorander

Varfor sokte dig till forskarskolan, vilket var ditt frimsta motiv?

Forskarskolan drivs av flera hogskolor eller universitet i samverkan, och det
forvéntas leda till en stimulerande miljo, béttre kurser, seminarier och nétverk,
ett bittre socialt ssmmanhang for doktoranderna, kontakt mellan doktorander
och seniora forskare pé olika nivaer osv.
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Hur har samverkan mellan laroséten i forskarskolan paverkat er i er
forskarutbildning, forskning och arbetsmiljo?

Forskarskolan ska ha nérhet till en vél fungerande forskningsmiljé med
internationell anknytning”. Den ska t ex vara stimulerande och ha en tillréckligt
stor s k kritisk massa.

Hur &r forskningsmiljon vid den forskarskola dér du dr/var doktorand/som du
ar/var knuten till?

Forskarskolan ska ocksa ett strukturerat och sammanhallet utbildningsprogram
med gemensamma kurser och seminarier av hog kvalitet.

Pé vilket sdtt har forskarskolan tillhandahallit det enligt er erfarenhet?

Ofta har forskarskolor som syfte att ocksé oka internationaliseringen inom
forskningsomradet.

Hur har forskarskolan verkat for att doktoranderna ska kunna utveckla och delta
i forskarnétverk pa internationell nivé eller andra typer av internationellt utbyte?

Vad har varit positivt med att gi forskarutbildning inom ramen for/med
anknytning till en forskarskola? (handledning, kursverksamhet, ssmmanhang,
social miljo, arbetsmilj6, mojligheter att nitverka osv.)

Vad har varit utmanande? (t ex kurser, seminarier, konferenser, nitverkande,
internationella kontakter)

Vilken betydelse har forskarskolan haft for din forskning och for ditt
avhandlingsarbete?

Ser du nagon skillnad jamfort med att ga en “vanlig” forskarutbildning?

Det finns tva huvudtyper av forskarskolor — med eller utan doktorandtjanster —
har ni ndgon uppfattning om vilka for- och nackdelar som finns mellan dem?

Endast till de som disputerat: Var arbetar du idag?

For de som ér doktorander: Vilken sorts anstéllning hoppas du att fa nir du
disputerat?

Tycker du att forskarutbildningen vid forskarskolan har forberett/férbereder vél
for yrkeslivet inom och/eller utanfor akademin?

Dérutover stilldes foljande fragor till doktorander/disputerade inom
utbildningsvetenskap:

Syftet med forskarskolor inom UV ér t ex att anordna olika
forskarutbildningsaktiviteter. Vilka olika forskarutbildningsaktiviteter har ni
deltagit genom forskarskolan?
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Syftet med forskarskolor &r ocksé att “’stédrka kompetensen inom omrédet
utbildningsvetenskap”. Upplever ni som doktorander att ni genom er forskning
och forskarutbildning bidrar till att stidrka kompetensen inom omradet? Pa vilket
satt?



123

Bilaga 3. Forskarskolor i siffror

Som en del i Vetenskapsradets interna styrning och kontroll, samt som ett
underlag for strategiarbete och planering, foljs bidragsverksamheten upp genom
insamling av ansoknings-, besluts- och dterrapporteringsdata samt statistik fran
beredningar. I den hér bilagan redovisas uppfoljningsdata for perioden 2010—
2024.257 Data om forskarskolor for ldrare och forskolldrare ingér inte i
redovisningen.

Redovisningen som hér foljer inkluderar forskarskolornas omfattning,
forskningsomraden och forskningsdmnen, medelsforvaltare, hur bidragen har
anvants fordelat pa kostnadsposter, antal antagna doktorander (kdnsuppdelad
statistik), antal disputerade (konsuppdelad statistik), samt fordelning av
doktorander per ldrosdte inom varje forskarskola. I redovisningen har procenttal
genomgaende avrundats till ndrmaste heltal.

Omfattning — pdgdende och avslutade forskarskolor

Baserat pa vara urvalskriterier inkluderas 65 forskarskolor i den har
redovisningen av uppfoljningsdata.

Av de 65 forskarskolorna dr det en majoritet (52 stycken, 80 procent) som dr
pagéende, det vill séga &dnnu inte har natt slutet pa dispositionstiden for bidraget.
Konsfordelningen &r helt jamn (33 kvinnor, 32 mén) hos de ursprungliga
projektledarna for forskarskolorna (de angivna i ansdkan). Den storsta delen av
det totala beslutade beloppet for forskarskolorna har gatt till forskarskolor som
avlonar doktorander helt eller delvis med bidragsmedel (79 procent, drygt 1,2
miljarder kronor).

Tabell 3.1 Fordelning av forskarskolor 2010-2014 samt totalt beslutat
belopp

Ar Antal forskarskolor Beslutat belopp (tkr)
2010 3 24 300
2012 3 45 980
2013 3 62 080
2016 1 30 000

257 1 rapporten har vi 16pande refererat till uppfoljningsdata dir det varit relevant for
analysen.
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Ar

2017
2019
2021
2022
2023
2024

Totalsumma

Antal forskarskolor

15

19

65

Beslutat belopp (tkr)
122 012

328 373

436 837

397 699

47 500

32 648

1528 328

Utbildningsvetenskapliga kommittén (UVK) dr det av Vetenskapsradets

dmnesrad och kommittéer som beviljat flest forskarskolor och det hogsta
sammanlagda bidragsbeloppet.

Tabell 3.2 Fordelning av forskarskolor pa beslutande organ samt totalt

beslutat belopp

Beslutande organ

UVK
AR-MH

AR-HS

Vetenskapsradets generaldirektor

KUF

Totalt

Antal bidrag  Beslutat belopp (tkr)
29 881 058

17 389310

12 197 869

4 40 628

3 19 464

65 1528 328

Forskarskolornas @mnesinriktning

I bidragsansokningarna anges varje forskarskolas &mnesinriktning baserat pa
koder for Standard for svensk indelning av forskningsdmnen frén 2011
(SSIF2011). Sokande ges mojlighet att uppge maximalt tre SSIF-koder. I tabell



125

3.3 anvénds den forsta angivna SSIF-koden pa tresiffrig niva
(forskningsdmnesgrupp) for att dmnesméissigt kategorisera forskarskolan.258

Utbildningsvetenskap ar den vanligaste forekommande forskningsamnesgruppen
for forskarskolorna i vart urval. Darefter kommer medicin och hélsovetenskap
och 6vrig samhillsvetenskap och humaniora.

Tabell 3.3 Antal forskarskolor per uppgiven forsta SSIF-kod pd
tresiffrig nivd

Amnesomriade Antal
Utbildningsvetenskap 30
Klinisk medicin 6
Hilsovetenskap 6
Annan humaniora och konst 5
Annan medicin och hilsovetenskap 4
Medicinska och farmaceutiska grundvetenskaper 4
Sociologi 2
Annan samhéllsvetenskap 2
Sprak och litteratur 2
Filosofi, etik och religion 2
Maskinteknik 1
Statsvetenskap 1
Summa antal forskarskolor 65
Medelsforvaltare

Totalt 17 olika léroséten dr angivna som medelsforvaltare for de forskarskolor
som ingér i urvalet. Observera att varje laroséte kan, i egenskap av samverkande

258 Den hogsta (mest aggregerade) nivén av SSIF-koderna (ensiffernivd) omfattar sex
forskningsdmnesomraden, pa den nist hogsta nivan (tresiffernivd) delas dessa sex
omréden in i 42 forskningsdmnesgrupper och pa den ldgsta nivan (femsiffernivd) delas
dessa 42 grupper in i knappa 300 forskningsdmnen.
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part, vara verksamma i fler forskarskolor. Hér redovisas endast antal
forskarskolor dir varje larosdte ar medelsforvaltare.

Tabell 3.4 Antal forskarskolor per medelsforvaltare

Medelsforvaltare Antal
forskarskolor
Goteborgs universitet 10
Stockholms universitet 8
Umea universitet 8
Uppsala universitet 8
Karolinska institutet 6
Linkdpings universitet 5
Lunds universitet 5
Orebro universitet 3
Gymnastik- och idrottshogskolan 2
Karlstads universitet 2
Linnéuniversitetet 2
Malmo universitet 2
Hogskolan i Boras 1
Hogskolan i Jonkdping 1
Kungliga Tekniska hogskolan 1
Malardalens universitet 1
Summa antal forskarskolor 65

Tabell 3.5 Antal forskarskolor beslutade av UVK per medelsforvaltare

Medelsforvaltare Antal

Stockholms universitet 6
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Medelsforvaltare Antal
Goteborgs universitet 5
Umea universitet 4
Karlstads universitet 2
Linkdpings universitet 2
Uppsala universitet 2
Malmé universitet %
Lunds universitet 1
Milardalens universitet 1
Orebro universitet 1
Tabell 3.6 Antal forskarskolor beslutade av AR-MH per
medelsforvaltare

Medelsforvaltare Antal
Umea universitet 4
Goteborgs universitet 3
Karolinska Institutet 3
Lunds universitet 2
LinkSpings universitet 1
Linnéuniversitetet 1
Stockholms universitet 1
Uppsala universitet 1
Orebro universitet 1
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Tabell 3.7 Antal forskarskolor beslutade av AR-HS per medelsforvaltare

Medelsforvaltare Antal

Uppsala universitet 4
Linkdpings universitet 2
Hogskolan i Boras 1
Goteborgs universitet 1
Linnéuniversitetet 1
Lunds universitet 1
Stockholms universitet 1
Orebro universitet 1

Antagna doktorander till forskarskolorna

Av de 65 forskarskolorna i urvalet &r det 39 (60 procent) som — helt eller delvis
— avlonar doktorander med hjalp av bidragsmedlen fran Vetenskapsradet. I detta
stycke presenteras information om enbart dessa doktorander, siffrorna inkluderar
alltsé inte doktorander som dr anknutna till en forskarskola men far sin 16n
betalad via exempelvis ett lirosétes basanslag.

Uppgifter om doktorander vars 16ner helt eller delvis finansieras av bidrag fran
Vetenskapsradet har huvudsakligen samlats in genom de delrapporter som
forskarskolorna lamnar till Vetenskapsradet efter antagning av doktorander.
Kravet pé att inkomma med delrapport géller endast de forskarskolor som
anstiller doktorander med 16nemedel frén Vetenskapsradet.

Delrapporternas detaljniva vad géller uppgifter om kon och vid vilket ldroséte
doktoranden har antagits har varierat 6ver tid, vilket har medfort behov av
kompletteringar i vissa fall. Sddana kompletteringar har gjorts genom
direktkontakt med berérda forskarskolor samt genom information hamtad frén
larosédtenas webbplatser. For tva forskarskolor fran 2010 saknas dock uppgifter
om kon och lérosétestillhorighet for de antagna doktoranderna (sammanlagt dtta
doktorander). Den anvédnda insamlingsmetoden innebér ocksa en viss risk for
felregistrering. Uppgifterna bor darfor inte ldsas som exakta, utan istéllet ge en
fingervisning av antalet doktorander samt deras fordelning avseende
larosétestillhorighet och kon.
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Totalt har forskarskolorna antagit 372 doktorander vars 16n i ndgon grad
finansieras av bidragsmedel fran Vetenskapsradet. Av dessa var 227 (61 procent)
kvinnor, 127 (34 procent) mén och for 18 doktorander (5 procent) ar kon
oként.25

Flest doktorander antogs till forskarskolor beviljade av UVK (226 stycken, 61
procent av alla doktorander), foljt av AR-HS (77 stycken, 21 procent av alla
doktorander) och AR-MH (69 stycken, 19 procent av alla doktorander). De sju
forskarskolor som beviljats av KUF och Vetenskapsradets styrelse har inte
avlonat doktorander med bidragsmedel och ingér dérfor inte i denna jamforelse.
Det har antagits fler kvinnliga doktorander 4n manliga inom samtliga omraden.

Tabell 3.8 Antal och andel antagna doktorander per beslutande
dmnesrdd och kommitté samt konsfordelning

UVK UVK AR- AR- AR- AR-

Konsfordelning antal andel MH MH HS HS
(%) antal andel antal andel
(%) (%)
Kvinnor 139 62 48 70 40 52
Min 73 32 21 30 33 43
Oként 14 6 0 0 4 5

Doktoranderna fordelar sig 6ver totalt 29 laroséten.

Tabell 3.9 Antal och andel antagna doktorander avlonade med medel
firdn Vetenskapsrddet per lirosite

Lirosiite Antal antagna Andel antagna
doktorander doktorander av

alla doktorander
vars lon
finansierats av
Vetenskapsradet
inom ramen for
en forskarskola
(%)

Uppsala universitet 52 14

Goteborgs universitet 45 12

259 De siffror vi redovisar i detta stycke baseras pa delrapporter som forskarskolorna
skickar in till Vetenskapsradet cirka ett ar efter start.
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Lirosate

Stockholms universitet
Umea universitet
Malmé universitet
Lunds universitet
LinkSpings universitet
Sodertdrns hogskola
Linnéuniversitetet
Orebro universitet
Karlstads universitet
Karolinska institutet
Malardalens universitet
Hogskolan i Jonkoping
Gymnastik- och idrottshogskolan
Hogskolan 1 Kristianstad
Hogskolan Vast
Hogskolan 1 Boras
Hogskolan i Dalarna
Hogskolan i Halmstad

Ovriga larositen

Antal antagna

doktorander

43

25

22

18

17

15

15

15

14

11

16

Andel antagna
doktorander av
alla doktorander
vars lon
finansierats av
Vetenskapsradet
inom ramen for
en forskarskola
(%)

12
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Av de forskarskolor som avlonar doktorander med bidragsmedel ar
doktoranderna som minst fordelade dver tre lokala forskningsmiljoer och som
mest over tio lokala forskningsmiljoer.?° De antagna doktoranderna &r inte
jémnt fordelade mellan de lokala forskningsmiljderna, utan snarare tenderar en
av dessa (ofta den lokala forskningsmiljon vid det medelsforvaltande larosétet)
att anta ndgot fler doktorander &n ovriga lokala forskningsmiljder.

Tabell 3.10 visar hur antalet doktorander &r grupperade baserat pé storlek pa de
lokala forskningsmiljoerna. Som mest sitter sex doktorander tillsammans, medan
det storsta antalet doktorander sitter tva och tva vid sina ldrositen.

Tabell 3.10 Gruppering av antal doktorander per lokal forskningsmiljo

Antal doktorander Antal lokala miljoer
vid en lokal med angivet antal
forskningsmiljo doktorander

Sex 1
Fem 6
Fyra 17
Tre 33
Tva 57
Ett 47

Antal doktorander
(antal forskningsmiljoer
multiplicerat med antal
doktorander)

30
68
99
114

47

Tabell 3.11 Gruppering av doktorander vid lokala forskningsmiljoer

(forskarskolor beslutade av UVK)

Antal doktorander Antal lokala miljoer
vid en lokal med angivet antal
forskningsmiljo doktorander

Sex 1
Fem 3
Fyra 8

Antal doktorander
(antal forskningsmiljoer
multiplicerat med antal
doktorander)

15

32

260 Med lokal forskningsmiljo avses en forskarskolas nirvaro (via t.ex. kursverksamhet,
administration eller doktorander) vid ett ldroséte. Enskilda forskarskolor kan darfor

sdgas utgoras av ett flertal lokala forskningsmiljoer.
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Antal doktorander
vid en lokal
forskningsmiljo

Tre
Tva

Ett

Antal lokala miljoer
med angivet antal
doktorander

22
34

31

Antal doktorander
(antal forskningsmiljoer
multiplicerat med antal
doktorander)
66
68

31

Tabell 3.12 Gruppering av doktorander vid lokala forskningsmiljoer
(forskarskolor beslutade av AR-MH)

Antal doktorander
vid en lokal
forskningsmiljo

Fem
Fyra
Tre
Tva

Ett

Antal lokala miljoer
med angivet antal
doktorander

13

Antal doktorander
(antal forskningsmiljoer
multiplicerat med antal
doktorander)

16
15

26

Tabell 3.13 Gruppering av doktorander vid lokala forskningsmiljoer
(forskarskolor beslutade av AR-HS)

Antal doktorander
vid en lokal
forskningsmiljo

Fem
Fyra
Tre
Tva

Ett

Antal lokala miljoer
med angivet antal
doktorander

10

Antal doktorander
(antal forskningsmiljoer
multiplicerat med antal
doktorander)

10
20
18

20
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Forskarskolornas utgiftsposter

Via forskarskolornas ekonomiska aterrapporteringar till Vetenskapsradet gar det
att fi en bild av hur bidragsmedlen har férdelats mellan olika kostnadsposter.
Ansokningarnas budgeteringar kompletterar delvis detta underlag.

Underlaget i detta avsnitt utgérs av information frén 40 av de 65 forskarskolorna
1 vért urval.26" Samtliga forskarskolor ldmnar visserligen ekonomiska
aterrapporteringar, men eftersom rapporterna genom aren har inkommit i olika
format har inte alla kunnat inkluderas i denna sammanstéllning.
Aterrapporteringarna visar enbart hur sjilva bidraget frin Vetenskapsradet har
anvints och speglar dirmed inte forskarskolornas totala kostnader inom
respektive post.

De 40 forskarskolor som ingar omfattar fyra av de sju forskarskolor som
beviljades medel 20162017 samt 36 forskarskolor som beviljades medel 2021—
2023.262 For tre av de 40 forskarskolorna kommer den ekonomiska
informationen frén slutrapporter. Den storsta delen av underlaget utgdrs dock av
deltidsrapporter fran padgaende forskarskolor. Siffrorna ska darfor inte tolkas
som en slutgiltig redovisning av forskarskolornas anvindning av bidragsmedlen.
De kan &ndé ge en bild av hur forskarskolorna har anvént bidraget fran
Vetenskapsradet.

Lon till doktorander den storsta enskilda kostnadsposten for alla forskarskolor
(45 procent av totala utgifter) foljt av indirekta kostnader (25 procent av totala
utgifter).”Indirekta kostnader” &r kostnader som inte &r direkt kopplade till
projekten (forskarskolorna). Det &r gemensamma kostnader for universiteten
som bibliotek, lokalservice och ekonomiavdelning. De rdknas ut som ett
procentuellt paslag pa direkta kostnader som 16ner och lokalkostnader och
speglar dirmed dessa kostnadsposter. Ansdkningarnas budgeteringar visar att
kostnadsposten ’Drift 6vriga kostnader” rymmer manga olika sorters kostnader.
Exempel pa kostnader som budgeterades for att anvénda bidraget till 4r boende
vid kurser, konferenser, och workshops, ersittning till larare, IT-kostnader
sasom licenser och support, expensmedel till doktoranderna, sprakgranskning
samt marknadsforing av forskarskolan. Vidare visar budgetarna att
forskarskolorna kan ha flera typer av resekostnader. De kan omfatta resor for
doktorander och medverkande forskare och ldrare till kurser, konferenser och
ndtverkstraffar, liksom resor till planeringsmoten. Resor for gistforeldsare samt
sokbara resestipendier dr andra exempel.

261Av de 40 4r 15 forskarskolor inom UV (beslutade av UVK) (elva som finansierat
doktorandloner med bidraget, fyra som inte gjort det), tre inom utvecklingsforskning
(inga finansierat doktorandloner med bidraget), 12 inom HS (atta med doktorandloner,
fyra utan doktorandloner) och tio inom MH (atta med doktorandléner, tvé utan
doktorandloner).

262 T sammanstillningen saknas dirmed data fran de forskarskolor som beviljades fore
2017 (nio forskarskolor), de forskarskolor som beviljades 2019 (nio forskarskolor) samt
2024 (fyra forskarskolor).
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Tabell 3.14 Forskarskolornas samlade utgifter per kostnadspost (tkr)

Budgetpost

Loén Doktorander
Indirekta Kostnader

Lon Ovrig Forskande Personal
Drift Ovriga Kostnader
Lokaler

Lon Projektledare

Drift Resekostnader

Lon TA Personal

Drift Materiel

Drift Open Access
Avskrivningar Utrustning

Totalt

Total utgift (tkr) alla
forskarskolor

190 219
105 779
44 264
24 054
18 386
18 064
16 350
8 246
988
135
108

426 594

Tabell 3.15 Forskarskolornas utgifter som andel av totala utgifter.

Budgetpost

Lo6n Doktorander

Indirekta Kostnader

Lon Ovrig Forskande Personal
Drift Ovriga Kostnader

Lokaler

Utgiftenspostens andel
av totala utgifter, alla
forskarskolor (%)

45
25

10
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Budgetpost Utgiftenspostens andel
av totala utgifter, alla
forskarskolor (%)

Lon Projektledare 4
Drift Resekostnader 4
Lon TA Personal 2
Drift Materiel 0
Drift Open Access 0
Avskrivningar utrustning 0

Lon till doktorander den storsta kostnadsposten vid forskarskolor inom samtliga
amnesomraden forutom inom utvecklingsforskning. Andelen av totala anvinda
medel som denna post utgor skiljer sig dock fran 61 procent hos forskarskolor
beviljade av AR-HS till 29 procent fér forskarskolor beviljade av AR-MH. For
forskarskolor beviljade av UVK utgér 16n till doktorander 47 procent av totala
utgifter.

Indirekta kostnader &r den nist storsta kostnadsposten, oavsett beslutande organ.
For forskarskolor beviljade av AR-MH ir andelen pa posten &vriga
driftkostnader noterbart hogre (19 procent) &n for UVK (3 procent) och AR-HS
(2 procent). Skillnaderna kan éterspegla béde skillnader i bidragsvillkor och
skillnader i hur forskning bedrivs inom olika omraden.

Tabell 3.16 Forskarskolornas utgifter i tusental kronor per
kostnadspost, redovisat per beslutande iimnesrdd eller kommitté

Budgetpost UVK AR-MH AR-HS KUF summa
summa summa summa (tkr)
(tkr) (tkr) (tkr)
Lon doktorander 133 509 21 195 35515 0
Indirekta kostnader 73 197 13 305 16 871 2 406
Lon 6vrig forskande 35878 5589 1310 1
personal 578

Lokaler 13519 3612 726 530
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Budgetpost

Lon projektledare
Drift 6vriga kostnader
Drift resekostnader
Lo6n TA personal
Drift materiel

Drift Open Access

Avskrivningar
utrustning

Totalt

UVK
summa
(tkr)

10 476
7398
7078

960
396

135

282 454

AR-MH AR-HS KUF summa

summa summa (tkr)

(tkr) (tkr)
3222 1534

13 926 888
5070 1764
6659 22
559 9

0 0

108 0

73281 58 639

2 833

1 807

2438

605

23

12 220

Tabell 3.17 Forskarskolornas utgifter i procent av totala kostnader, per

kostnadspost, redovisat per beslutande dmnesrdd eller kommitté

Kostnadspost

Lon doktorander

Indirekta kostnader

Lon 6vrig forskande personal

Lokaler

Lon projektledare
Drift 6vriga kostnader
Drift resekostnader
Lon TA personal
Drift materiel

Drift Open Access

UVK AR-MH AR-HS

andel andel andel
(o) (Vo) (o)
47 29 61
26 18 29
13 8 2
5 5 1
4 4 3
3 19 2
2 7 3
0 9 0
0 1 0
0 0 0

KUF
andel
(%)

20

13

23
15

20
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Kostnadspost

Avskrivningar utrustning

UVK AR-MH AR-HS KUF

andel andel
(%) (%)

andel andel
(%) (%)

Sorterar man ut de forskarskolor som inte avlonar doktorander med
bidragsmedel sa &r 16n till Gvrig forskande personal den storsta kostnadsposten
(24 procent av utgifter for de forskarskolor som inte avlonar doktorander), foljt
av Ovriga driftskostnader (21 procent) och indirekta kostnader (18 procent).

Tabell 3.18 Forskarskolornas utgifter (tkr) per kostnadspost, redovisat
per de forskarskolor som avser eller inte avser att avlona doktorander

med bidragsmedel

Kostnadspost

Lon doktorander
Indirekta kostnader

Lon 6vrig forskande personal
Lokaler

Lon projektledare

Drift 6vriga kostnader
Drift resekostnader

Lon TA personal

Drift materiel

Drift Open Access
Avskrivningar utrustning

Totalt

Forskarskolor som
avlonar
doktorander med
bidragsmedel (tkr)

189 783
91 812
26 013
14 596
10 658

8379
5679
2575
374
135
18

350 024

Forskarskolor som
inte avlonar
doktorander med
bidragsmedel (tkr)

435
13 967
18 251

3790
7406
15 675
10 672
5671

614

89

76 570
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Tabell 3.19 Forskarskolornas utgiftsandel (procent) per kostnadspost,
redovisat i forhdllande till om forskarskolorna avlonar doktorander
med bidragsmedel eller inte

Kostnadspost Forskarskolor som  Forskarskolor som
avlonar inte avlonar
doktorander med doktorander med
bidragsmedel bidragsmedel
(procent) (procent)

Lon doktorander 54 0,6

Indirekta kostnader 26 18

Lon 6vrig forskande personal 7 24

Lokaler 4 5

Lon projektledare 3 10

Drift 6vriga kostnader 2 21

Drift resekostnader 2 14

Lon TA personal 1 7

Drift materiel 0 1

Drift Open Access 0 0

Avskrivningar utrustning 0 0
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Bilaga 4. Resultat fran enkater

Resultatet frdn enkédterna har redovisats 16pande i rapportens resultatkapitel. Har
foljer en mer detaljerad redovisning av resultaten. Forst redovisas resultaten fran
enkidten som skickades till forskarskolornas ansvariga, dérefter redovisas
resultaten fran enkédten som skickades till doktoranderna.

Enkat till ansvariga/projektledare

Vilka har svarat?

65 forskarskolor ingick i urvalet for enkdtundersokningen. Enkéten skickades ut
till ansvariga for forskarskolorna. Fem av dessa har ansvarat for mer &n en
forskarskola och de ombads vilja en av forskarskolorna de ansvarat fér/ansvarar
for ndr de fyllde i enkéten. Totalt skickades enkéten dérfor till 56 projektledare.
53 valde att svara pd enkiten vilket ger en svarsfrekvens pd 95 procent och en
tackningsgrad pé 82 procent av forskarskolorna i urvalet.

Tabell 4.1 Antal respondenter fordelat per beslutande organ

Beslutande organ Antal respondenter
UVK 22
AR-MH 15
AR-HS 12
KUF 2
Vetenskapsradets styrelse 1
Okénd 1

Tabell 4.2 visar hur de som ansvarar for forskarskolorna sjdlva anger sitt
huvudsakliga &mnesomrade. En majoritet av respondenterna — 40 procent — har
angett utbildningsvetenskap. Bland de sju forskarskolor som valt alternativet
“annat”, har tva angett att de &r tvarvetenskapliga.

En majoritet av forskarskolorna som svarat pa enkéten har svarat att
forskarskolan pagar med finansiering fran Vetenskapsradet. Endast 8
forskarskolor ér avslutade (varav 5 dr inom utbildningsvetenskap).
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Tabell 4.2. Forskarskolans huvudsakliga dmnesomrdde

Huvudsakligt imnesomrade Antal

Utbildningsvetenskap

Medicin och hélsa

Humaniora

Annat

Samhéllsvetenskap

Teknik

Ej svarat

Resultat

Bedprev ni forskarskola inom samma tema innan ni beviljades bidrag
frdn Vetenskapsrddet?

Vi fragade respondenterna om de bedrev forskarskola inom samma tema innan
de beviljades bidrag fran Vetenskapsradet. Det dr ganska vanligt att ha bedrivit
forskarskola inom samma tema innan bidraget fran Vetenskapsradet — en
tredjedel (17 respondenter) har svarat att de bedrev forskarskola inom samma
tema innan de beviljades bidrag. Av forskarskolorna beviljade av UVK anger en
tredjedel att de bedrivit forskarskola inom samma tema innan bidraget fran
Vetenskapsradet. Ytterligare ndgra har svarat nej men beskriver i text olika
tidigare erfarenheter av forskarskolor men som de inte bedomer faller helt inom
samma tema. Nagra respondenter har fortydligat sina svar i fritextkommentarer.
Dér framkommer att flera av respondenterna har varit involverade i andra
forskarskolor finansierade av Vetenskapsradet. Fritextsvaren visar ocksa att de
som bedrivit forskarskola tidigare inom samma tema har gjort det i varierande
grad av kontinuitet, organisering och tematisk nérhet till den nu beviljade
forskarskolan. Vissa forskarskolor tycks vara mer kontinuerliga fortséttningar pa
tidigare satsningar finansierade av Vetenskapsradet inom ungefar samma tema.
Négra beskriver involvering i forskarskolor som ligger langre bak i tiden men
med samma tematik. Ytterligare négra forskarskolor har bedrivits lokalt, dvs.
utan samarbete med andra ldrosidten, men inom samma tema.
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Av forskarskolorna inom medicin och hilsa har néstan hilften av respondenterna
svarat att de bedrivit forskarskola inom samma tema innan bidraget frén
Vetenskapsradet. Nagra inom medicin och hélsa fortydligar att de har haft
forskarutbildning med liknande tema lokalt vid en institution eller center men
ddremot inte en forskarskola i samverkan inom temat. Andra har ftt externt
bidrag fran Vetenskapsradet eller annan finansiér i omgéngar for forskarskolor
inom liknande teman.

Bland forskarskolorna inom humaniora och samhillsvetenskap ar det bara en
sjéttedel av respondenterna som bedrivit forskarskola inom samma tema innan
bidraget frin Vetenskapsradet. En av de tva forskarskolorna inom humaniora
och samhillsvetenskap fortydligar i fritextsvar att inriktningen har férdjupats en
hel del i denna omgang.

Vilka var grunderna till val av samverkande lirositen?

Vi fragade ocksa vilka grunderna var till valet av samverkande laroséten. Tabell
4.3 visar hur respondenterna har svarat. Natverkskontakter mellan individuella
forskare dr den vanligast angivna grunden till varfér man samverkar med de man
samverkar. Det var vanligast att ange en (20 respondenter) eller tva (17
respondenter) grunder. De som angivit tva grunder har oftast valt kombinationen
av de snarlika alternativen “nétverkskontakter mellan individuella forskare” och
’tidigare forskningssamarbete mellan forskare vid de olika larosédtena”. Att dessa
tva grunder &r vanligast géller for samtliga &mnesomréden. Tidigare
utbildningssamarbeten 4r en ovanlig grund for val av samverkande ldroséten.
Bland forskarskolor inom utbildningsvetenskap har tidigare samarbeten inom
forskarskolor dock spelat en ndgot storre roll &n i Gvriga omraden. 16 procent
har angett detta som en grund till val av samverkande liroséten vilket kan
jé@mforas med tre procent bland forskarskolor inom humaniora och
samhillsvetenskap och sju procent bland forskarskolor inom medicin och hélsa.

Tabell 4.3 Vilka var grunderna till val av samverkande lirosiiten?

Grund till val av samverkande lirositen Antal
Nétverkskontakter mellan individuella forskare 36
Tidigare forskningssamarbete mellan forskare vid de olika 31
larosdten

Annat 16

Tidigare utbildningssamarbete 13
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Grund till val av samverkande lirositen Antal

Tidigare samarbete i form av forskarskola 11

Bland de respondenter som svarat att det finns en annan grund 4n de vi listade i
enkéten beskriver ndgra att de inkluderat alla l4roséten som bedrev utbildning i
amnet eller valt de ldroséten som har liknande men kompletterande
forskningsprofiler. Nagra beskriver hur de inkluderat de forskare som var
experter pad omradet, och ytterligare nigra beskriver att de involverade kommer
frén olika typer av nétverk eller samarbeten som exempelvis intresseforeningar,
samarbete inom Utbildning, Lérande, Forskning (ULF)?%3 eller samarbeten inom
nationell infrastruktur finansierad av Vetenskapsréadet.

Vilka miljobidrag har forskarskolans forskningsmiljé fitt utéver
Vetenskapsrddets bidrag till forskarskolan?

I enkéten bad vi dven respondenterna att ange vilka miljobidrag forskarskolans
forskningsmiljo har fatt utover Vetenskapsradets bidrag till forskarskolan.
Fragan vi stéllde tycks dock ha tolkats lite olika av respondenterna bade vad
géller innebdrden av forskarskolans forskningsmiljé och vad som utgor ett
miljobidrag. For att inte riskera missvisande resultat vljer vi att inte redovisa
exakta siffror. Den dvergripande bilden utifrén enkétsvaren &r dnda att
forskarskolornas forskningsmiljoer séllan fatt andra miljobyggande externa
bidrag utover Vetenskapsradets bidrag till forskarskolor — &tminstone inte i de
faser som respondenternas forskarskolor befinner sig i. Ett mycket begrénsat
antal beskriver 1 enkéten hur de fatt natverksbidrag, excellensbidrag eller storre
forskningsbidrag fran exempelvis det europeiska forskningsradet, ERC. Vad
forskarskolorna i stillet beskriver ar att de manga ganger medfinansieras fran
interna anslag eller att doktorander vid forskarskolan finansieras av externa
forskningsmedel fran exempelvis handledares projektbidrag.

Hur dr/har utbildningen vid forskarskolan varit upplagd?

Vi fragade respondenterna om hur kurserna &r organiserade vid forskarskolan,
till exempel om doktoranderna deltar vid samtliga kurser. En majoritet av
respondenterna svarade att doktoranderna antas till ett samlat
utbildningsprogram och deltar pa samtliga av forskarskolans kurser. Flera
fortydligade att utover de gemensamma kurserna vid forskarskolan sa deltar
doktoranderna ocksé vid obligatoriska kurser vid de institutioner eller
motsvarande dér de &r antagna. Det dr ocksé relativt vanligt att forskarskolan har
en blandning av gemensamma kurser som alla doktorander vid forskarskolan gar
och dartill erbjuder frivilliga kurser eller att nagra doktorander vid forskarskolan
antas till ett samlat kursutbud men att forskarskolan ockséa har doktorander
knutna till sig som endast deltar pa enskilda kurser. Det dr mindre vanligt att

263 ULF-avtalet &r en nationell satsning for praktikndra forskning inom skolan.
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forskarskolan enbart erbjuder enskilda kurser som doktoranderna kan vélja att ga
eller inte. Om vi ser pa resultaten fordelat pa de olika &mnesomrédena ser vi att
det finns en variation mellan dem. Sérskilt inom utbildningsvetenskap &r det
vanligt att alla doktorander f6ljer ett gemensamt utbildningsprogram. 64 procent
har svarat att sa &r fallet bland forskarskolorna i utbildningsvetenskap, jamfort
med 17 procent inom humaniora och samhéllsvetenskap och 27 procent inom
medicin och hélsa. Modellen att endast erbjuda enskilda valbara kurser som
forekommer i begriansad omfattning aterfinns frimst bland forskarskolor inom
medicin och hélsa, utvecklingsforskning och registerforskning.

Hur har forskarskolan arbetat for att stirka internationalisering i
forskarutbildningen?

I ménga, men inte alla, av Vetenskapsradets utlysningar har 6kad internationell
samverkan eller internationellt nitverksbyggande angetts som ett mal med
bidraget. I enkéten valde vi en lite bredare fraga om hur forskarskolan har
arbetat fOr att stdrka internationaliseringen av forskarutbildningen. Endast tva
forskarskolor svarade att de inte arbetat med att stirka internationaliseringen. De
mest frekvent valda svarsalternativen ar kopplade till just samverkan och
nitverksbyggande. De vanligaste svaren ar att erbjuda doktoranderna kontakter
med internationella forskare, att uppmuntra doktorander vid forskarskolan att
vistas utomlands och att universitet frdn andra lander ingér som
samverkansparter. Manga forskarskolor erbjuder ocksa finansiellt stod till
konferenser i1 andra lander. Andra sétt manga forskarskolor har arbetat med att
stdrka internationalisering i forskarutbildningen é&r att anta doktorander med
examen fran andra lander och att bjuda in géstforskare fran andra lander. Det &r
inga storre variationer mellan &mnesomradena. Det finns en viss variation vad
giller huruvida doktoranderna deltar i internationella sampublikationer, men
denna skillnad bor forstés i ljuset av att det inom vissa &mnesomraden ar
betydligt farre forskarskolor som har avslutats. I fritextsvaren beskriver
respondenterna aterkommande att de bjuder in gistforeldsare eller doktorander
frén andra lander att delta pa kurser, seminarier och nétverkstraffar.

Vi bad de 32 forskarskolor som svarat att de uppmuntrat doktorander att vistas
utomlands att ange hur ménga doktorander som (hittills) har vistats utomlands.
Fyra valde att inte svara pa fragan. Av de som uppmuntrar till utomlandsvistelser
och valt att precisera hur manga som har vistats utomlands hittills har en knapp
femtedel hittills inte ndgra doktorander som varit utomlands. Alla utom en av de
forskarskolor som uppmuntrar till utomlandsvistelser ar pdgéende och nagra har
precis pabdrjat sin forskarskola. Siffrorna ger ddrmed bara en nulédgesbild. Enligt
enkétsvaren har 193 doktorander hittills vistats utomlands. En enda forskarskola
inom medicin och hilsa stir dock for mer dn 40 procent av samtliga
utomlandsvistelser. 70 procent av forskarskolorna som svarat att de uppmuntrar
till utomlandsvistelser har hogst tre doktorander som varit utomlands. Av de 20
forskarskolor som svarat att de erbjuder finansiellt stod for utlandsvistelser och
valt att precisera hur ménga doktorander som hittills har mottagit sddant stod har
85 procent minst en doktorand som mottagit stod. Enligt enkétsvaren har 190
doktorander hittills mottagit finansiellt stod for utomlandsvistelser. Aven hér star
en forskarskola for mer &n 40 procent av de doktorander som mottagit finansiellt
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stod for utomlandsvistelser. 60 procent av forskarskolorna har hogst tre
doktorander som mottagit finansiellt stod.

Over hilften av forskarskolorna har angett att universitet fran andra linder ingér
som samverkansparter, men nagra understryker att det ror sig mer om informella
samarbeten och nétverk snarare 4n samverkan genom formella avtal.

Forskarskolans paverkan pa lirarutbildningen

Vi bad respondenterna med en forskarskola inom utbildningsvetenskap (n=21)
att svara pa nagra pastaenden om forskarskolans paverkan pa lararutbildningen.
Alla forskarskolor inom utbildningsvetenskap ar inte inriktade specifikt mot
lararutbildare, men av de respondenter som angett utbildningsvetenskap som
omréde har alla utom tre ansvarat for en forskarskola inriktad mot
lararutbildningen.

Vi fragade respondenterna i vilken utstrickning de haller med om att
forskarskolans inriktning stirker forskningsanknytningen i lararutbildningen
samt i vilken utstrdckning de héller med om att doktorandernas
avhandlingsprojekt har relevans for lararutbildningen. Figur 4.1 visar hur
respondenterna har svarat. Majoriteten av respondenterna bedomer att bade
forskarskolans inriktning och avhandlingsprojekten i hog eller mycket hog
utstriackning bidrar till lararutbildningen.

100%
90%
80%
70%
60%
B Vet ej/for tidigt att siga
50%
Olnte alls
40% W1 viss utstrickning
30% 0T ganska stor utstrickning
0% BI mycket stor utstriickning
10%
0%
Forskarskolans inriktning Doktorandernas
starker avhandlingsprojekt har
forskningsanknytningen i relevans for
ldrarutbildningen ldrarutbildningen

Figur 4.1. Andel svarande som uppger i vilken utstrackning forskarskolans
inriktning respektive doktorandernas avhandlingsprojekt stéarker eller har relevans
for lararutbildningen. Staplarna visar procentuell fordelning av svarsalternativen
”mycket stor utstrdackning”, ”’i ganska stor utstrackning”, ”i viss utstrackning”,
”inte alls” och ”vet ej/for tidigt att sdga”. Fragan stélldes till respondenter som
angett att deras forskarskola ar inom utbildningsvetenskap, N=21.
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En majoritet av respondenterna med en forskarskola inom utbildningsvetenskap
anser att forskarskolans inriktning starker forskningsanknytningen i
lararutbildningen i mycket hog utstrackning (62 procent, 13 respondenter) eller i
ganska hog utstrackning (14 procent, 3 respondenter). Endast en forskarskola
anser att forskarskolans inriktning endast i viss utstrickning stérker
forskningsanknytningen i lérarutbildningen. 19 procent (fyra) av forskarskolorna
har svarat att de inte vet eller att det ar for tidigt att sdga. Likasa &r det en
majoritet av respondenterna som anser att doktorandernas avhandlingsprojekt i
mycket stor utstrackning (71 procent, 15 respondenter) eller i ganska stor
utstrackning (19 procent, 4 respondenter) har relevans for lararutbildningen.

Vi frégade ocksa fragor om kompetensforsorjning till lararutbildningen. Figur
4.2 visar hur respondenterna svarade. Nér det géller i vilken utstrackning
respondenterna anser att forskarskolan har stirkt kompetensforsorjningen till
lararutbildningen ansdg en stor majoritet att sa var fallet i mycket stor
utstrdckning (71 procent, 15 respondenter). Det var ddremot en lite storre
spridning i svaren pa pastiendet att forskarskolans doktorander undervisar pa
lararutbildningen. 25 procent (5 respondenter) av forskarskolorna har svarat i
mycket stor utstrackning, 30 procent (6 respondenter) i ganska stor utstrickning
35 procent (7 respondenter) i viss utstrickning. Nar det géiller pastaendet att
disputerade fran forskarskolan undervisar pé lararutbildningen svarade 30
procent (6 respondenter) av respondenterna att det stimmer i mycket stor
utstrdckning och 25 procent (5 respondenter) i ganska hog utstrackning. Daremot
svarade 40 procent (8 respondenter) att de inte vet eller att det &r for tidigt att
sdga.
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20%

10%

0%

Forskarskolan har starkt Forskarskolans doktorander Disputerade frén forskarskolan

kompetensforsarjningen till undervisar pa lararutbildningen undervisar pa lararutbildningen
lararutbildningen

Figur 4.2. Andel svarande som uppger i vilken utstrackning forskarskolan har
bidragit till kompetensférsorjningen inom lararutbildningen samt i vilken
utstrdackning doktorander och disputerade fran forskarskolan undervisar pa
lararutbildningen. Staplarna visar procentuell férdelning av svarsalternativen
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”mycket stor utstriackning”, ”’i ganska stor utstrackning”, ”i viss utstrackning”,
”inte alls” och "vet ej/for tidigt att saga”. Fragan stélldes till respondenter som
angett att deras forskarskola ar inom utbildningsvetenskap, N=21.

Sammantaget visar enkétsvaren att forskarskolans betydelse for
kompetensforsorjningen bedoms som hdg av majoriteten, medan forekomsten av
undervisning av doktorander och disputerade varierar mer. En majoritet anser att
forskarskolorna bidrar till lararutbildningens kompetensforsorjning redan under
pagéende utbildning d& ménga doktorander undervisar, men det varierar mellan
forskarskolorna huruvida doktoranderna undervisar pa lararutbildningen under
pagéende utbildning. For flera forskarskolor dr det for tidigt att svara pa om de
disputerade undervisar pa lararutbildningen da doktoranderna dnnu inte har
disputerat.

Vi bad ocksa respondenterna beskriva i fritextsvar om det finns négra sérskilda
utmaningar med att bedriva forskarskola kopplad till ldrarutbildningen. Flera
skriver att det inte finns négra sirskilda utmaningar. Bland de som har lyft
sarskilda utmaningar handlar manga av svaren om doktorandernas undervisning.
Dessa svar pekar dock pa delvis olika utmaningar. En respondent beskriver
exempelvis att lararutbildningens uppliagg eller personalbrist kan innebéra att
doktoranden behover undervisa vid en tidpunkt som inte &r anpassat for vad som
ar optimalt for avhandlingsarbetet. En annan pekar pa liknande utmaning for
doktoranden att balansera bade undervisning och forskning. En annan
forskarskola som rekryterat flera doktorander internationellt beskriver att medan
de svensktalande doktoranderna undervisar pa lararutbildningen sé ar det en
storre utmaning att fa till den direkta anknytningen till forskarutbildningen for de
som inte talar svenska. Ytterligare en respondent beskriver att en kombination av
omstrukturering av lararutbildningen och ekonomiska forhallanden har begrinsat
mdjligheten for doktorander att undervisa de senaste aren. Forandringar av
lararutbildningen dr ett annat dterkommande tema i flera av enkétsvaren.
Respondenterna beskriver dels i allmédnna termer att politiska beslut om
forandringar i lararutbildningen kan vara utmanande pa sa vis att det som ar
relevant for lararutbildningen nér forskarskolan startar kan visa sig mindre
relevant nir den avslutas. Dels hdnvisar flera respondenter till att det nuvarande
forslaget om en ny lararutbildning kan paverka i vilken omfattning de som
examineras fran forskarskolorna kan delta i lararutbildningen framéver. Ett fatal
forskarskolor lyfter ocksa utmaningen med att doktorander som var adjunkter
nér de antogs till forskarutbildningen behdver gé ner i 16n.

Planerar ni att fortsiitta med forskarskolan efter att dispositionstiden for
bidraget dr slut?

Vi fragade de pagaende forskarskolorna om de planerar att fortsitta med
forskarskolan efter att dispositionstiden for bidraget ar slut. 43 svarade pa fragan
och av dessa var det endast 14 procent som svarade nej (tva forskarskolor inom
humaniora och samhillsvetenskap och fyra inom utbildningsvetenskap) medan
42 procent svarade ja. Resterande 44 procent har svarat att de inte vet eller att
det ar for tidigt att svara pa. I fritextsvar svarade flera att de vill fortsétta med
forskarskolan men att det beror pa om det dr mojligt att hitta ny finansiering.
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De frimsta framgangsfaktorerna for en lyckad forskarskola

Enkéten inneholl en fritextfraga dér vi bad respondenterna beskriva de framsta
framgangsfaktorerna for en lyckad forskarskola.

Majoriteten av framgangsfaktorerna som beskrivs &r kopplade till aktiviteter
eller forutsittningar for att frimja en stark forskningsmiljo. Vanliga
framgangsfaktorer som lyfts fram &r att nitverksbyggande aktiviteter och medel
for det ar centralt. Men det dr ocksa enligt flera en viktig framgéngsfaktor att
redan fran borjan ha en existerande stark forskningsmiljé av seniora forskare
inklusive ndtverk med internationellt framstéende forskare. Olika
nitverksbyggande aktiviteter dr aterkommande i enkétsvaren. Minga betonar
vikten av att motas ofta och skapa gemenskap. Gemenskapen uppnds genom att
doktoranderna lir kénna varandra och de seniora forskarna involverade i
forskarskolan. Det dr ocksd mycket vanligt att i svaren betona betydelsen av att
vilja ett tema eller forskningsinriktning som skapar gemenskap. Med ett vil valt
tema kan doktorandernas och handledarnas projekt korsbefrukta varandra och
man skapar en kénsla av samhorighet genom att gemensamt bidra till att flytta
forskningen framat.

Manga betonar betydelsen av att seniora forskare och handledare 4r engagerade
och involverade i aktiviteterna. Detta framhélls vara viktigt bade for att dela pa
ansvar och for att alla ska bidra till forskningsmiljo och doktoranderna ska fa
hjilp och skapa kontakter med manga seniora forskare. Flera talar ockséd om
vikten av att bjuda in internationella toppforskare till forskarskolans aktiviteter
eller kurser.

Ytterligare en framgangsfaktor som beskrivs av flera forskarskolor &r
rekryteringen av ritt doktorander. Négra av de forskarskolor som erbjuder kurser
och aktiviteter beskriver betydelsen av att locka duktiga nationella och
internationella forskarstuderanden till kurserna. Det kan dstadkommas genom att
sprida informationen i nitverken eller att locka med framstaende seniora
forskare. Att forskarskolan dr finansierad av Vetenskapsradet innebar enligt
nagra forskarskolor en viss status som kan hjilpa till att locka duktiga
forskarstuderande till skolan. Nagra av de forskarskolor som har antagit
doktorander beskriver att rekryteringen av duktiga doktorander &r viktig for att
se till att de som antas har rétt forutsittningar att lyckas med sina utbildningar.
En forskarskola inom utbildningsvetenskap beskriver att det finns en risk nér
forskarskolan har en tematisk inriktning att antalet sokande blir for litet och att
det dérfor kan vara klokt att se till s att utlysningen &r sé bred som mojligt. En
annan forskarskola inom samma d&mnesomrade beskriver att en lirdom é&r att det
ar béttre att utlysa pa nytt &n att anta doktorander som ligger pa grénsen att hélla
ritt niva.

Det finns inga stora skillnader mellan &mnesomradena i de beskrivna
framgangsfaktorerna. Samma ndmnda faktorer och liknande exempel pa
aktiviteter dterkommer i alla grupper. Forskarskolorna inom
utbildningsvetenskap betonar dock i ndgot hogre grad betydelsen av existerande,
vélfungerande samarbeten mellan de seniora forskarna, en tydlig
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forskningsinriktning som skapar gemenskap och som miljon gemensamt ska
utveckla samt vikten av att bjuda in internationellt framstaende forskare.
Forskarskolorna inom humaniora och samhéllsvetenskap betonar i hdgre
utstrickning betydelsen av att ha tillrickliga medel for ndtverksaktiviteter. Nagra
av de forskarskolor som inte haft driftsmedel i bidragsvillkoren har behovt sékra
sadan finansiering pa annat vis. Inom medicin och hélsa betonas i nagot hogre
utstrackning att 6ppna upp for deltagande for s& manga som mojligt for att skapa
stora nationella nétverk.

De frimsta utmaningarna med att bedriva en forskarskola

Enkéten inneholl en fritextfraga dér vi bad respondenterna beskriva de fraimsta
utmaningarna med att bedriva en forskarskola.

Nir det géller de utmaningar med att bedriva en forskarskola som
respondenterna beskriver syns flera skillnader mellan &mnesomradena. Bland
forskarskolorna beslutade av UVK &r en aterkommande utmaning kopplad till
forskarskolans tema. Nagra beskriver att en del doktorandprojekt inte helt passar
in i temat eller att det 4r en utmaning att utforma kurser som blir relevanta for
samtliga doktorander. Forskningen riskerar ocksa att bli for likriktad.

Forskarskolorna beskriver ocksé olika utmaningar med att forskarskolans
doktorander och seniora forskare ar anstéllda vid flera olika institutioner eller
motsvarande. Det kan handla om att olika doktorander har olika krav eller
tillgang till olika resurser beroende pa var de dr antagna, utmaningar med att se
till att forskarskolan inte tar for mycket tid frdn doktorandens andra ataganden,
och i ett fatal fall beskrivs ocksd utmaningar med resurser pa sa vis att man blivit
nekad lokaler eller att nivéer for OH-kostnader plotsligt dndras.

En annan aterkommande utmaning som respondenterna fran forskarskolor inom
utbildningsvetenskap beskriver &r rekrytering av doktorander. Nar det kommer
till rekrytering av doktorander beskrivs exempelvis att om forskarskolan ska anta
manga doktorander kan det finnas en risk for konkurrens mellan de ingdende
samverkande lérosétena om de bésta doktoranderna. Andra forskarskolor
beskriver att de ingdende sdkande kan vara for fa exempelvis pa grund av att
forskarskolan har en sérskild inriktning eller for att det ror sig om ett
forskardmne dér den i jamforelse laga doktorandlonen inte star sig mot andra
anstéllningar.

Ytterligare utmaningar som flera forskarskolor inom utbildningsvetenskap, men
ocksa inom humaniora och samhillsvetenskap, ndmner é&r att hantera det faktum
att olika doktorander har olika snabb progression i sin utbildning pé grund av
exempelvis sjukdom eller fordldraledighet. Samtidigt &r finansieringen och
déarmed forskarskolan tidsbegrénsad. Vid en traditionell institutionsbaserad
forskarskola ges kurser dterkommande under flera ar, men den mdjligheten finns
inte i en externfinansierad forskarskola om inte forskarskolan kan sékra ny
finansiering. Problematiken beskrivs fraimst av de forskarskolor som antar
doktorander samlat och erbjuder ett sammanhallet kurs- och aktivitetsprogram
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och inte av de forskarskolor som organiserar kurser och aktiviteter dér
doktoranderna sjilva véljer i vilken utstrackning de vill delta.

Av forskarskolorna inom humaniora och samhaéllsvetenskap dominerar
utmaningar med finansiering mycket i respondenternas svar pé vilka de framsta
utmaningarna med att bedriva forskarskola ar; 10 av 12 forskarskolor inom
humaniora och samhaéllsvetenskap har beskrivit finansiering som en utmaning.
Bland de forskarskolor som enligt utlysningsvillkoren inte har kunnat soka
medel for doktorandloner lyfter flera en utmaning med att finansiera dessa, och
bland de forskarskolor som inte kunnat sdka finansiering for driftskostnader
lyfter flera en utmaning med att finansiera natverksbyggande aktiviteter.
Svérigheterna med medfinansiering forklaras oftast inte vidare i enkétsvaren
men beskrivs i nigra fall handla om att pengarna inte finns pa larositena och i
enstaka fall att det frén l4rositets sida handlar om att det saknas tillrickliga
incitament for att finansiera ett tillfélligt utbildningsprogram.

Precis som forskarskolorna inom humaniora och samhillsvetenskap har flera
forskarskolor (6 av 15) inom medicin och hélsa ocksa lyft finansiering till de
delar som bidraget inte ticker som en utmaning. Vid sidan av att beskriva att det
har varit en utmaning att sékra tillricklig finansiering for forskarskolans
aktiviteter eller doktorandprojekt, dr det nagra forskarskolor som beskriver
utmaningen med tidsbegrinsad externfinansiering i kontrast till den tid det tar att
bygga upp en framgangsrik forskarskola. En respondent beskriver att kostnaden
per forskarstuderande blir véldigt hog nir nya kurser tas fram som bara kan
anvindas till tva arskullar studenter. Flera beskriver ocksa en utmaning med att
f4 till en fortsatt finansiering efter att bidraget frdn Vetenskapsrédet ér slut. Efter
den tid och arbete som lagts ner i att bygga upp en vilfungerande organisation
och strukturer uppfattar en del att det ar ett sloseri att avsluta forskarskolan. En
respondent beskriver ocksa att det dr svart att uppratthilla engagemang nér det &r
oklart om ny finansiering kan bli aktuell. Likt forskarskolorna inom
utbildningsvetenskap ndmner nagra forskarskolor inom medicin och hilsa ocksa
utmaningar med att rekrytera doktorander.

Aterkommande inom alla omriden #r utmaningen med att skapa ett pedagogiskt
kursutbud och aktiviteter som passar med olika doktoranders krav,
forutsattningar och allméinna studieplaner. I synnerhet att doktoranderna har
olika allménna studieplaner beroende pa var de dr antagna ar vanligt
aterkommande i respondenternas svar. Olikheterna i de allménna studieplanerna
kan innebéra utmaningar med att planera omfattningen av forskarskolornas
innehall exempelvis vad géller kurser.

Utmaningar for att positiva effekter av forskarskolan ska bli langsiktiga

Ett aterkommande tema i samtliga omradens svar pa fragan diar de ombeds
beskriva utmaningar for positiva effekter av forskarskolan, ar betydelsen av
langsiktig finansiering. I svaren syns tva olika utmaningar med att finansieringen
tar slut. Dels beskriver flera respondenter att utan fortsatt ekonomiskt stod till
aktiviteter och méten efter forskarskolans projekttid riskerar natverken att tunnas
ut pa sikt. Dels beskriver flera respondenter olika utmaningar for att
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forskarutbildningens strukturer, samarbeten, doktorandantagning och kurser
forsvinner om inte fortsatt finansiering kan sdkras. En forskarskola som fatt flera
bidrag fran Vetenskapsradet beskriver att de har blivit ett stabilt
utbildningsprogram. Andra uttrycker att det &r utmanande att hitta fortsatt
finansiering for att driva just forskarutbildningen vidare. En annan utmaning
som dterkommer inom alla omraden géller doktorandernas mdjligheter att
etablera sig efter examen. Om disputation inte {oljs av relevanta karridrvagar,
forskningsmedel eller akademiska tjanster riskerar bade forskarskolans effekter
och den kompetens som byggts upp att ga forlorad.

For utbildningsvetenskap dr den mest aterkommande utmaningen bristen pa
karridrvagar efter disputation. Respondenter beskriver begrinsade mdjligheter
till postdoktorala medel och risk att fastna i undervisning, men ocksa svarigheten
att f4 anstillningar inom lararutbildningen. Enkétsvaren ger inte sa mycket insikt
i vari de svérigheterna bestir. En respondent beskriver dock att det &r till f6ljd av
en pressad ekonomi i akademin. En annan forskarskola efterlyser strategier pa
larosétesniva for att kunna ta emot den kompetens som forskarskolorna
genererar. Nagra forskarskolor efterlyser andra stodjande satsningar exempelvis
genom nationella karridrmedel som postdoktorala medel eller bitridande lektorat
for att forskningskompetensen i lirarutbildningen ska stérkas vidare.

Inom utbildningsvetenskap dterkommer utmaningar kring att hélla néitverk vid
liv efter finansieringens slut, men nagra forskarskolor lyfter samtidigt positiva
exempel dér tidigare doktorander etablerat sig och fortsatt samarbeta. En
forskarskola beskriver att det ar viktigt att rekrytera doktorander som har
tillrackligt engagemang och drivkraft for att driva temat vidare och att seniora
forskare kan hjilpa till med struktur och att soka medel.

Aven inom humaniora och samhillsvetenskap betonas sérskilt behovet av
finansiering for att kunna upprétthalla nitverksbyggande aktiviteter under och
efter forskarskolan. Utan fortsatta resurser riskerar nitverken att uppldsas. En
respondent menar att en utmaning for att fa till langsiktiga effekter &r brist pa
langsiktiga strategier for ndtverkens utveckling och relevans. Négra
forskarskolor uttrycker dessutom oro for att forskarutbildningen som byggts upp
inte kan leva vidare nér finansieringen upphdr, dven om de disputerade
doktorandernas kompetens bestar. En forskarskola beskriver exempelvis att
medan effekterna pa forskningsfaltet dr bestdende genom att det nu finns flera
disputerade doktorander, hotas sjdlva forskarutbildningsstrukturen av
avsaknaden av framtida finansiering.

Inom medicin och hélsa framhalls sdrskilt utmaningen att skapa langsiktiga
finansieringsmodeller for att kunna fortsétta anta manga doktorander och
samarbeta om forskarutbildning. Dessutom pekar négra forskarskolor pa behovet
av att disputerade doktorander ges goda mojligheter till fortsatt meritering, bade
genom forskningstid och undervisningstid, for att sdkra langsiktiga effekter.
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Har du ndgra forslag pd hur Vetenskapsradets bidrag till forskarskolor
kan fordndras for att skapa storre nytta?

Flera forskarskolor inom alla omréden lyfter vikten av att finansiera
driftskostnader och poédngterar hur viktigt det &r att kunna erbjuda olika
nétverksskapande aktiviteter och internationalisering inom forskarskolan. Det
anses av manga vara en valdigt viktig del av forskarskolorna att kunna ses
mycket och delta pa olika nétverksskapande aktiviteter. I utlysningen 2022 inom
humaniora och samhaéllsvetenskap finansierades antingen doktorandloner eller
driftskostnader for niatverksbyggande aktiviteter och kurser. De flesta
respondenter inom humaniora och samhéllsvetenskap tar upp vikten av att
bidragen finansierar bade driftskostnader och doktorandloner. I synnerhet de
vars bidragsvillkor inte inkluderade driftskostnader skriver att medel for
driftskostnader dr nddvandigt. En respondent forklarar att det tar mycket tid att
behdva soka andra medel for att kunna sékra att forskarskolan kan ha aktiviteter
och méten. En annan respondent beskriver att de olika lokala miljéerna har olika
mdjligheter att bidra med medel for att tdcka till exempel konferensdeltagande
eller resekostnader vilket skapar ojamlika forutséattningar for doktoranderna
inom forskarskolan. En forskarskola menar att om det inte gér att finansiera
driftskostnaderna sé ar det viktigt att Vetenskapsrédet har tydliga
medfinansieringskrav som institutionerna behdver uppfylla for att finansiering
ska kunna ges. Nagra respondenter menar att det &r béttre att finansiera farre
forskarskolor men bidra med bade drift och doktorandloner.

En forskarskola inom utbildningsvetenskap podngterade att forskarskolor vars
bidrag inkluderade l6ner till doktorander har mindre resurser for driftskostnader
dn de inom utbildningsvetenskap som enbart finansierade driftskostnader.
Samtidigt menar négra forskarskolor inom utbildningsvetenskap att det &r
centralt med finansiering av l6ner till doktorander och négra foreslar att bidragen
skulle innefatta tvd omgangar av antagningar for att ocksé oka effekten pa
respektive institution.

Ett annat dterkommande fordndringsforslag inom samtliga omrdden, men extra
aterkommande inom medicin och hilsa, &r att mojliggora att forldnga bidraget
eller satsningar dér framgéangsrika forskarskolor ska kunna soka igen. En
respondent foreslér att forskarskolorna kan utvirderas for mojlighet till fortsatt
stod. En annan att bidraget ska ha en femadrig finansiering med mgjlighet till
ytterligare fem 4rs finansiering.

Bidragets langd lyfts av ett fatal. De nuvarande dispositionstiderna anses bland
annat gora det svart att erbjuda institutionstjanstgoring och undervisningstid till
doktoranderna.

Négra respondenter forde fram synpunkter som inte direkt handlade om att géra
fordndringar i bidragsformen forskarskolor utan snarare handlar om att skapa
nytta bortom bidragsperioden for forskarskolan. Sarskilt respondenterna inom
utbildningsvetenskap forde sddana resonemang. Flera respondenter inom
utbildningsvetenskap menar att det behovs andra typer av bidrag for att kunna
bygga vidare pa resultaten av forskarskolorna. Exempel som ndmns ar
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karridrbidrag i olika former, 6kade satsningar pé internationell postdok,
bitrddande lektorat och att skapa kopplingar mellan forskarskolor och bidrag till
forskningsmiljo sa att de disputerade kan fortsétta bygga forskningskompetens.

Manga inom utbildningsvetenskap skriver ocksaé att de tycker att bidraget
fungerar vél.

Merviirdet med forskarskolor och externfinansieringens betydelse

Vi fragade respondenterna dels vad mervérdet med forskarskolor &r jamfort med
en traditionell (institutionsbaserad) forskarutbildning, dels om det hade ndgon
betydelse for utformning och genomforande av forskarskolan att den ar
externfinansierad.

Vad giller mervardet jamfort med en traditionell (institutionsbasread)
forskarutbildning &r mojligheten att skapa en kritisk massa ett aterkommande
svar fran respondenterna inom alla omraden. Det géller bade mojligheten att
skapa en kritisk massa av doktorander som forskar om liknande &mnen och att
samla en kritisk massa av seniora forskare. Doktoranderna far enligt manga
respondenter tillgang till bredare handledarkompetens. En respondent med
forskarskola inom HS beskriver att traditionella forskarutbildningar inte kan
engagera lika manga forskande larare eftersom det med f& doktorander dr svart
att motivera pakostade kurser med manga olika forskande larare. En respondent
inom UV beskriver pé ett liknande sétt att traditionell forskarutbildning lider av
brist pa resurser eftersom antalet doktorander &r sé litet och att forskarskolor tar
resurser 1 ansprak och att stod att utveckla forskningsmetodiken utdver det stod
som kommer fran handledare dr n6dvéndigt. Négra respondenter lyfter ocksé att
forskarskolor mojliggor tvarvetenskapligt och méngvetenskapligt fokus i
forskarutbildningen.

Niér det géller betydelsen av att forskarskolan 4r externfinansierad &r den
overgripande bilden frin respondentsvaren att forskarskolor med specifik
inriktning och med utgingspunkt i forskningssamarbeten inte skulle genomforas
utan extern finansiering. Forskarskolorna kan erbjuda specialiserade kurser i en
annan omfattning och de kan engagera larare och seniora forskare utifran
kompetens utan att begrinsas av institutionsgrénser. Respondenter med
forskarskolor inom HS och MH som har fétt bidrag till doktorandloner beskriver
dartill att det inte skulle vara mojligt att anta s& stora doktorandgrupper utan
extern finansiering. Négra ndmner ocksé att externfinansieringen ger en viss
status som hjélper till att locka till sig duktiga doktorander till kurserna.

Bidragets maojliggorande

Vi fragade respondenterna (n=>53) i vilken utstrickning de anser att
Vetenskapsrédets bidrag till forskarskolan mojliggor att samla tillrdckligt ménga
doktorander for att bilda en livskraftig forskningsmiljd. Figur 4.3 visar hur
respondenterna svarade. 72 procent av respondenterna anser att bidraget i
mdjliggor detta i mycket hog utstrickning. I samtliga omraden &r “mycket stor
utstrdckning” det vanligaste svaret. Variationer mellan omrédena syns frémst i
andelen som svarar ”ganska stor utstrickning” och i viss utstrdckning” dér fyra
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forskarskolor inom medicin och hélsa bedomer att pastdendet stimmer endast i

viss utstrackning.
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W1 viss utstrickning
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K Totalt inkl
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Figur 4.3. Respondenternas bedomning av i vilken utstrackning bidraget
Vetenskapsradets bidrag till forskarskolan mojliggor att samla tillrdckligt manga
doktorander for att bilda en livskraftig forskningsmiljo, fordelat pa @mnesomraden
(HS, MH, UVK) samt totalvarde (inkl. VR+KUF), n = 53.

Pé frdgan om i vilken utstrickning respondenterna héller med om att bidraget
mojliggdr att samla tillrdckligt manga forskare i olika skeden av karridren for att
skapa en hogkvalitativ utbildningsmilj6 for doktoranderna var svaren nagot mer
spridda (se figur 4.4.). Aven for denna fraga har dock en majoritet av
respondenterna (59 procent) svarat att de héller med i mycket hog utstrackning,
men en knapp sjattedel har svarat att de endast haller med till viss del eller inte
alls. Uppdelat per amnesomrade &r det nagot stérre andelar inom medicin och
hilsa och utbildningsvetenskap som uppger att de haller med i mycket hog
utstrackning. Inom utbildningsvetenskap ar det en femtedel av respondenterna
som endast héller med i viss utstrackning.
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Figur 4.4 Respondenternas bedémning av i vilken utstrackning bidraget moéjliggor
att samla tillrdckligt manga forskare i olika skeden av karriaren for att skapa en
hogkvalitativ utbildningsmiljo for doktorander, fordelat pa @mnesomraden (HS, MH,
UVK) samt totalvarde (inkl. VR+KUF), N = 53.

Vi frégade ocksa respondenterna i vilken utstrackning de anser att bidraget
mojliggdr aktiviteter som inte hade varit mojliga att organisera inom ramen for
en traditionell forskarutbildning. Figur 4.5 visar hur respondenterna har svarat.
76 procent av respondenterna holl med i mycket hog utstrackning att sé ar fallet.
Inom utbildningsvetenskap var andelen s& mycket som 86 procent och inom
medicin och hélsa 80 procent. Inom humaniora och samhaéllsvetenskap var
andelen istéllet 50 procent. Inom HS ser vi ocksa att tre av respondenterna bara
héller med till viss del eller inte alls.
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Figur 4.5. | vilken utstriackning respondenterna anser att Vetenskapsradets bidrag
till forskarskolan méjliggor aktiviteter som inte hade varit méjliga att organisera
inom ramen for en traditionell institutionsbaserad forskarutbildning. Fordelat per
beslutande organ.
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Figur 4.6 visar i vilken utstrdckning respondenterna anser att bidraget mojliggor
en forskarutbildning som erbjuder doktoranderna relevanta forskningsnitverk i
hdgre utstrdckning én en traditionell institutionsbaserad forskarutbildning. 74
procent anser att s ar fallet i mycket hog utstrackning. Inom humaniora och
sambhéllsvetenskap &r andelen 50 procent jamfort med 93 procent inom medicin
och hélsa och 73 procent bland forskarskolor inom utbildningsvetenskap. Men
om vi slar ihop svarsalternativen i mycket hog” och i ganska hog
utstrackning” s &r det hog andel inom samtliga &mnesomraden som haller med
om att bidraget mojliggdr en sddan forskarutbildning.
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Figur 4.6. | vilken utstriackning respondenterna anser att Vetenskapsradets bidrag
till forskarskolan mojliggor en forskarutbildning som erbjuder doktoranderna
relevanta forskningsnatverk i hogre utstrackning é@n en traditionell
institutionsbaserad forskarutbildning. Férdelat per beslutande organ. | kategorin
ovriga ingar VR och KUF. N=53.

Vi fragade ocksé respondenterna i vilken utstrickning de anser att bidraget
mdjliggdr 6kad internationell samverkan i forskarutbildningen. Figur 4.7 visar
hur respondenterna har svarat. Strax under hilften av respondenterna anser att
bidraget mojliggor detta i mycket hog utstrdckning och strax under en tredjedel
anser att sa ar fallet i ganska hog utstrackning. Nagot farre, en dryg femtedel,
anser att bidraget bara i viss utstrickning mdjliggor kad internationell
samverkan i forskarutbildningen.
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Figur 4.7 | vilken utstrackning respondenterna anser att Vetenskapsradets bidrag
till forskarskolan mojliggor 6kad internationell samverkan i forskarutbildningen.
Fordelat per beslutande organ. | kategorin 6vriga ingar VR och KUF. N=53.

Vi fragade respondenterna i vilken utstrickning de anser att bidraget mojliggor
att organisera forskarutbildningen utifran ett sarskilt tema pa ett sétt som en
traditionell institutionsbaserad forskarskola inte hade kunnat gora. Néstan alla
holl med i ganska eller mycket hog utstriackning.

Vi fragade respondenterna i vilken utstrackning de anser att bidraget mojliggor
en tvarvetenskaplig/méangvetenskaplig forskarutbildning som inte hade varit
mojlig inom ramen for traditionell institutionsbaserad forskarutbildning. Totalt
bland samtliga forskarskolor &r det en stor majoritet som beddmer att bidraget
mojliggdr en tvirvetenskaplig/mangvetenskaplig forskarutbildning som inte
hade varit mojlig inom ramen for traditionell institutionsbaserad
forskarutbildning i ganska hog eller mycket hog utstrackning. Fordelat per
dgmnesomrade kan vi se att det dr sérskilt bland forskarskolor inom
utbildningsvetenskap och medicin och hélsa som respondenterna svarat att de
instimmer i ganska eller mycket hdg utstriickning. Aven forskarskolorna inom
humaniora och samhillsvetenskap dr overvigande instimmande, men det dr en
nagot ldgre andel som instimmer i mycket hog utstrackning.

Vi fragade respondenterna en rad fragor om 1 vilken utstrdckning de anser att
bidraget mojliggor olika effekter. Den effekt som flest respondenter, 76 procent
av samtliga forskarskolor, anség att bidraget i mycket stor utstrickning
mojliggor ér att langsiktigt stirka kompetensforsorjningen.

Vi ser en ndgot storre spridning i svaren vad géller i vilken utstrickning
respondenterna instimmer i att bidraget mdojliggor att skapa langsiktigt
livskraftiga forskningsmiljoer. En dvervdgande majoritet av det totala antalet
forskarskolor har svarat att bidraget mojliggor detta i mycket stor (44 procent)
eller ganska stor (31 procent) utstrackning. En femtedel anser dock att bidraget
endast i viss utstrdckning mdjliggor en langsiktigt livskraftig forskningsmiljo.
Inom samtliga &mnesomraden &r respondenterna dvervigande instimmande i att
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bidraget kan mojliggora langsiktigt livskraftiga forskningsmiljoer men bland
forskarskolorna beslutade av humaniora och samhéllsvetenskap och
utbildningsvetenskap &dr andelen som svarat att de instimmer i mycket stor
utstrickning tydligt lagre &n pa frdgan om kompetensforsorjning. Inom samtliga
grupper &r det ocksa fler som svarat att de instimmer endast i viss utstrackning
eller inte alls.

Vi stillde flera fragor till respondenterna om de anser att bidraget mojliggor att
etablera nya eller stirka existerande forskningsnétverk i ingen, viss, ganska stor
eller mycket stor utrdckning. Sammanfattningsvis visar resultaten att
respondenterna anser att bidraget tydligt mojliggor bade nya forskningsnétverk
och att stirka befintliga forskningsnétverk. 65 procent (34 respondenter) svarade
att bidraget i mycket stor utstrackning gor det mojligt att etablera nya nationella
forskningsnatverk. Lika ménga anser att bidraget i mycket stor utstrickning gor
det mojligt att stidrka redan existerande forskningsnétverk. En stor andel av
respondenterna anger dven att bidraget mojliggdr att etablera nya internationella
forskningsnitverk, men i nagot ldgre utstrickning &n mojliggorandet av
nationella forskningsnétverk. 39 procent (20 respondenter) angav att bidraget i
mycket stor utstrackning mojliggor etablerandet av nya internationella
forskningsnitverk och lika manga angav att detta géllde i ganska stor
utstrdckning. Det dr inga stora variationer mellan &mnesomradena.

Enkat till doktorander

Vilka har svarat?

Enkaten skickades ut till 349 doktorander. Svar inkom fran 203, vilket motsvarar
en svarsfrekvens pa 58 procent. 170 svarande, 84 procent, anger att de ar
doktorander medan 33 respondenter, 16 procent, svarar att de har disputerat. 144
respondenter, 71 procent, dr kvinnor och 56 svarande, 28 procent, &r mén. Tre
svarande, tva procent, anger “annat” eller vill ej svara. Se figur 4.8.

B Jag har disputerat Kvinna

OJag har disputerat Man

B Jag dr doktorand Annat/vill
ej svara

B Jag idr doktorand Kvinna

@Jag dr doktorand Man

117

Figur 4.8. Antal respondenter som angett att de ar disputerade respektive
doktorander fordelat per kon.
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Flest respondenter — 91 svarande, 44 procent, tillhor utbildningsvetenskap. 62
respondenter, 31 procent, tillhor humaniora och samhéllsvetenskap och 42
respondenter, 21 procent, tillhor medicin och hélsa. I tabell 4.4 anges ocksa hur
manga och hur stor andel disputerade respektive pagaende doktorander som
svarat pa enkdten inom varje amnesomrade.

Tabell 4.4 Antal och andel respondenter uppdelat pd imnesomrdden,
disputerade och doktorander (antal och andel i procent).

Respondenternas Antal svar Antal Antal
huvudsakliga dm- (Andel %) disputerade doktorander
nesomride (Andel%) (Andel %)
Medicin och hélsa 42 (21 %) 2 (5 %) 40 (95 %)
Humaniora och sam- 62 (31 %) 6 (10 %) 56 (90 %)
hillsvetenskap
Utbildningsvetenskap 91 (45 %) 23 (25 %) 68 (75 %)
Natur och teknik 2 (1 %) 0 2 (100 %)
Annat 6 (3 %) 2 (33 %) 4 (67 %)
Vet ¢j 0 0 0
Summa 203 (100 %) 33 (16 %) 170 (84 %)
Bortfallsanalys

Undersokningsgruppen bestod av de totalt 372 doktorander vars 16n helt eller
delvis finansierats av bidraget fran Vetenskapsradet. Enkéten skickades till 349
doktorander, eftersom kontaktuppgifter saknades for ngra individer. Totalt
inkom 203 svar, vilket motsvarar en svarsfrekvens om cirka 58 procent.

En jamforelse mellan de svarande och samtliga doktorander som enkéten
skickades till baserad péa kon och dmnestillhorighet visar att skillnaderna mellan
grupperna dr smé och indikerar inget tydligt konsrelaterat eller amnesrelaterat
bortfall.
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Andelen kvinnliga respondenter uppgick till 71 procent, vilket bara dr ndgot
hdgre &n andelen kvinnor i gruppen som mottog enkéten (69 procent).
Motsvarande andel manliga respondenter var 28 procent bland de svarande,
jamfort med 31 procent bland dem som fick enkéten.

Aven nir det giller &mnestillhorigheten var fordelningen lik. For doktorander
inom dmnesomradet UV var andelarna lika med 45 procent bland
respondenterna och 47 procent bland de som fick enkéten. For amnesomradet
MH var andelarna mycket lika, med 21 procent bland respondenterna och 20
procent bland dem som fick enkidten. Doktorander inom d&mnesomradet HS var
nagot dverrepresenterade bland de svarande (31 procent) jamfort med deras
andel bland dem som mottog enkéten (23 procent).

Resultat

Forsknings- och forskarutbildningsmiljéerna i forskarskolorna

Ett vanligt motiv till att satsa pa bidrag till forskarskolor har varit att utveckla
och stirka forskningsmiljoer. Hur upplever da doktoranderna i var studie den
forskningsmilj6 — och i forlangningen den miljo6 for forskarutbildningen — inom
forskarskolorna de har varit knutna till? For att f4 syn pa det stillde vi ett antal
frdgor om hur deltagandet i en forskarskola paverkat doktorandernas
forskarutbildning.

En friga rorde om forskarskolan har gett doktoranderna mojlighet att diskutera
sin avhandling med seniora forskare, utéver den egna handledaren. En majoritet
av respondenterna svarar att de haft den mgjligheten i mycket stor eller i ganska
stor utstrackning, 88 procent. Néstan lika stor andel svarar att forskarskolan har
hjélpt dem att orientera sig i forskningsomraden relevanta for den egna
forskningen i mycket stor eller ganska stor utstrackning (85 procent), att
forskarskolan erbjuder seminarier relevanta for den egna forskningen i mycket
stor eller ganska stor utstrdckning (81 procent), och att forskarskolans nétverk
har hjilpt dem att bygga ett eget professionellt nitverk i mycket stor eller ganska
stor utstrackning (87 procent).

Tabell 4.5 Forskarskolan ger/gav méjlighet att diskutera min
avhandling med seniora forskare (utover mina handledare) (antal och
andel i procent).

Forskarskolan ger/gav mojlighet att diskutera min  Antal (andel i
avhandling med seniora forskare (utover mina %)
handledare)

I mycket hog utstrackning 108 (54)

I ganska hog utstrackning 69 (34)
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Forskarskolan ger/gav mojlighet att diskutera min  Antal (andel i

avhandling med seniora forskare (utover mina %)

handledare)

I liten utstriackning 19 (10)
Inte alls 3(2)
Vet ¢j 2(1)

Tabell 4.6 Forskarskolan har hjilpt mig att orientera mig i
forskningsomrdden relevanta for min forskning (antal och andel i
procent).

Forskarskolan har hjilpt mig att orientera mig i Antal (andel %)
forskningsomraden relevanta for min forskning

I mycket hog utstrackning 105 (52)
I ganska hog utstrackning 67 (33)
I liten utstrickning 29 (14)
Inte alls 1(1)
Vet ¢j 0 (0)

Tabell 4.7 Forskarskolan erbjuder/erbjod seminarier som dr relevanta
for min forskning. Antal och andel (i procent).

Forskarskolan erbjuder/erbjod seminarier som ér Antal (andel i
relevanta for min forskning %)

I mycket hog utstrackning 102 (51)
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Forskarskolan erbjuder/erbjod seminarier som ér Antal (andel i

relevanta for min forskning %)

I ganska hog utstrackning 61 (30)
I liten utstriackning 35(17)
Inte alls 3(2)
Vet ¢j 0(0)

Tabell 4.8 Forskarskolans ndtverk hjilper mig/har hjilpt mig att bygga
mitt professionella niitverk (antal och andel i procent).

Forskarskolan hjalper mig/har hjilpt mig att Antal (andel i
bygga mitt professionella nitverk %)

I mycket hog utstrackning 115 (57)
I ganska hog utstrackning 59 (29)
I liten utstrickning 25 (12)
Inte alls 2(1)
Vet ¢j 1(D)

Vidare stéllde vi en frdga om forskarskolan mojliggjort for doktoranderna att

bygga nitverk av internationella forskare. Ungefar lika stora andelar, drygt 30
procent, svarade i mycket stor, och i ganska stor, utstrackning. En relativt hog
andel, 25 procent, svarade i liten utstrickning och 11 procent svarade inte alls.
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Tabell 4.9 Forskarskolan ger/gav mig mojlighet att bygga ndiitverk av
internationella forskare (antal och andel i procent).

Forskarskolan ger/gav mdéjlighet att bygga niitverk  Antal (andel %)
av internationella forskare

I mycket hog utstrackning 67 (33)
I ganska hog utstrackning 61 (30)
I liten utstrackning 50 (25)
Inte alls 22 (11)
Vet ¢j 2(1)

Respondenterna gavs ocksa mojlighet att lamna kommentarer i fritext. Flera
respondenter ger positiva kommentarer om mojligheterna som forskarskolorna
ger. Det handlar till exempel om att forskarskolan varit oerhort véardefullt for
nétverkande och att forskarskolan varit otroligt viktig for att mojliggora
diskussioner om det egna avhandlingsarbetet med savél juniora som seniora
forskare. Négra respondenter skriver att deras eget avhandlingsarbete inte hade
blivit lika bra utan den forskningsmiljo som forskarskolan erbjudit. Flera
respondenter skriver att forskarskolan visserligen méjliggjort kontakter med
andra forskare och varit ett stdd i att bygga upp ett eget natverk, men de vill
ocksa lyfta att det framfor allt har varit ndgot som doktoranden byggt upp och
hanterat pa eget initiativ. Nagra doktorander skriver positivt om mdjligheten till
att ha kontakt med andra seniora forskare vid sidan av den egna handledaren,
och till att méta internationella forskare pa olika sitt via forskarskolan. Néagra
lyfter ocksa att de kontakter som forskarskolan skapat &r anviandbara dven i
framtida yrkesliv.

Viktigt att notera att mellan 10 och 17 procent svarar att forskarskolorna
mojliggjort dessa saker i liten utstrackning. En doktorand skriver att det, vid
sidan av mgjligheten att delta pa andra doktoranders mitt- eller slutseminarier,
visserligen har funnits forsok till seminarier men att intresset tyvérr varit lagt. En
annan respondent menar att forskarskolan haft for lite resurser for att kunna
erbjuda mojligheter for doktoranderna pa de olika ldrosétena att traffas
ordentligt. Ytterligare en respondent skriver att hen inte haft mgjlighet att ta vara
pa de mojligheter till samarbeten som erbjudits pé grund av att arbetet med
avhandlingen tagit s mycket tid.
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En fraga rorde om forskarskolan gett kurser som doktoranderna upplevt som
relevanta for den egna avhandlingen. Har svarar 45 procent att sa ar fallet i
mycket hog utstrackning. En nistan lika stor andel, 42 procent, svarar att sa ar
fallet i ganska stor utstrackning, medan 13 procent svarar i liten utstrdckning. I
kommentarerna framkommer flera positiva omdomen om kurserna. Men hir
finns ocksa nagra kritiska roster, och de ror framfor allt att kurserna inte
upplevts som relevanta, att de varit for generella eller for specifika. En
kommentar ér till exempel att det varit begransande att samtliga doktorandkurser
var bestdimda pé forhand. Doktoranden i fraga hade dnskat en storre frihet att gé
kurser med storre relevans for det egna avhandlingsarbetet.

Tabell 4.10 Forskarskolan ger/gav mig kurser relevanta for min
avhandling (antal och andel)

Forskarskolan ger/gav kurser relevanta for min Antal och andel
avhandling

I mycket hog utstrackning 90 (44 procent)
I ganska hog utstrackning 84 (42 procent)
I liten utstrickning 26 (13 procent)
Inte alls 0 (0 procent)
Vet ej 1 (0 procent)

Vi stéllde ocksa en fraga om doktoranderna genom forskarskolan getts mojlighet
att samarbeta med andra juniora forskare inom nérliggande d&mnen. 45 procent
av respondenterna svarade 1 mycket hog utstrackning, medan 29 procent svarade
i ganska stor utstrackning, och 22 procent i liten utstrackning. Det dr saledes
storre spridning i svaret pa denna fraga dn pa de ovanstaende. Detsamma géller
fradgan om doktoranderna genom forskarskolan getts mojlighet att samarbeta
med seniora forskare inom nérliggande 4&mnen. 30 procent svarade i mycket hog
utstrdckning, 33 procent i ganska hog utstrackning och 28 procent i liten
utstrackning. Respondenterna kommenterar inte dessa fragor ytterligare i ndgon
storre utstrickning. En framfor 6nskemal om stdrre mojligheter till enskilda
samtal med seniora forskare forutom den egna handledaren. En annan
respondent skriver att da forskarskolan inte tillhandahaller
institutionstjanstgdring, r mojligheterna till samarbete med savil juniora som
seniora forskare valdigt begriansat.
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Doktoranders publiceringsmojligheter

Vi stillde tre frdgor om doktorandernas mdjligheter till att publicera
vetenskapliga artiklar. I tabell 4.11 visas resultaten pd frdgan om forskarskolan
har bidragit till doktorandernas moéjligheter att publicera i hogt rankade
tidskrifter. Den storsta andelen av respondenterna svarar vet ej” pé fragan, 30
procent.

Tabell 4.11 Forskarskolan har bidragit till mina mojligheter att
publicera i hogt rankade tidskrifter. Antal och andel i procent.

Forskarskolan har bidragit till mina méjligheter Antal (andel i
att publicera i hogt rankade tidskrifter %)

I mycket hog utstrackning 27 (13)
I ganska hog utstrackning 41 (20)
I liten utstrackning 41 (20)
Inte alls 33 (16)
Vet ¢j 61 (30)

Vi fragade ocksé doktoranderna om forskarskolan bidragit till deras mdjligheter
att sampublicera med forskare verksamma i Sverige. 16 procent svarade i
mycket stor utstrackning, och lika stor andel svarade att forskarskolan inte alls
bidragit till detta. 23 procent svarade i ganska stor utstrackning och lika stora
andel svarade i liten utstrickning. 22 procent svarade vet ¢j. Pa frigan om
forskarskolan bidragit till mdjligheterna att sampublicera med forskare utanfor
Sverige, svarade storst andel, 30 procent, inte alls, f6ljt av 24 procent som
svarade i liten utstrickning.

I kommentarerna skriver flera att det dr for tidigt for dem att sdga om
forskarskolan har bidragit till mojligheten att publicera sig. De har inte kommit
tillrackligt 1angt i sitt arbete for att kunna besvara fragan. Nagra skriver att de
tror att forskarskolan kommer ge goda majligheter att publicera. I nagra
kommentarer framkommer att doktoranderna upplever att forskarskolan inte
varit mojliggorare i detta ssmmanhang, och att det i stillet &r doktoranden sjdlv
som maste se till att publicera, eller att det dr nagot som doktoranden och
handledaren lédgger upp en plan for.
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Flera respondenter skriver att de inte publicerat artiklar eftersom de skriver
monografier. En respondent skriver i en kommentar att hen skriver en
monografi, och inte har skrivit nagra artiklar vid sidan av den, men att
forskarskolans ledning har pratat om publiceringsmdjligheter och dven foreslagit
en antologi inom forskarskolan. En annan respondent skriver att flera
mojligheter till sampublicering har funnits men att arbetet med avhandlingen i
form av en monografi har varit hogsta prioritet. Négra hénvisar till att de
doktorerar inom humaniora och att systemet med publicering i hogt rankade
tidskrifter inte &r lika etablerat ddr som inom exempelvis medicin och hilsa.
Ytterligare en kommentar &r att forskarskolan tyvérr inte har erbjudit
publiceringsmdjligheter men att utbildningen gett kunskap som lett till att
doktoranden pé eget bevag har skickat in artiklar till peer review-tidskrifter.
Annu en kommentar #r att man har publicerat tillsammans med sin handledare,
men inte med andra frén forskarskolan.

Aspekter av forskarskolan som haft stor betydelse for doktoranderna

Vi stéllde en fritextfraga om det finns ndgra delar av, eller moment i,
forskarskolan som har haft extra stor betydelse for doktoranden i den egna
utvecklingen och det egna larandet. 158 respondenter har besvarat fragan.

Det vanligaste temat som respondenterna tar upp 4r att forskarskolan har erbjudit
ett ndtverk med juniora och seniora forskare, ofta med flera laroséten och ibland
ocksé internationellt. Respondenterna beskriver detta som avgdrande bade for
kvaliteten pa deras forskning, och for den framtida karridren. Mer konkret
beskriver respondenterna till exempel att forskarskolans seniora forskare delar
med sig av sina nitverk och hjilper doktoranderna att 4 viktiga kontakter.
Kontakter med forskare fran andra universitet, inte minst genom
forskarskolornas ofta internationella radgivande grupper (sé kallade advisory
boards), stirker doktorandernas ldrande och mdjliggér mentorskap.

En annan aspekt som manga respondenter lyfter i sina svar dr vérdet av att vara
en del av en grupp som foljs &t genom utbildningen. Det skapar en trygghet,
stirker motivationen och minskar isoleringen. Ménga doktorander har sin
fysiska arbetsplats pa en heminstitution dir det inte finns s& manga andra som
forskar om liknande &mnen. Doktoranderna beskriver att det &r viktigt att kunna
dela vardagliga utmaningar i avhandlingsarbetet med andra i samma situation,
men ocksé att den sociala sammanhéllningen leder till diskussioner som kan
stirka forskningen.

Ett angridnsande tema som framkommer i ménga respondenters svar 4r att det dr
vérdefullt med aterkommande fysiska mdten sdsom internat, skrivar-retreats och
workshops. De ger tillfélle till fordjupade samtal, relationer och frdmjar
samarbete — bade under doktorandtiden och for framtiden. Sadana fysiska tréaffar
ger ocksé mojligheter till att ett utbyte med seniora forskare, inklusive
gastforskare.

Ytterligare ett viktigt tema, som berdrs av cirka hélften av respondenterna, ér de
gemensamma kursernas innehall, struktur och tvarvetenskapliga bredd. De
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beskrivs ofta som vélplanerade, relevanta och utvecklande. De breddar teoretiska
perspektiv och ger metodkunskap, menar flera respondenter. Néagra lyfter ocksa
vardet av tvarvetenskapliga angreppssitt; att olika discipliner och vetenskapliga
traditioner bryts mot varandra. Det finns ocksa doktorander som é&r kritiska till
kurserna, vilket redovisas i nésta avsnitt.

Vidare ir ett aterkommande tema i respondenternas svar virdet av att fa
aterkoppling frén med-doktorander och seniora forskare, bdde handledare och
andra, pa den forskning som gors och de texter som skrivs inom ramen for
avhandlingsprojektet. Seminarier och workshops med fokus pa just
textproduktion beskriver flera som nagot som driver avhandlingsarbetet framét.
Feedback frin externa seniora forskare lyfts som sérskilt givande av flera
respondenter. I ndgra svar framkommer att det kan vara avgorande for
datainsamling och analys att ha handledare vid ett annat laroséte, ndgot som
mojliggdrs via forskarskolan.

Flera respondenter lyfter ocksa mojligheten att delta i nationella och
internationella konferenser, och att de har fatt &ka pa studieresor som mycket
vardefullt. Mgjligheten att genom forskarskolan presentera sin forskning pé
konferenser lyfts fram som viktigt for att utveckla forskarrollen, léra sig
argumentera akademiskt, och for att sétt in sitt arbete i ett storre sammanhang.

Ett fital respondenter svarar att de &nnu inte upplevt att forskarskolan haft nagon
séarskild betydelse, eller att den haft begransad roll i deras utveckling hittills.

Doktorandernas forslag pa forbdittringsomrdden

Vi stéllde ocksa en fritextfrdga om respondenterna anser att det finns ndgon
aspekt av forskarskolan som skulle kunna forbéttras. 179 respondenter valde att
besvara fragan.

Manga svar ror behovet av forbéttrad samordning av forskarskolans olika delar
och aktiviteter. Exempelvis efterlyser en del respondenter en tydligare
kommunikation mellan forskarskolans ledning, handledare och doktorandens
heminstitution. Vidare menar flera att det kunde vara en battre samstdmmighet
mellan de lokala examenskrav som finns pa l4rositena och de krav som stélls av
forskarskolan, och tydligare information om vilka kurser, moment och aktiviteter
som dr obligatoriska och vilka som dr valbara. En del respondenter efterlyser
ocksa bittre planering och framforhéllning vad géller seminarier, kurser och
andra aktiviteter.

Ett annat vanligt tema dr kursernas innehall, kvalitet och flexibilitet. Flera dnskar
fler relevanta och mer riktade kurser, sérskilt kopplade till det egna
avhandlingsprojektet. En del framfor kritik mot varierande eller ibland for 14g
kvalitet pa kurserna. Flera respondenter efterfragar storre valfrihet nir det géller
vilka kurser de méste gé. De vill ha férre obligatoriska kurspodng och mojlighet
att byta ut vissa forskarskolekurser mot andra mer relevanta kurser. Nagra
respondenter lyfter ocksa ett behov av att battre anpassa kurserna till
doktorandernas olika &mnesbakgrunder inom breda, tvirvetenskapliga
forskarskolor.
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Som beskrives i foregaende avsnitt, upplevs de aktiviteter som arrangeras inom
forskarskolorna och som mojliggér moten och niatverkande, som mycket
givande. Ett forbattringsomrade som flera respondenter pekar pa ar att sddana
mdten borde ske oftare. I svaren forekommer forslag pa “gérna oftare dn en gang
per ar”, och fler digitala tréffar. I ndgra svar framkommer ocksa att
doktoranderna ser att otillrdckliga finansiella resurser begransar mojligheterna
till traffar, resor, workshops och géstforeldsare.

Manga respondenter efterfragar starkare internationella inslag, sdésom
internationella samarbeten, géstforskare och mdjligheter till forskningsvistelser
utomlands. Nagra internationella doktorander, det vill sdga doktorander fran
lander utanfor Sverige, efterfragar béttre introduktion till hur den akademiska
viarlden fungerar i Sverige och kurs i ”akademisk svenska”. Négra pekar ocksé
pa behov av storre mojligheter till sampublicering och nétverksbyggande
internationellt.

I féregaende avsnitt framkom att manga doktorander upplever att en av de
storsta fordelarna med forskarskolan dr mdjligheterna till kontakter med fler
handledare &n den egna, och fler seniora forskare. Forskarskolan som socialt
sammanhang framhalls ocksd som mycket positivt, bade for individens
vialméende och for kvaliteten pa forskningen. Men det lyfts ocksa fram som ett
forbattringsomrade att samspelet mellan forskarskolans handledare och den egna
handledaren kunde bli tydligare. Nagra skriver ocksé att forskarskolan skulle
behova tillhandahalla mer stod till doktorander som kor fast i sina projekt. Flera
pekar ocksa pa att arbetsbelastningen for doktorander &r stor, att det finns risk
for stress och att det kan finnas behov av en storre flexibilitet i studietakt och
slutdatum for avhandlingsarbetet.

Ett sista tema som framtriader i svaren pa den hir fragan beror tiden efter
disputationen. Flera respondenter ser ett behov av stirkt karridrstod, till exempel
kring publicering, anslagsansokningar och alternativa karridrvigar. Nagra
framfor ocksa tankar om att mdjligheter till postdok-tjanster och samverkan
inom forskarskolans néitverk borde stirkas.

Livet efter disputationen

Vi stéllde nagra fragor om framtida karridr. Respondenter som angav att de var
doktorander fick svara pa frdgan om vilken anstéllning doktoranderna hoppas f&
efter disputationen. Hir kunde respondenterna fylla i fler &n ett alternativ, varfor
den totala andelen Overstiger 100 procent.

En stor majoritet — 92 procent — anger att de hoppas bli forskare eller larare vid
universitet eller hdgskola.
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Tabell 4.12 Vilken anstiillning hoppas du att fa ndir du disputerat (antal
och andel i procent).

Vilken anstillning hoppas du att fa nir du Antal (andel i
disputerat? procent)
Forskare/larare vid universitet eller hgskola 156 (92)
Larare i forskola eller pa grundskola/gymnasium 11 (7)
Anstéllning inom hélso- och sjukvarden 16 (10)
Anstéllning inom offentlig sektor (andra &n ovan 35 (20)
nimnda kategorier)

Anstéllning i privata sektorn/néringslivet 19 (11)
Annan anstéllning 15(9)
Vet ¢j 10 (6)
Summa 262 (155)

De respondenter som uppgett att de hade disputerat fick svara pa fragan var de
arbetar idag. Aven hir fanns méjlighet att vélja fler 4n ett alternativ, varfor den
totala andelen 6verstiger 100 procent. 27 respondenter — vilket motsvarar drygt
80 procent — svarar att de arbetar pa universitet eller hogskola. Endast ett fatal
anger nagon av Ovriga kategorier.

Tabell 4.13 Var arbetar du idag? (Antal och andel i procent).

Var arbetar du idag Antal (andel i
%)

Universitet eller hogskola 27 (82)

Halso- och sjukvarden 1(3)
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Var arbetar du idag Antal (andel i
%)

Forskola/grundskola/gymnasium 2 (6)
Offentlig sektor (andra 4n ovan ndmnda kategorier) 2 (6)
Privata sektorn/néringslivet 2 (6)
Annat 0(0)
Saknar arbete 1(3)
Vet ¢ 0 (0)
Summa 35 (106)

Flest anger att de tillhor anstillningskategorin lektorer — 18 personer (67
procent). Pa fragan om forskning ingar i den nuvarande positionen svarar 19
personer att det gor det i viss utstrackning, vilket motsvarar 58 procent. 8
respondenter svarar i hog utstrickning (24 procent).

Tabell 4.14 Vilken anstillningskategori tillhor du? (Antal och andel i
procent).

Vilken anstéillningskategori tillhor du? Antal och andel
Professor 0 (0 procent)
Lektor 18 (67 procent)
Bitrddande lektor/forskarassistent 2 (7 procent)

Postdoktor 1 (4 procent)
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Vilken anstéillningskategori tillhor du? Antal och andel

Forskaranstillning 1 (4 procent)

Annat 5 (19 procent)

Vet ¢j 0 (0 procent)

Summa 27 (100 procent)
Sammanfattning

Enkitens svar ger sammantaget en mycket positiv bild av forskarskolor ur
doktoranders perspektiv. Ménga lyfter fram forskarskolans avgdrande betydelse
for att minska ensamhet och isolering under doktorandtiden, genom att skapa
gemenskap, kollegiala nidtverk och ett sammanhang bortom den egna
institutionen. Den sociala dimensionen beskrivs ofta som central dven for
doktorandernas psykiska vilmaende och motivation.

Flera respondenter betonar kvaliteten i forskarskolornas kurser, seminarier och
tvarvetenskapliga uppldgg. Mojligheten att mdta seniora forskare, f&
aterkoppling fran flera héll och ta del av andra discipliner uppfattas som en
tydlig styrka som bidrar till hogre kvalitet i avhandlingar och bredare akademisk
kompetens. Forskarskolorna beskrivs ocksa som viktiga for professionell
utveckling, genom trianing i publikationer, ansdkningar om forskningsmedel och
internationella kontakter, vilket underléttar framtida karridrvigar inom och
utanfor akademin.

Samtidigt framkommer vissa dterkommande utmaningar. Brister i ledning,
administration och langsiktig planering ndmns, liksom otydliga ekonomiska
ramar och begrinsade mojligheter att sjdlv styra kursvalet. Nagra upplever att
obligatoriska moment kan ta tid fran avhandlingsarbetet och att akademisk frihet
1 viss mén begrénsas. Trots dessa invéindningar beskrivs forskarskolorna
overviagande positivt av respondenterna i enkéten.
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